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Introduction

Le présent document vise a faire apparaitre I'ensemble des différences entre le Cahier technique
CT2025.1.2, publié en novembre 2024 et le Cahier technique CT2024.1.3 publié en décembre 2023.

Pour chaque évolution, une justification est indiquée (en bleu italique dans le corps du document).

La note différentielle est organisée par grands sujets d’évolution. Pour sa bonne compréhension, cela
signifie que pour chaque évolution concernée, seules les modifications relatives a ce sujet

apparaissent.

Pour plus d’informations concernant I’évolution de la Norme NEODeS, vous pouvez poser toutes vos

guestions a notre équipe support directement sur le site de Net-Entreprises.

Légende

Emplacement de la modification dans le Cahier technique

Avant

Apres

Elément supprimé en rouge

Elément ajouté en vert




1. Modification du numéro de version du Cahier technique
pour la version de norme P25V01

1.1. Pagede garde

Page de garde Page de garde

CT2024.1.3 CT2025.1.2

1.2. Rubrique « Numéro de version de la norme utilisée - $10.G00.00.006
»

Enumération Enumération

P24V01 - Année 2024 Version 1 P25V01 - Année 2025 Version 1




2. Refus de CDI suite a CDD

Justification :

Dans le cadre de la loi de plein emploi, I'assurance chémage a besoin d'identifier les refus de proposition
de CDI suite a un CDD ou un contrat de mission de la part d'un salarié.

2.1.

Bloc « Fin du contrat - S21.G00.62 »

Avant

Apres

Liste des rubriques

Date de fin du contrat S21.G00.62.001

Motif de la rupture du contrat $21.G00.62.002

Date de notification de la rupture de contrat
$21.G00.62.003

Date de signature de
$21.G00.62.004

Date d'engagement de la procédure de licenciement
$21.G00.62.005

Dernier jour travaillé et payé au salaire habituel
$21.G00.62.006

Transaction en cours $21.G00.62.008

Nombre de mois de préavis utilisés dans le cadre du
calcul CSP $21.G00.62.011

Montant de l'indemnité de préavis qui aurait été versée
$21.G00.62.013

Statut particulier du salarié $21.G00.62.014

Maintien de I'affiliation du salarié au contrat collectif
$21.G00.62.016

Modalité de déclaration de la fin du contrat d'usage
$21.G00.62.017

Nombre de mois de préavis utilisés dans le cadre du
calcul PAP $21.G00.62.018

Solde de congés acquis et
$21.G00.62.019

Mois de la DSN mensuelle portant les derniers éléments
déclarés dans le FCTU S21.G00.62.020

la convention de rupture

non pris (ENIM)

Liste des rubriques

Date de fin du contrat S21.G00.62.001

Motif de la rupture du contrat S21.G00.62.002

Date de notification de la rupture de contrat
$21.G00.62.003

Date de signature de
$21.G00.62.004

Date d'engagement de la procédure de licenciement
$21.G00.62.005

Dernier jour travaillé et payé au salaire habituel
$21.G00.62.006

Transaction en cours $21.G00.62.008

Nombre de mois de préavis utilisés dans le cadre du
calcul CSP S21.G00.62.011

Montant de l'indemnité de préavis qui aurait été versée
$21.G00.62.013

Statut particulier du salarié $21.G00.62.014

Maintien de I'affiliation du salarié au contrat collectif
$21.G00.62.016

Modalité de déclaration de la fin du contrat d'usage
$21.G00.62.017

Nombre de mois de préavis utilisés dans le cadre du
calcul PAP $21.G00.62.018

Solde de congés acquis et
$21.G00.62.019

Mois de la DSN mensuelle portant les derniers éléments
déclarés dans le FCTU $21.G00.62.020

Refus de la proposition d'un CDI suite a CDD ou contrat
de mission $21.G00.62.021

la convention de rupture

non pris (ENIM)




2.2.

Rubrique « Refus de la proposition d'un CDI suite a CDD ou contrat de

mission - $21.G00.62.021 »

Libellé

Libellé

Refus de la proposition d'un CDI suite a CDD ou contrat
de mission

Identifiant sémantique

Identifiant sémantique

ContratFin.RefusPropositionCDIsuiteCDDouMission

Description

Description

Cette rubrique permet d'indiquer a ['Assurance
Chomage que le salarié a refusé la proposition d'un CDI
équivalent au CDD ou, suite a proposition de
I’entreprise utilisatrice, au contrat de travail

temporaire (contrat de mission) qui vient de s'achever.

Type

Type

Enumération

Longueur

Longueur

[2,2]

Enumération

Enumération

01 - Proposition refusée

CCH-11 : La rubrique « Refus de la proposition d'un CDI
suite a CDD ou contrat de mission - $21.G00.62.021 »
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est interdite si la rubrique « Nature du contrat -
$21.G00.40.007 » est renseignée avec la valeur « 01 -
Contrat de travail a durée indéterminée de droit privé
», « 07 - Contrat a durée indéterminée intermittent »,
« 08 - Contrat a durée indéterminée intérimaire », « 09
- Contrat de travail a durée indéterminée de droit
public », « 10 - Contrat de travail a durée déterminée
de droit public », « 20 - [FP] Détachement d’un agent
d’une Fonction Publique donnant lieu a pension (ECP)
», « 21 - [FP] Détachement d’un agent d’une Fonction
Publique ne donnant pas lieu a pension (ENCP) », « 29 -
Convention de stage (hors formation professionnelle)
», « 32 - Contrat d’appui au projet d’entreprise », « 50 -
Nomination dans la fonction publique (par arrété, par
décision,...) », « 51 - Contrat de mission d’un
collaborateur occasionnel du service public (COSP) ou
assimilé », « 52 - [FP] Cumul d’activité a titre accessoire
», « 53 - Contrat d'emploi pénitentiaire », « 54 - Contrat
d'emploi pénitentiaire en apprentissage », « 60 -
Contrat d'engagement éducatif », « 70 - Contrat de
soutien et d'aide par le travail », « 80 - Mandat social »,
« 81 - Mandat d'élu », « 82 - Contrat de travail a durée
indéterminée de Chantier ou d'opération », « 89 -
Volontariat de service civique », « 90 - Autre nature de
contrat, convention, mandat », « 91 - Contrat
d'engagement maritime a durée indéterminée », « 92 -
Contrat d'engagement maritime a durée déterminée »
ou « 93 - Ligne de service ».
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3. Recalcul et fiabilisation de la Réduction Générale des
Cotisations patronales (RGCP)

Justification :

Ces évolutions s'inscrivent dans le cadre de la fiabilisation de la réduction générale des cotisations
patronales (RGCP). En effet, plusieurs évolutions sont mises en place afin de fournir a I'Urssaf les
données de calcul nécessaires lui permettant de pouvoir recalculer et vérifier la bonne déclaration de

cette réduction.

3.1. Rubrique « Date de versement - $21.G00.50.001 »

CCH-16 : Pour un méme « Versement individu -
$21.G00.50 », si plusieurs blocs « Rémunération -
$21.G00.51 » enfants sont présents avec des « Numéro
du contrat - $21.G00.51.010 » différents, alors pour les
blocs « Autre élément de revenu brut - $21.G00.54 »
enfants de type (521.G00.54.001) « 10 - Déduction
forfaitaire spécifique », la rubrique « Numéro de
contrat - S21.G00.54.005 » doit obligatoirement étre
renseignée.

Ce controle vise a déclarer le montant de déduction
forfaitaire spécifique par contrat.

3.2. Rubrique « Type - S21.G00.51.011 »

Justification :

Un nouveau type avait été initialement introduit en norme P25V01 afin de déclarer les éléments non
affectés par I'absence. Un retour arriere est opéré. Les éléments nécessaires a la fiabilisation de la
proratisation du SMIC dans le cadre de la RGCP seront précisés par voie de consigne (mobilisation de 2

valeurs de réserve).

Enumération

[...]

032 - Potentiel nouveau type de rémunération E

Enumération

[...]
032 - Potentiel nouveau type de rémunération E
033 - Valeur a ne pas utiliser. Sera supprimée en 2026

3.3. Bloc « Autre élément de revenu brut - $21.G00.54 »
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Liste des rubriques Liste des rubriques

Type $21.G00.54.001 Type $21.G00.54.001

Montant $21.G00.54.002 Montant $21.G00.54.002

Date de début de période de rattachement | Date de début de période de rattachement

$21.G00.54.003 $21.G00.54.003

Date de fin de période de rattachement $21.G00.54.004 | Date de fin de période de rattachement S21.G00.54.004
Numéro de contrat S21.G00.54.005

3.4. Rubrique « Numéro de contrat - $21.G00.54.005 »

Libellé Libellé

Numéro de contrat

Identifiant sémantique Identifiant sémantique

RevenuAutre.NumContrat

Description Description

Identifiant unique du contrat de travail.

Type Type

X : alphanumérique

Longueur Longueur

[5,20]

CSL-14 : Se reporter au paragraphe de ['éditorial
traitant des numéros de contrat.
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Avant Apres
CCH-11 : Si la rubrique « Nature de la déclaration -
$20.G00.05.001 » est renseignée avec la valeur « 01 -
DSN Mensuelle », alors cette valeur doit étre identique
a la valeur renseignée dans une rubrique « Numéro du
contrat - $21.G00.40.009 ».

Avant Apres

CCH-12 : Si la rubrique « Nature de la déclaration -
$20.G00.05.001 » est renseignée avec la valeur « 07 -
Signalement Fin du contrat de travail Unique », alors la
rubrique « Numéro du contrat - S21.G00.54.005 » doit
étre renseignée avec la méme valeur que celle
renseignée dans au moins une des deux rubriques «
Numéro du contrat - $21.G00.40.009 » et « Numéro du
contrat déclaré précédemment - $21.G00.45.002 ».

3.5.

Rubrique « Code de cotisation - $21.G00.81.001 »

Avant

Apres

Description

[...]

- MSA : "001", "002", "003", "004", "006", "008", "009",
"010", "011", "013", "014", "015", "016", "017", "018",
"019", "020", "021", "022", "023", "025", "027", "028",
"029", "030", "031", "032", "033", "034", "035", "036",
"037", "038", "039", "040", "041", "042", "043", "044",
"045", "046", "047", "048", "049", "051", "053", "054",
"056", "057", "058", "059", "063", "064", "068", "069",
"o70", "071", "072", "073", "074", "075", "076", "078",
"079", "081", "082", "086", "087", "088", "089", "090",
"091", "092", "093", "094", "099", "100", "101", "102",
"103", "104", "105", "106", "109", "111", "114", "115",
"116", "128", "129", "130", "131", "132", "903", "904",
"905", "906", "907", "908", "909", "910", "911", "912",
"913"

[...]

- Urssaf: "001", "002", "003"," 004", "006", "008", "009",
"010", "011", "012", "013", "014", "015", "016", "017"
,"018", "019", "020" ,"021", "022", "023", "025", "029",
"030", "031", "032", "033", "034", "035", "036", "037",
"038", "039", "040", "041", "042", "043","044", "045",
"048", "049", "063", "064", "065", "068", "069", "070",
"o71", "072", "073", "074", "075", "076", "079", "081",
"082", "086", "087", "088", "093", "099", "100", "102",

Description

[.]

- MSA : "001", "002", "003", "004", "006", "008", "009",
"010", "011", "013", "014", "015", "016", "017", "018",
"019", "020", "021", "022", "023", "025", "027", "028",
"029", "030", "031", "032", "033", "034", "035", "036",
"037", "038", "039", "040", "041", "042", "043", "044",
"045", "046", "047", "048", "049", "051", "053", "054",
"056", "057", "058", "059", "068", "069", "070", "071",
"072", "073", "074", "075", "076", "078", "079", "081",
"082", "088", "089", "090", "091", "092", "093", "094",
"099", "100", "101", "102", "103", "104", "105", "106",
"109", "111", "114", "115", "116", "128", "129", "130",
"131", "132", "142", "143", "903", "904", "905", "906",
"907", "908", "909", "910", "911", "912", "913"

[.]

- Urssaf: "001", "002", "003"," 004", "006", "008", "009",
"010", "011", "012", "013", "014", "015", "016", "017"
,"018", "019", "020" ,"021", "022", "023", "025", "029",
"030", "031", "032", "033", "034", "035", "036", "037",
"038", "039", "040", "041", "042", "043","044", "045",
"048", "049", "065", "068", "069", "070", "071", "072",
"073", "074", "075", "076", "079", "081", "082", "088",
"093", "099", "100", "102", "103", "104", "105", "106",
"107", "108", "109", "110", "111", "112", "113", "114",
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“103", "104", ||105||’ "106"’ “107", "108", ||109||’ "110"’
II111II’ ll112||’ ||113||, II114II’ II115"’ II128II' ||129||’ II130II’

"115", "128", II129II’ "130", ll133||, ||142||’ II143II’ "902",
II907II' II908II' Il909ll’ II910II, II912||' Il913||

ll133ll’ ll902lll ||907||’ |I908|I’ ll909||’ ||910||’ ||912ll’ "913" [.“]
[...]
Avant Apres
Enumération Enumération
[...] [...]

133 - Contribution maladie spécifique Mayotte
300 - [FP] Cotisations normales (part salariale)

[...]

133 - Contribution maladie spécifique Mayotte

142 - Cotisation régime unifié Agirc-Arrco (part
patronale tranche T1)

143 - Contribution au compte professionnel de
prévention (C2P)

300 - [FP] Cotisations normales (part salariale)

[...]
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4. Suppression des références adhésion employeur

Justification :

L'IRCANTEC n'exploite plus les références adhésion employeur. Les rubriques « Référence adhésion
employeur - 521.G00.71.003 » et « Référence adhésion employeur déclarée a tort - S21.G00.72.002 »
sont supprimées en conséquence.

4.1. Bloc « Retraite complémentaire - $21.G00.71 »

Liste des rubriques Liste des rubriques

Code régime Retraite Complémentaire S21.G00.71.002 | Code régime Retraite Complémentaire $21.G00.71.002
Référence adhésion employeur $21.G00.71.003

4.2. Rubrique « Référence adhésion employeur - $21.G00.71.003 »

=>» Suppression de la rubrique

=>» Suppression du SIG-11

4.3. Bloc « Affiliation a tort a un régime de retraite complémentaire -
$21.G00.72 »

Liste des rubriques Liste des rubriques

Code régime Retraite Complémentaire déclaré a tort [ Code régime Retraite Complémentaire déclaré a tort
$21.G00.72.001 $21.G00.72.001
Référence adhésion employeur déclarée a tort
$21.G00.72.002

4.4. Rubrique « Référence adhésion employeur déclarée a tort -
$21.G00.72.002 »

=>» Suppression de la rubrique
=>» Suppression du CCH-11

=>» Suppression du SIG-12
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5. Déclaration des particuliers employeurs

Justification :

La déclaration des particuliers employeurs en DSN a été reportée post-2025. En attente de la
stabilisation du sujet, I'ensemble des évolutions relatives a l'identification des particuliers employeurs

apportées en version de norme P24 est supprimé.

5.1.

3.6 Restrictions pour les identités

Avant

Apres

En régle particuliere, TOUTES les rubriques relatives a
I'identification des personnes physiques ne peuvent
contenir que les caracteres figurant dans la liste indiquée
ci-apres.

Cette restriction concerne les rubriques :
$10.G00.02.002 : Nom et prénom de la personne a
contacter

$20.G00.07.001 : Nom et prénom du contact
$21.G00.30.002 : Nom de famille

$21.G00.30.003 : Nom d'usage

$21.G00.30.004 : Prénoms

$21.G00.31.009 : Ancien nom de famille
$21.G00.31.010 : Anciens prénoms

$21.G00.85.013 : Nom de famille

En regle particuliere, TOUTES les rubriques relatives a
I'identification des personnes physiques ne peuvent
contenir que les caracteres figurant dans la liste indiquée
ci-apres.

Cette restriction concerne les rubriques :
$10.G00.02.002 :
contacter
$20.G00.07.001 : Nom et prénom du contact
$21.G00.30.002 : Nom de famille
$21.G00.30.003 : Nom d'usage
$21.G00.30.004 : Prénoms

$21.G00.31.009 : Ancien nom de famille
$21.G00.31.010 : Anciens prénoms
$89.G00.91.002 : Nom de famille

Nom et prénom de la personne a

$21.G00.85.014 : Nom d'usage $89.G00.91.003 : Nom d'usage
$21.G00.85.015 : Prénoms $89.G00.91.004 : Prénoms
$89.G00.91.002 : Nom de famille
$89.G00.91.003 : Nom d'usage
$89.G00.91.004 : Prénoms
5.2. 4.4.8 Les controles appliqués aux identités
Avant Apres

On entend par rubriques identité les rubriques suivantes

$10.G00.02.002 Nom et prénom de la personne a
contacter

$20.G00.07.001 Nom et prénom du contact
$21.G00.30.002 Nom de famille

$21.G00.30.003 Nom d'usage

$21.G00.30.004 Prénoms

$21.G00.31.009 Ancien nom de famille

On entend par rubriques identité les rubriques suivantes

$10.G00.02.002 Nom et prénom de la personne a
contacter

$20.G00.07.001 Nom et prénom du contact
$21.G00.30.002 Nom de famille

$21.G00.30.003 Nom d'usage

$21.G00.30.004 Prénoms

$21.G00.31.009 Ancien nom de famille
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$21.G00.31.010 Anciens prénoms
$21.G00.85.013 Nom de famille
$21.G00.85.014 Nom d'usage
$21.G00.85.015 Prénoms
$89.G00.91.002 Nom de famille
$89.G00.91.003 Nom d'usage
$89.G00.91.004 Prénoms

[...]

On entend par rubriques nom parmi les rubriques
identité les rubriques suivantes :

- $21.G00.30.002 Nom de famille

- 521.G00.31.009 Ancien nom de famille

- $21.G00.85.013 Nom de famille

- 589.G00.91.002 Nom de famille

On entend par rubriques prénom parmi les rubriques
identité les rubriques suivantes :

$21.G00.30.004 Prénoms

$21.G00.31.010 Anciens prénoms

$21.G00.85.015 Prénoms

$89.G00.91.004 Prénoms

[...]

$21.G00.31.010 Anciens prénoms
$89.G00.91.002 Nom de famille
$89.G00.91.003 Nom d'usage
$89.G00.91.004 Prénoms

[...]

On entend par rubriques nom parmi les rubriques
identité les rubriques suivantes :

- $21.G00.30.002 Nom de famille

- $21.G00.31.009 Ancien nom de famille

- $89.G00.91.002 Nom de famille

On entend par rubriques prénom parmi les rubriques
identité les rubriques suivantes :

$21.G00.30.004 Prénoms

$21.G00.31.010 Anciens prénoms

$89.G00.91.004 Prénoms

[...]

5.3.

Bloc « Lieu de travail ou établissement utilisateur - S21.G00.85 »

Avant

Apres

Liste des rubriques

Identifiant du lieu de travail ou de I'établissement
utilisateur $21.G00.85.001

Code APET S21.G00.85.002
Numéro, extension, nature,
$21.G00.85.003

Code postal S21.G00.85.004
Localité S21.G00.85.005

Code Pays $21.G00.85.006

Code de distribution a I'étranger 521.G00.85.007
Complément de la localisation de la construction
$21.G00.85.008

Service de distribution, complément de localisation de la
voie $21.G00.85.009

Nature juridique $21.G00.85.010

Code INSEE commune S21.G00.85.011

libellé de voie

Liste des rubriques

Identifiant du lieu de travail ou de I'établissement
utilisateur S21.G00.85.001

Code APET S21.G00.85.002
Numéro, extension, nature,
$21.G00.85.003

Code postal S21.G00.85.004
Localité $21.G00.85.005

Code Pays $21.G00.85.006

Code de distribution a I'étranger S21.G00.85.007
Complément de la localisation de la construction
$21.G00.85.008

Service de distribution, complément de localisation de la
voie $21.G00.85.009

Nature juridique $21.G00.85.010

Code INSEE commune S21.G00.85.011

libellé de voie
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Code civilité $21.G00.85.012

Nom de famille $21.G00.85.013
Nom d’usage $21.G00.85.014
Prénoms S21.G00.85.015

Date de naissance $21.G00.85.016
Lieu de naissance $21.G00.85.017

5.4. Rubrique « Code civilité - $21.G00.85.012 »

=>» Suppression de la rubrique

=>» Suppression du CCH-11

5.5. Rubrique « Nom de famille - $21.G00.85.013 »

=>» Suppression de la rubrique

=>» Suppression du CCH-11

5.6. Rubrique « Nom d’usage - $21.G00.85.014 »

=>» Suppression de la rubrique

=>» Suppression du CCH-11

5.7. Rubrique « Prénoms - $21.G00.85.015 »

=>» Suppression de la rubrique

=>» Suppression du CCH-11

5.8. Rubrique « Date de naissance - $21.G00.85.016 »

=» Suppression de la rubrique
=>» Suppression du CCH-11

=>» Suppression du CCH-12

5.9. Rubrique « Lieu de naissance - $21.G00.85.017 »

=>» Suppression de la rubrique

=>» Suppression du CCH-11
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5.10. Rubrique « Nature juridique - S21.G00.85.010 »

Avant

Apres

Description

Indicateur permettant de préciser la nature juridique du
lieu de travail ou de I'établissement utilisateur :

- Le type 01 « Etablissement » est strictement réservé a
un lieu géographique SIRETisé, quel que soit le territoire
(politique comme géographique) ou se situe le lieu en
question, que ce soit en France ou a I'étranger.

- Le type 02 « Autre » doit étre utilisé dans les autres
cas".

- Le type 03 « A domicile » permet d'indiquer que le
travail est réalisé a domicile, conformément aux articles
L7412-1 a L7412-3 du Code du travail.

- Le type 05 « Particulier employeur » est exclusivement
alimenté par les centres CESU et Pajemploi de I'Urssaf
CN dans le cadre des dispositifs simplifiés CESU /
Pajemploi.

Description

Indicateur permettant de préciser la nature juridique du
lieu de travail ou de I'établissement utilisateur :

- Le type 01 « Etablissement » est strictement réservé a
un lieu géographique SIRETisé, quel que soit le territoire
(politique comme géographique) ol se situe le lieu en
guestion, que ce soit en France ou a |'étranger.

- Le type 02 « Autre » doit étre utilisé dans les autres
cas".

- Le type 03 « A domicile » permet d'indiquer que le
travail est réalisé a domicile, conformément aux articles

L7412-1 a L7412-3 du Code du travail.

Avant

Apres

Enumération

01 - Etablissement

02 - Autre

03 - A domicile

05 - Particulier employeur

Enumération

01 - Etablissement
02 - Autre
03 - A domicile
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6. Ouverture des droits d'Assurance chémage pour les

travailleurs détenus

Justification :

Ces évolutions s'inscrivent dans le cadre de I'ouverture des droits d'Assurance chémage pour les

travailleurs détenus. Elles permettent de :

- Déclarer les motifs de fin de contrat prévus par le droit commun ;
- Déclarer un nouveau motif de fin de contrat spécifique aux contrats d'emploi pénitentiaire ;
- Assurer la bonne déclaration des contrats d'emploi pénitentiaire.

6.1.

Rubrique « Code régime de base risque vieillesse - $21.G00.40.020 »

Avant

Apres

CCH-12: Si la rubrique « Code régime de base risque
vieillesse - $21.G00.40.020 » est renseignée avec la
valeur « 120 - retraite des agents des Collectivités locales
(CNRACL) » alors la rubrique « Nature du contrat -
$21.G00.40.007 S21.G00.40 » ne peut pas étre
renseignée avec les valeurs « 01 - Contrat de travail a
durée indéterminée de droit privé », « 02 - Contrat de
travail a durée déterminée de droit privé », « 03 - Contrat
de mission (contrat de travail temporaire) », « 07 -
Contrat a durée indéterminée intermittent », « 08 -
Contrat a durée indéterminée intérimaire », « 09 -
Contrat de travail a durée indéterminée de droit public
», « 10 - Contrat de travail a durée déterminée de droit
public », « 29 - Convention de stage (hors formation
professionnelle) », « 32 - Contrat d’appui au projet
d’entreprise », « 60 - Contrat d'engagement éducatif »,
« 70 - Contrat de soutien et d'aide par le travail », « 80 -
Mandat social », « 81 - Mandat d'élu », « 82 - Contrat de
travail a durée indéterminée de Chantier ou d'opération
», « 89 - Volontariat de service civique », « 90 - Autre
nature de contrat, convention, mandat », « 91 - Contrat
d'engagement maritime a durée indéterminée », « 92 -
Contrat d'engagement maritime a durée déterminée »
ou « 93 - Ligne de service ».

CCH-12: Si la rubrique « Code régime de base risque
vieillesse - S21.G00.40.020 » est renseignée avec la
valeur « 120 - retraite des agents des Collectivités locales
(CNRACL) » alors la rubrique « Nature du contrat -
$21.G00.40.007 S21.G00.40 » ne peut pas étre
renseignée avec les valeurs « 01 - Contrat de travail a
durée indéterminée de droit privé », « 02 - Contrat de
travail a durée déterminée de droit privé », « 03 - Contrat
de mission (contrat de travail temporaire) », « 07 -
Contrat a durée indéterminée intermittent », « 08 -
Contrat a durée indéterminée intérimaire », « 09 -
Contrat de travail a durée indéterminée de droit public
», « 10 - Contrat de travail a durée déterminée de droit
public », « 29 - Convention de stage (hors formation
professionnelle) », « 32 - Contrat d’appui au projet
d’entreprise », « 53 - Contrat d'emploi pénitentiaire »,
« 54 - Contrat d'apprentissage détenu », « 60 - Contrat
d'engagement éducatif », « 70 - Contrat de soutien et
d'aide par le travail », « 80 - Mandat social », « 81 -
Mandat d'élu », « 82 - Contrat de travail a durée
indéterminée de Chantier ou d'opération », « 89 -
Volontariat de service civique », « 90 - Autre nature de
contrat, convention, mandat », « 91 - Contrat
d'engagement maritime a durée indéterminée », « 92 -
Contrat d'engagement maritime a durée déterminée »
ou « 93 - Ligne de service ».
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6.2. Rubrique «Type de gestion de [I'Assurance chomage -
$21.G00.40.029 »
Avant Apres
Enumération Enumération

01 - employeur en auto-assurance

02 - employeur ayant conclu une convention de gestion
03 - employeur ayant adhéré au régime d'Assurance
chomage (adhésion révocable)

04 - employeur ayant adhéré au régime d'Assurance
chomage (adhésion non révocable)

05 - adhésion au régime particulier pour les apprentis du
secteur public

01 - employeur en auto-assurance

02 - employeur ayant conclu une convention de gestion
03 - employeur ayant adhéré au régime d'Assurance
chomage (adhésion révocable)

04 - employeur ayant adhéré au régime d'Assurance
chomage (adhésion non révocable)

05 - adhésion au régime particulier pour les apprentis du
secteur public

06 - affiliation au régime d’Assurance chomage pour un
contrat d’emploi pénitentiaire

6.3. Rubrique « Identifiant

$21.G00.40.046 »

de I’établissement utilisateur

Avant

Apres

CCH-11: La rubrique "ldentifiant de [|'établissement
utilisateur - S21.G00.40.046" est obligatoire si la
rubriqgue "Nature du contrat - $21.G00.40.007" est
renseignée avec la valeur "03 - Contrat de mission

CCH-11: La rubrique « Identifiant de [|'établissement
utilisateur - $21.G00.40.046 » est obligatoire si la
rubriqgue « Nature du contrat - $21.G00.40.007 » est
renseignée avec la valeur « 03 - Contrat de mission

(contrat de travail temporaire)". (contrat de travail temporaire) »,« 53 - Contrat
d’emploi  pénitentiaire» ou «54 - Contrat
d’apprentissage détenu ».

6.4. Rubrique « Type - S21.G00.52.001 »
Avant Apres

CCH-32: Le Type de prime (521.G00.52.001) "039 -
Complément de rémunération a la charge de I'Etat" est
interdit si la rubrique "Nature du contrat -
$21.G00.40.007" est renseignée avec la valeur "01 -
Contrat de travail a durée indéterminée de droit privé",
"02 - Contrat de travail a durée déterminée de droit
privé", "03 - Contrat de mission (contrat de travail
temporaire)", "07 - Contrat a durée indéterminée
intermittent”, "08 - Contrat a durée indéterminée
intérimaire", "60 - Contrat d'engagement éducatif”, "82

CCH-32: Le Type de prime (521.G00.52.001) « 039 -
Complément de rémunération a la charge de I'Etat » est
interdit si la rubrique « Nature du contrat -
$21.G00.40.007 » est renseignée avec la valeur « 01 -
Contrat de travail a durée indéterminée de droit privé »,
« 02 - Contrat de travail a durée déterminée de droit
privé », « 03 - Contrat de mission (contrat de travail
temporaire) », « 07 - Contrat a durée indéterminée
intermittent », « 08 - Contrat a durée indéterminée
intérimaire », « 53 - Contrat d'emploi pénitentiaire », «
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- Contrat de travail a durée indéterminée de Chantier ou
d'opération”, "91 - Contrat d'engagement maritime a
durée indéterminée" ou "92 - Contrat d'engagement
maritime a durée déterminée".

54 - Contrat d'apprentissage détenu », « 60 - Contrat
d'engagement éducatif », « 82 - Contrat de travail a
durée indéterminée de Chantier ou d'opération », « 91 -
Contrat d'engagement maritime a durée indéterminée »
ou «92 - Contrat d'engagement maritime a durée
déterminée ».

6.5.

Rubrique « Motif de la rupture du contrat - $21.G00.62.002 »

Avant

Apres

CCH-11 : Les codes motif suivants sont autorisés selon le code
nature du contrat :

[.]

014 - licenciement pour motif économique autorisé pour le
code nature de contrat de travail '01', '07', '08', '09', '50', '91'

[.]

020 - licenciement pour autre motif autorisé pour le code
nature de contrat de travail '01', '07', '08', '09', '10', '50', '82',
|91|

[.]

031 - fin de contrat a durée déterminée ou fin d'accueil
occasionnel autorisé pour le code nature de contrat de travail
'02','10', ‘60', '92'

033 - rupture anticipée d’un CDD ou d’un contrat de mission
en cas d’inaptitude physique constatée par le médecin du
travail autorisé pour le code nature de contrat de travail '02',
'03', '10', '92','53",'54'

034 - fin de période d'essai a l'initiative de I'employeur autorisé
pour le code nature de contrat de travail '01', '02', '03', '07',
|08|I l09II |10l, |50|' |82|, |91|’ 192|

035 - fin de période d'essai a l'initiative du salarié autorisé pour
le code nature de contrat de travail '01', '02', '03', '07', '08', '09",
'10', '50', '82','91', '92"

[...]

037 -
professionnalisation, d'un contrat d'apprentissage ou d’un

rupture anticipée d'un CDD, d’un contrat de

contrat de mission a l'initiative du salarié autorisé pour les
natures de contrat :

CCH-11 : Les codes motif suivants sont autorisés selon le code
nature du contrat :

[..]

014 - licenciement pour motif économique autorisé pour le
code nature de contrat de travail '01', '07', '08', '09', '50', '53',
'54','91"

[...]

020 - licenciement pour autre motif autorisé pour le code
nature de contrat de travail '01', '07', '08', '09', '10', '50', '53',
'54','82','91'

[...]

031 - fin de contrat a durée déterminée ou fin d'accueil
occasionnel autorisé pour le code nature de contrat de travail
|02|' |10|I |53|’ 154|’ ‘60‘, |92|

033 — rupture anticipée d’'un CDD ou d’un contrat de mission
en cas d’inaptitude physique constatée par le médecin du
travail autorisé pour le code nature de contrat de travail '02',
'03','10', '53', '54','92'

034 - fin de période d'essai a l'initiative de I'employeur autorisé
pour le code nature de contrat de travail '01', '02', '03', '07,
'08','09', '10', '53', '54', '50', '82','91", '92'

035 - fin de période d'essai a l'initiative du salarié autorisé pour
le code nature de contrat de travail '01', '02', '03', '07', '08', '09',
|10|' |53|I 154|' |50|’ |82|’ |91|' 192|

[...]

037 -
professionnalisation, d'un contrat d'apprentissage ou d’un

rupture anticipée d'un CDD, d’un contrat de

contrat de mission a l'initiative du salarié autorisé pour les
natures de contrat :
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- '01' si la rubrique « Dispositif de politique publique et
conventionnel » (521.G00.40.008) est renseignée a '61', '64' ou
|65I

_ |02|
_ |03|

- '08' si la rubrique « Dispositif de politique publique et
conventionnel » (S21.G00.40.008) est renseignée a '64' ou '65'

_ |10|
_ |60|

- '91' si la rubrique « Dispositif de politique publique et
conventionnel » (521.G00.40.008) est renseignée a '61', '64' ou
|65|

-'92'
[.]

039 - départ a la retraite a l'initiative du salarié autorisé pour le
code nature de contrat de travail '01', '07', '08', '09', '50', '82/,
lgll

043 - Rupture conventionnelle autorisée pour le code nature
de contrat de travail '01', '07', '08', '09', '50', '82', '91'

[.]

059 - démission autorisé pour le code nature de contrat de
travail '01', '03', '07', '08', '09', '50', '82', '91'

[...]

081 - fin de contrat d'apprentissage autorisé pour les natures
de contrat :

-'01', '03', '08', '91' si un « Dispositif de politique publique et
conventionnel - $21.G00.40.008 » est renseigné avec « 64 -
Contrat d'apprentissage entreprises artisanales ou de moins de
11 salariés (loi du 3 janvier 1979) » ou « 65 - Contrat
d’apprentissage entreprises non inscrites au répertoire des
métiers d’au moins 11 salariés (loi de 1987) »

-'02', '92' si la rubrique « Dispositif de politique publique et
conventionnel - $21.G00.40.008 » est renseigné avec « 64 -
Contrat d'apprentissage entreprises artisanales ou de moins de
11 salariés (loi du 3 janvier 1979) », « 65 - Contrat
d’apprentissage entreprises non inscrites au répertoire des

- '01' si la rubrique « Dispositif de politique publique et
conventionnel » (521.G00.40.008) est renseignée a '61', '64' ou
I65I

_ I02I
_ |O3|

- '08' si la rubrique « Dispositif de politique publique et
conventionnel » (521.G00.40.008) est renseignée a '64' ou '65'

-'10'
-'53'
- '54'
-'60'

- '91" si la rubrique « Dispositif de politique publique et
conventionnel » (521.G00.40.008) est renseignée a '61', '64' ou
|65|

-'92!
[...]

039 - départ a la retraite a l'initiative du salarié autorisé pour le
code nature de contrat de travail '01', '07', '08', '09', '50', '53',
'54','82','91'

043 - Rupture conventionnelle autorisée pour le code nature
de contrat de travail '01', '07', '08', '09', '50', '53', '54', '82', '91'

[...]

059 - démission autorisé pour le code nature de contrat de
travail '01', '03', '07', '08', '09', '50', '53', '54', '82', '91'

[...]

081 - fin de contrat d'apprentissage autorisé pour les natures
de contrat :

-'01', '03', '08', '91' si un « Dispositif de politique publique et
conventionnel - $21.G00.40.008 » est renseigné avec « 64 -
Contrat d'apprentissage entreprises artisanales ou de moins de
11 salariés (loi du 3 janvier 1979) » ou « 65 - Contrat
d’apprentissage entreprises non inscrites au répertoire des

métiers d’au moins 11 salariés (loi de 1987) »

-'02', '92' si la rubrique « Dispositif de politique publique et
conventionnel - $21.G00.40.008 » est renseigné avec « 64 -
Contrat d'apprentissage entreprises artisanales ou de moins de
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métiers d’au moins 11 salariés (loi de 1987) » ou « 81 - Contrat
d'apprentissage secteur public (Loi de 1992) »

[.]

089 - licenciement pour force majeure autorisé pour le code
nature de contrat de travail '01', '07', '08', '09', '82', '91'

091 - licenciement pour inaptitude physique d'origine non
professionnelle autorisé pour le code nature de contrat de
travail '01', '07','08', '09', '50', '82', '91'

092 - inaptitude physique d'origine
professionnelle autorisé pour le code nature de contrat de
travail '01', '07','08', '09', '50', '82', '91'

licenciement pour

[.]

118 - fin de contrat d’appui au projet d’entreprise pour le code
nature de contrat de travail '32'

998 - transfert du contrat de travail sans rupture du contrat
vers un autre établissement pas rentré dans la DSN autorisé
pour le code nature de contrat de travail '01', 02', '03', '07', '08'
,'09','10', '91', '92"

999 - fin de relation avec I'employeur (autres que contrat de
travail, convention ou mandat) autorisé pour le code nature
'20', '21', '29', '32', '50', '51', '52', '53', '54', '70', '80', '81', '89',
|90|

11 salariés (loi du 3 janvier 1979) », « 65 - Contrat
d’apprentissage entreprises non inscrites au répertoire des
métiers d’au moins 11 salariés (loi de 1987) » ou « 81 - Contrat
d'apprentissage secteur public (Loi de 1992) »

-'53','54'

[...]

089 - licenciement pour force majeure autorisé pour le code
nature de contrat de travail '01', '07', '08', '09', '53', '54', '82',
I91I

091 - licenciement pour inaptitude physique d'origine non

professionnelle autorisé pour le code nature de contrat de
travail '01', '07','08', '09', '50', '53', '54', '82', '91'

092 -
professionnelle autorisé pour le code nature de contrat de
travail '01', '07', '08', '09', '50', '53', '54', '82', '91'

licenciement pour inaptitude physique d'origine

[.]

118 - fin de contrat d’appui au projet d’entreprise pour le code
nature de contrat de travail '32'

119 - Fin d’affection autorisé pour le code nature de contrat
de travail '53', '54'

998 - transfert du contrat de travail sans rupture du contrat
vers un autre établissement pas rentré dans la DSN autorisé
pour le code nature de contrat de travail '01', 02', '03', '07', '08'
,'09','10', '91', '92"

999 - fin de relation avec I'employeur (autres que contrat de
travail, convention ou mandat) autorisé pour le code nature
20, '21','29','32','50', '51', '52', '70', '80', '81', '89', '90'

Avant

Apres

Enumération

[...]

118 - Fin de contrat d'appui au projet d'entreprise

998 - transfert du contrat de travail sans rupture du
contrat vers un autre établissement pas rentré dans la
DSN

[...]

Enumération

[...]

118 - Fin de contrat d'appui au projet d'entreprise

119 - Fin d'affectation

998 - transfert du contrat de travail sans rupture du
contrat vers un autre établissement pas rentré dans la
DSN

[...]
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7. Fiabilisation du montant net social

Justification :

Ces évolutions s'inscrivent dans le cadre de la fiabilisation du montant net social. Une nouvelle valeur
est créée afin que I'on puisse distinguer la part exonérée des indemnités transactionnelles. A noter que
sous la valeur « 022 - Indemnité transactionnelle », c'est bien l'intégralité de I'indemnité qui doit étre
déclarée (aussi bien part exonérée que non exonérée).

Il est également précisé que c'est la part patronale des cotisations de frais de santé qui est attendue.

7.1.

Rubrique « Type - $21.G00.52.001 »

Enumération

[...]

054 - Supplément de rémunération agents et ex-agents
de conduite

900 - Indemnité d'expatriation

[...]

Enumération

[...]

054 - Supplément de rémunération agents et ex-agents
de conduite

055 - Indemnité transactionnelle exonérée fiscalement
900 - Indemnité d'expatriation

[...]

7.2.

Rubrique « Type - $21.G00.54.001 »

Enumération

[...]

91 - Montant de la participation de I'employeur aux
cheques vacances

92 - Cotisation frais de santé

93 - Cotisation prévoyance et retraite supplémentaire

[...]

Enumération

[...]

91 - Montant de la participation de I'employeur aux
cheques vacances

92 - Cotisation patronale frais de santé

93 - Cotisation prévoyance et retraite supplémentaire

[...]
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8. Identification des individus relevant de la Caisse de
branche ferroviaire en délégation de gestion de la Cham
pour le risque maladie

Justification :

Une nouvelle valeur est créée afin d'identifier que le contrat d'un individu reléve de la Caisse de branche
ferroviaire en délégation de gestion de la Cnam pour le risque maladie.

8.1. Rubrique « Code délégataire du risque maladie - $21.G00.40.035 »

Enumération Enumération

[...] [...]
689 - Mutuelle de I'Est - Section de Strasbourg 689 - Mutuelle de I'Est - Section de Strasbourg
908 - Caisse de branche ferroviaire
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9. Déclaration des primes de type PEPA défiscalisées

Justification :

Il a été constaté que des sommes ont été déclarées avec la valeur « 902 - Potentiel nouveau type de
prime exceptionnelle de pouvoir d'achat (PEPA) » et rattachées a des périodes postérieures au 31 mars
2022. Cette valeur a été introduite en norme afin de déclarer des primes de type PEPA défiscalisées.

Pour étre défiscalisée, la prime devait étre versée avant le 31 mars 2022. Des contréles sont ajoutés en
norme afin de ne plus pouvoir déclarer des primes versées postérieurement a cette date.

9.1.
$21.G00.52.003 »

Rubrique « Date de début de la période de rattachement -

CCH-12 : Cette rubrique est obligatoire si le code type de
prime, gratification et indemnité est « 026 - Prime
exceptionnelle I'activité avec période de
rattachement spécifique », « 027 - Prime liée a l'activité
avec période de rattachement spécifique » ou « 029 -
Prime liée au rachat des jours de RTT avec période de
rattachement spécifique ».

lige a

CCH-12 : Cette rubrique est obligatoire si le code type de
prime, gratification et indemnité est « 026 - Prime
exceptionnelle liée a l'activité avec période de
rattachement spécifique », « 027 - Prime liée a I'activité
avec période de rattachement spécifique », « 029 - Prime
liée au rachat des jours de RTT avec période de
rattachement spécifique » ou « 902 - Potentiel nouveau
type de prime exceptionnelle de pouvoir d'achat (PEPA)
».

9.2. Rubrique

$21.G00.52.004 »

« Date de fin de

la période de rattachement -

CCH-14 : Si la rubrique « Type - $21.G00.52.001 » est
renseignée avec la valeur « 902 - Potentiel nouveau
type de prime exceptionnelle de pouvoir d'achat (PEPA)
», la rubrique « Date de fin de la période de
rattachement - S21.G00.52.004 » doit étre
obligatoirement déclarée et étre renseignée avec une
date inférieure ou égale au 31 mars 2022.

Il ne peut pas s'agir d'une prime exceptionnelle de
pouvoir d'achat (PEPA) défiscalisée si cette derniere a
été versée apres le 31 mars 2022. La déclaration du type
« 902 - Potentiel nouveau type de prime exceptionnelle
de pouvoir d'achat (PEPA) » n'est possible que pour des
corrections d'erreurs déclaratives portant sur des
primes PEPA versées avant le 31 mars 2022.
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9.3. Rubrique « Date de versement d'origine - $21.G00.52.007 »

CCH-13 : Si la rubrique « Type - $21.G00.52.001 » est
renseignée avec la valeur « 902 - Potentiel nouveau
type de prime exceptionnelle de pouvoir d'achat (PEPA)
» et si les rubriques « Date de fin de la période de
rattachement - S21.G00.52.004 » et « Date de
versement d'origine - S21.G00.52.007 » sont présentes,
la « Date de versement d'origine - $21.G00.52.007 »
doit étre inférieure ou égale a la « Date de fin de la
période de rattachement - $21.G00.52.004 ».
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10.
structures de I'ASP

Justification :

Mise en cohérence de

la liste des aides des

Les aides en structure d’IAE de type ACl et El en milieu pénitentiaire n'existent plus. Les valeurs y faisant

référence sont supprimées en conséquence.

10.1. Rubrique
$21.G00.40.073 »

« Complément de dispositif de politique publique -

Avant

Apres

Enumération

01 - Poste éligible a I'aide en entreprise adaptée

02 - Poste éligible a I'aide en structure d’IAE :
(ACI_DC)

03 - Poste éligible a I'aide en structure d’IAE : Al (Al_DC)
04 - Poste éligible a I'aide en structure d’IAE : El (EI_DC)
05 - Poste éligible a I'aide en structure d’IAE : ETTI
(ETTI_DC)

06 - Poste éligible a I'aide en structure d’IAE : ACI en
milieu pénitentiaire (ACI_MP)

07 - Poste éligible a I'aide en structure d’lIAE : El en
milieu pénitentiaire (EI_MP)

ACI

Enumération

01 - Poste éligible a I'aide en entreprise adaptée

02 - Poste éligible a l'aide en structure d’IAE :
(ACI_DC)

03 - Poste éligible a I'aide en structure d’IAE : Al (Al_DC)
04 - Poste éligible a I'aide en structure d’IAE : El (EI_DC)
05 - Poste éligible a I'aide en structure d’IAE : ETTI
(ETTI_DC)

ACI

10.2. Rubrique « Ancien complément de dispositif de politique publique -

$21.G00.41.049 »

Avant

Apres

Enumération

01 - Poste éligible a I'aide en entreprise adaptée

02 - Poste éligible a I'aide en structure d’IAE :
(ACI_DC)

03 - Poste éligible a I'aide en structure d’IAE : Al (Al_DC)
04 - Poste éligible a I'aide en structure d’IAE : El (EI_DC)
05 - Poste éligible a I'aide en structure d’IAE : ETTI
(ETTI_DC)

06 - Poste éligible a I'aide en structure d’IAE : ACl en
milieu pénitentiaire (ACI_MP)

07 - Poste éligible a I'aide en structure d’IAE : El en
milieu pénitentiaire (EI_MP)

99 - Non concerné

ACl

Enumération

01 - Poste éligible a I'aide en entreprise adaptée

02 - Poste éligible a l'aide en structure d’IAE :
(ACI_DC)

03 - Poste éligible a I'aide en structure d’IAE : Al (Al_DC)
04 - Poste éligible a I'aide en structure d’IAE : El (EI_DC)
05 - Poste éligible a l'aide en structure d’IAE : ETTI
(ETTI_DC)

99 - Non concerné

ACl
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11.

Justification :

Datation de la rémunération pour les salariés sortis

Dans le cadre des travaux menés en lien avec le fait générateur, des contréles CCH sont assouplis afin
de permettre une datation homogéne des primes soumises aux cotisations de Sécurité sociale pour les

salariés sortis.

11.1. Rubrique « Date de début de période de paie - $21.G00.51.001 »

Avant

Apres

CCH-11 : Si la rubrique S21.G00.51.011 « Type » est
renseignée avec la valeur « 001 - Rémunération brute
non plafonnée » ou la valeur « 002 - Salaire brut servant
aux calculs des droits de I'Assurance chémage », et, si la
rubrique $21.G00.51.013 « Montant » est différente de
0, la Date début de période doit étre supérieure ou égale
a l'avant veille de la Date de début du contrat.

Ce controle ne s'appliqgue qu'aux dates de début de
période incluses dans le mois principal déclaré.

CCH-11 : Si la rubrique « Type - S21.G00.51.011 » est
renseignée avec la valeur « 002 - Salaire brut servant aux
calculs des droits de I'Assurance chémage », et, si la
rubrique « Montant - $21.G00.51.013 » est différente de
« 0.00 », la Date début de période doit étre supérieure
ou égale a I'avant veille de la Date de début du contrat.
Ce controle ne s'applique qu'aux dates de début de
période incluses dans le mois principal déclaré.

11.2. Rubrique « Date de fin de période de paie - $21.G00.51.002 »

Avant

Apres

CCH-13 : Si la rubrique S21.G00.51.011 « Type » est
renseignée avec la valeur « 001 - Rémunération brute
non plafonnée » ou la valeur « 002 - Salaire brut servant
aux calculs des droits de I'Assurance chémage », et, si la
rubrique $21.G00.51.013 « Montant » est différente de
0, et, si la Date de fin du contrat est renseignée dans un
bloc « Fin du contrat - $21.G00.62 » avec une valeur
renseignée différente de « 099 — annulation » au niveau
de la rubrique « Motif de la rupture du contrat —
$21.G00.62.002 », la date de fin de période doit étre
inférieure ou égale au surlendemain de la date de fin de
contrat.

Ce contréle ne s'applique qu'aux dates de fin de période
incluses dans le mois principal déclaré, et, il ne
s'applique pas lorsqu'une annulation de fin de contrat
est déclarée.

CCH-13 : Si la rubrique « Type - S21.G00.51.011 » est
renseignée avec la valeur « 002 - Salaire brut servant aux
calculs des droits de I'Assurance chdmage », et, si la
rubrique « Montant - $21.G00.51.013 » est différente de
« 0.00 », et, si la Date de fin du contrat est renseignée
dans un bloc « Fin du contrat - $21.G00.62 » avec une
valeur renseignée différente de « 099 — annulation » au
niveau de la rubrique « Motif de la rupture du contrat —
$21.G00.62.002 », la date de fin de période doit étre
inférieure ou égale au surlendemain de la date de fin de
contrat.

Ce controle ne s'applique qu'aux dates de fin de période
incluses dans le mois principal déclaré, et, il ne
s'applique pas lorsqu'une annulation de fin de contrat
est déclarée.
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12.

Collecte des heures supplémentaires exonérées

(HSE) en net et plus en brut

Justification :

Les heures supplémentaires exonérées sont a déclarer au niveau du bloc « Elément de revenu calculé
en net - $21.G00.58 » depuis la version de norme P24V01. La valeur « 026 - Heures supplémentaires
exonérées (y compris journées de RTT monétisées) » du bloc « Rémunération - $21.G00.51 » avait été
maintenue uniquement pour la version P24V01 pour des cas de correction. Elle est supprimée en version

de norme P25V01.

12.1. 2.1.3.3 Modalités déclaratives des éléments financiers présents au
sein du bloc « Rémunération »

Avant

Apres

Les éléments financiers présents au sein du bloc «
Rémunération » sont déclarés par période élémentaire
de paie.

Nous attirons votre attention sur la datation du type de
rémunération « 026 Heures supplémentaires
exonérées (y compris journées de RTT monétisées) ».
Celle-ci doit étre renseignée en période de versement.

Avec l'introduction du typage des rémunérations
déclarées, il n'est plus précisé au niveau du tableau des
usages le caractéere obligatoire ou conditionnel de
chaque type de rémunération. Le tableau ci-dessous
précise ces informations. Le respect de ces consignes de
déclaration est nécessaire a la reconstitution des

déclarations substituées.

Les éléments financiers présents au sein du bloc «
Rémunération » sont déclarés par période élémentaire
de paie.

Avec l'introduction du typage des rémunérations
déclarées, il n'est plus précisé au niveau du tableau des
usages le caractere obligatoire ou conditionnel de
chaque type de rémunération. Le tableau ci-dessous
précise ces informations. Le respect de ces consignes de
déclaration est nécessaire a la reconstitution des
déclarations substituées.
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Avant

DSN mensuelle

Usage

Signalement fin de contrat
de travail unique

001 - Rémunération brute non plafonnée Obligatoire Obligatoire
002 - Salaire brut servant aux calculs des droits
N Obligatoire Obligatoire
de I'Assurance chdmage =
003 - salaire retabli - reconstitué Obligatoire Conditionnel
010 - Salaire de base Obligatoire Obligatoire
012 - Heures d equwal?nce Conditionnel Conditionnel Conditionnel
Interdit
013 - Heures d halbllllage, deshall:nllage, pause | o el Conditionnel
Conditionnel Interdit
016 - [FP] Heures ‘a{‘Fect:.aels a un travail d'aide Conditionnel Conditionnel
a domicile
017- Heu{res su;:t.pleme’ntal-res o Conditionnel Conditionnel
complémentaires aléatoires
018 - Heures supplémentaires structurelles Conditionnel Conditionnel
019 - Heures d'activité partielle Conditionnel Conditionnel
DZD—Heures_a_fFectees a_un trav_ail d'aide & Conditionnel Conditionnel
domicile de publics fragiles
025 - Heures correspondant & du chémage
fTESpOnG: g Conditionnel Conditionnel
intemperies
026 - Heures supplémentaires exonérées
s SUpP e v Conditionnel Conditionnel
compris journges de RTT monétisées)
Aprés
Usage
T cuelle Signalement !in d_e contrat de
travail unique
001 - Rémunération brute non plafonnée Obligatoire Obligatoire
002 - Salaire brut servant aux calculs des
Obligatoire Obligatoire
droits de I'Assurance chémage
003 - Salaire rétabli - reconstitue Obligatoire Conditionnel
010 - Salaire de base Obligatoire Obligatoire
012 -H d'équival Conditi |
eures dequiva ‘.z-nce onditionne Conditionnel Conditionnel
Interdit
013 - Heures d halbllllage, deshalfmllage, pause | o Conditionnel
Conditionnel Interdit
016 - [FP] Heures :':lffectnlae.s a un travail d'aide Conditionnel Conditionnel
a domicile
017- HEL{res suEplemerntal.res ou Conditionnel Conditionnel
complémentaires aléatoires
018 - Heures supplémentaires structurelles Conditionnel Conditionnel
019 - Heures d'activité partielle Conditionnel Conditionnel
020 - Heures affectées 4 un travail d'aide & Conditionnel Conditionnel
domicile de publics fragiles
025 - Heures correspondant 3 du chémage
P g Conditionnel Conditionnel

intempéries
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12.2. Rubrique « Date de début de période de paie - $21.G00.51.001 »

Avant

Apres

Description

Date de début de période a laquelle la rémunération est
rattachée.

Pour la déclaration des « 026 - Heures supplémentaires
exonérées (y compris journées de RTT monétisées) »,
cette rubrique est a renseigner en période de
versement.

Description

Date de début de période a laquelle la rémunération est
rattachée.

12.3. Rubrique « Date de fin de période de paie - $21.G00.51.002 »

Avant

Apres

Description

Date de fin de période a laquelle la rémunération est
rattachée.

Pour la déclaration des « 026 - Heures supplémentaires
exonérées (y compris journées de RTT monétisées) »,
cette rubrique est a renseigner en période de
versement.

Description

Date de fin de période a laquelle la rémunération est
rattachée.

12.4. Rubrique « Type - $21.G00.51.011 »

Avant

Apres

Description

[...]

Le salaire de base (type 010) correspond a la
rémunération brute habituelle du salarié, a I'exclusion
des compléments de salaire qu'ils soient légaux,
conventionnels ou attribués a l'initiative de I'employeur,
et notamment la prime d'ancienneté, la prime de
vacance, le 13eéme mois, les primes allouées a raison de
la situation familiale, les avantages en espéces et en
nature, les gratifications, les pourboires, les
rémunérations des heures complémentaires ou
supplémentaires aléatoires. |l correspond généralement
a la premiere ligne du bulletin de salaire.

Les heures supplémentaires exonérées (type 026)
correspondent aux heures exonérées dans le cadre de
I'application de la loi n°2018-1213 dite loi MUES du 24

Description

[...]

Le salaire de base (type 010) correspond a la
rémunération brute habituelle du salarié, a I'exclusion
des compléments de salaire qu'ils soient légaux,
conventionnels ou attribués a I'initiative de I'employeur,
et notamment la prime d'ancienneté, la prime de
vacance, le 13eme mois, les primes allouées a raison de
la situation familiale, les avantages en espéces et en
nature, les gratifications, les pourboires, les
rémunérations des heures complémentaires ou
supplémentaires aléatoires. |l correspond généralement
a la premiere ligne du bulletin de salaire.
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décembre 2018 et aux journées de RTT monétisées.
Pour ce type de rémunération (et exclusivement pour
ce type), la date de début (521.G00.51.001) et la date
de fin (521.G00.51.002) sont a renseigner en période de
versement.

Avant

Apres

Enumération

[...]

025 - Heures correspondant a du chémage intempéries
026 - Heures supplémentaires exonérées (y compris
journées de RTT monétisées)

027 - Montant net social

028 - Potentiel nouveau type de rémunération B

[...]

Enumération

[...]
025 - Heures correspondant a du chémage intempéries
028 - Potentiel nouveau type de rémunération B

[...]

Avant

Apres

CCH-16 : Si la rubrique « Type - $21.G00.51.011 » est
renseignée avec la valeur « 026 - Heures
supplémentaires exonérées (y compris journées de RTT
monétisées) », la période renseignée au niveau des
rubriques « Date de début de période de paie -
$21.G00.51.001 » et « Date de fin de période de paie -
$21.G00.51.002 » doit obligatoirement étre antérieure
au ler janvier 2024. Ce contrdle vise a interdire la
déclaration d'heures supplémentaires exonérées au
niveau du bloc « Rémunération - S21.G00.51 » a
compter du ler janvier 2024, date a partir de laquelle
elles sont a renseigner obligatoirement au niveau du
bloc « Elément de revenu calculé en net - $21.G00.58 ».
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13.

Justification :

Montant net social et avenir du montant net versé

Le type « 027 - Montant net social » en bloc « Rémunération - S21.G00.51 » a été maintenu en version
de norme P24V01 exclusivement pour les cas de correction d'erreurs effectuées en version de norme
P23V01 automatisée chez certains éditeurs et pour permettre la déclaration des FCTU début 2024. Dés
janvier 2024, sa déclaration est obligatoire en bloc « Elément de revenu calculé en net - S21.G00.58 »
via le type « 03 - Montant net social ». En conséquence, cette valeur est supprimée en version de norme

pP25V01.

13.1. Rubrique « Type - $21.G00.51.011 »

Enumération

[...]

025 - Heures correspondant a du chémage intempéries
026 - Heures supplémentaires exonérées (y compris
journées de RTT monétisées)

027 - Montant net social

028 - Potentiel nouveau type de rémunération B

[...]

Enumération

[...]
025 - Heures correspondant a du chémage intempéries
028 - Potentiel nouveau type de rémunération B

[...]

CCH-17 : Si la rubrique « Nature de la déclaration -
$20.G00.05.001 » est renseignée avec la valeur « 01 -
DSN Mensuelle » ou la valeur « 09 - DSN de substitution
» et si la rubrique « Type - $S21.G00.51.011 » est
renseignée avec la valeur « 027 - Montant net social »,
la période renseignée au niveau des rubriques « Date
de début de période de paie - $21.G00.51.001 » et «
Date de fin de période de paie - $21.G00.51.002 » doit
obligatoirement étre antérieure au ler janvier 2024.
Ce controle vise a interdire la déclaration du montant
net social au niveau du bloc « Rémunération -
$21.G00.51 » a compter du ler janvier 2024, date a
partir de laquelle il est a renseigner obligatoirement au
niveau du bloc « Elément de revenu calculé en net -
$21.G00.58 ».
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14. Déclaration des

professionnelle

Justification :

contrats de sécurisation

Dans le cadre de I'acceptation d'une mesure de Contrat de Sécurisation Professionnelle, pour un salarié
ayant moins d'un an d’ancienneté, le Péle emploi souhaite que le déclarant puisse saisir comme
information l'absence de préavis applicable. A cette fin l'allegement du contréle en norme est
nécessaire. L'expression réguliére positionnée sur cette rubrique est également ajustée pour permettre
la déclaration des cas pour lesquels aucune indemnité de licenciement ne peut étre versée (exemple
d'un individu ayant une ancienneté inférieure a 1 an ne répondant pas aux conditions des dispositions

légales).

14.1. Rubrique « Montant de l'indemnité de préavis qui aurait été versée -

$21.G00.62.013 »

CSL-00
[07*([1-9][0-9]*\.[0-9]{2}[0\. (0[1-9]|[1-9][0-9]))

CSL-00

[07*([1-9][0-9]*\.[0-9]{2}(0\. (O[0-9]|[1-9][0-91))

14.2. Rubrique « Type réalisation et paiement du préavis - $21.G00.63.001 »

CCH-13 : Si le « Motif de la rupture du contrat -
$21.G00.62.002 » est « 026 - rupture pour motif
économique suite a Il'acceptation d’'un contrat de
sécurisation professionnelle CSP », la rubrique doit étre
renseignée avec la valeur « 10 - préavis non effectué non
payé dans le cadre d'un contrat de sécurisation
professionnelle (CSP) », sauf si le préavis di est
supérieur a 3 mois (Date de début de préavis
$21.G00.63.002 / Date de fin de préavis -
$21.G00.63.003).

CCH-13 : Si le « Motif de la rupture du contrat -
$21.G00.62.002 » est « 026 - rupture pour motif
économique suite a l'acceptation d’un contrat de
sécurisation professionnelle CSP », la rubrique doit étre
renseignée avec la valeur « 10 - préavis non effectué non
payé dans le cadre d'un contrat de sécurisation
professionnelle (CSP) » ou « 90 - pas de clause de
préavis applicable ».
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15.

Justification :

Licenciement économique suite a refus d’un CSP

Suite a l'introduction de la valeur « 117 - licenciement pour motif économique suite au refus d'un
contrat de sécurisation professionnelle », deux contrdles doivent étre ajustés afin que la date de la
notification de la rupture du contrat et la date d'engagement de la procédure de licenciement soient
obligatoirement renseignées, comme pour les autres motifs de fin de contrat qui sont listés dans lesdits

contréles.

15.1. Rubrique
$21.G00.62.003 »

« Date de notification de

la rupture de contrat -

Avant

Apres

CCH-12 : La rubrique est obligatoire si le "Motif de la
rupture du contrat - $21.G00.62.002" est "011", "012",
"014", "015", "020", "025", "034", "035", "036", "037",
"058", "059", "082", "083", "087", "088", "089", "095",
"096", "097","111", "112","113" ou "115".

CCH-12 : La rubrique est obligatoire si le "Motif de la
rupture du contrat - $21.G00.62.002" est "011", "012",
"014", "015", "020", "025", "034", "035", "036", "037",
"058", "059", "082", "083", "087", "088", "089", "095",
"096", "097","111", "112","113", "115" ou "117".

15.2. Rubrique « Date d'engagement de la procédure de licenciement -

$21.G00.62.005 »

Avant

Apres

CCH-12 : La rubrique est obligatoire si le "Motif de la
rupture du contrat - $21.G00.62.002" est "011", "012",
“014", ll015||, ||020||’ ll026ll’ II086ll, ll087ll, ||088||’ II089II'
"091“, II092ll, 093"' Illllll' "112"' I|113II' ||114|| ou ||115||'

CCH-12 : La rubrique est obligatoire si le "Motif de la
rupture du contrat - $21.G00.62.002" est "011", "012",
||014ll' II015II' II020II’ ||026||, ||086ll' II087II' Il088", ||089II,
||091ll' II092II' 093"' II111II' II112|I' ||113||’ ||114||’ II115|| Ou
ll117ll.
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16. Dématérialisation de la Saisie Administrative a Tiers
Détenteur

16.1. Rubrique « Montant - S21.G00.98.003 »

Justification :

Ajustement de I'expression réguliére pour alignement avec les autres rubriques de type montant.

CSL-00 CSL-00

-?[0-9]{1,81\.[0-9]{2} -?[0]*(0[1-9][0-91%)\.[0-9]{2}
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17.
de la branche ferroviaire

Justification :

Classification des primes et indemnités des agents

Les primes et indemnités des agents de la branche ferroviaire sont soumises a une nouvelle
classification. Les libellés des valeurs qui correspondent a celles-ci sont modifiés en conséquence.

17.1. Rubrique « Type - S21.G00.52.001 »

Enumération

[...]

051 - [FP] RIFSEEP CIA

052 - Supplément de rémunération fin de grille D2

053 - Supplément de rémunération fin de grille A-C et E-
H

054 - Supplément de rémunération agents et ex-agents
de conduite

[...]

Enumération

[...]

051 - [FP] RIFSEEP CIA

052 - Supplément de rémunération des agents classe 4
niveau 2 position de rémunération 19

053 - Supplément de rémunération des agents classe 1
adet5a8

054 - Supplément de rémunération agents et ex-agents
de conduite

[...]
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18.
DSN

Justification :

Ces évolutions s’inscrivent dans le cadre de I'intégration de la CRP RATP en DSN a compter de 2025.

18.1. 3.1 Envoi et déclarations

Intégration de la CRP RATP comme destinataire

Avant
Code Périodicité Mpdeles_ de Partenaires Point de dép6t
nature déclarations
Urssaf CN, CNAMTS, MSA, CNAV, AGIRC
ARRCO, DARES, Institutions de
prévoyance, Mutuelles, Sociétés
d'assurance et délégataires de gestion,
Organismes complémentaires non fédérés
par un membre du GIP-MDS (CTIP, FFA, Point de dép6t
01 Mensuelle DSN Mensuelle FNMF), Pble emploi, CAMIEG, CNIEG, régime général ou
CRPCEN, DGFiP, CCVRP, caisses de régime agricole
congés payés (CIBTP, Transport et
Manutention portuaire), IRCANTEC, CNAF,
CRPNPAC, ASP, INSEE, CPRP SNCF,
Congés spectacles, CPF, RAFP, CNRACL,
FSPOEIE, RAEP, DAM, ENIM
CNAMTS, MSA, Institutions de prévoyance,
. . « Mutuelles, Sociétés d’assurance, Point de dépét
Signalement Signalement Arrét i ) . . L L
04 s . délégataires de gestion et Organismes régime général ou
d’événement de travalil ] . L . .
complémentaires non fédérés par un régime agricole
membre du GIP-MDS (CTIP, FFA, FNMF)
CNAMTS, MSA, Institutions de prévoyance,
. Signalement Mutuelles, Sociétés d'assurance, Point de dépot
Signalement - RN i . ) . o .
05 e Reprise suite a arrét | délégataires de gestion et Organismes régime général ou
d’événement . ) . . . .
de travail complémentaires non fédérés par un régime agricole
membre du GIP-MDS (CTIP, FFA, FNMF)
Péle Emploi, MSA, Institutions de
. . révoyance, M lles, ieté .
. Signalement Fin du ple oyance l,m,Je es. Sociétes . Point de dépét
Signalement . d'assurance, délégataires de gestion et L .
07 a s contrat de travail . . . ysox régime général ou
d’évenement . Organismes complémentaires non fédérés e .
unique régime agricole
par un membre du GIP-MDS (CTIP, FFA,
FNMF), DARES
DGFIP, Institutions de prévoyance,
Signalement Mutuelles, Sociétés d'assurance, Point de dénd
Signalement ,g délégataires de gestion et Organismes ,O'.m € ,ep’)ot
08 D d'Amorcage des . . s régime général ou
d’évenement données variables complémentaires non fédérés par un régime agricole
membre du GIP-MDS (CTIP, FFA, FNMF),
DGEFP, ASP, DARES
DSN de Point de dépot
09 o DSN de substitution | Urssaf CN, MSA, CNAV, Agirc-Arrco régime général ou
substitution

régime agricole

Apres
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Code
nature

Périodicité

Modeéles de déclarations

Partenaires

Point de dépot

01

Mensuelle

DSN Mensuelle

Urssaf CN, CNAMTS, MSA, CNAV,
AGIRC ARRCO, DARES, Institutions
de prévoyance, Mutuelles, Sociétés
d'assurance et délégataires de
gestion, Organismes
complémentaires non fédérés par un
membre du GIP-MDS (CTIP, FFA,
FNMF), P6le emploi, CAMIEG,
CNIEG, CRPCEN, DGFiP, CCVRP,
caisses de congés payés (CIBTP,
Transport et Manutention portuaire),
IRCANTEC, CNAF, CRPNPAC, ASP,
INSEE, CPRPF, Congés spectacles,
CPF, RAFP, CNRACL, FSPOEIE,
RAEP, DAM, ENIM, CRP RATP

Point de dépdt
régime général ou
régime agricole

04

Signalement
d’événement

Signalement Arrét de
travail

CNAMTS, MSA, Institutions de
prévoyance, Mutuelles, Sociétés
d’assurance, délégataires de gestion
et Organismes complémentaires non
fédérés par un membre du GIP-MDS
(CTIP, FFA, FNMF)

Point de dép6t
régime général ou
régime agricole

05

Signalement
d’événement

Signalement Reprise suite
a arrét de travail

CNAMTS, MSA, Institutions de
prévoyance, Mutuelles, Sociétés
d'assurance, délégataires de

gestion et Organismes
complémentaires non fédérés par un
membre du GIP-MDS (CTIP, FFA,
FNMF)

07

Signalement
d’événement

Signalement Fin du contrat
de travail unique

Point de dép6t
régime général ou
régime agricole

Wploi,MSA, Institutions de
prévoyance, Mutuelles, Sociétés
d'assurance, délégataires de gestion
et Organismes complémentaires non
fédérés par un membre du GIP-MDS
(CTIP, FFA, FNMF), DARES, Caisses
Congeés payeés (CIBTP, Transport,
Manutention Portuaire)

Point de dép6t
régime général ou
régime agricole

08

Signalement
d’événement

Signalement d'Amorgage
des données variables

——

DGFIP, Institutions de prevoyance,
Mutuelles, Sociétés d'assurance,
délégataires de gestion et
Organismes complémentaires non
fédérés par un membre du GIP-MDS
(CTIP, FFA, FNMF), DGEFP, ASP,
DARES

Point de dépdt
régime général ou
régime agricole

09

DSN de
substitution

DSN de substitution

Urssaf CN, MSA, CNAV, Agirc-Arrco

Point de dépdt
régime général ou
régime agricole
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18.2. 5.1 DSN Mensuelle

Avant

Apres

[...]

e L'ENIM recoit les données mensuelles indispensables
a la substitution de la DMIST et de la DTA, dans le cadre
de la gestion et du calcul des droits maladie et vieillesse
des gens de mer.

[...]

[...]

e L'ENIM recoit les données mensuelles indispensables
a la substitution de la DMIST et de la DTA, dans le cadre
de la gestion et du calcul des droits maladie et vieillesse
des gens de mer.

e La CRP RATP recoit les données mensuelles
indispensables a la substitution de la DADS-U et de la
déclaration des cotisations, dans le cadre de la gestion
et du calcul des droits vieillesse.

[...]

18.3. Rubrique « Code caisse — $20.G00.08.001 »

Avant Apres
Description Description
[...] [...]
CNBF : 98 CNBF : 98

CRP RATP :70
18.4. Rubrique « Coefficient hiérarchique —S21.G00.40.071 »

Avant Apres

Description Description

Pour les salariés des industries électriques et gaziéres
(IEG), cette rubrique est a alimenter avec I'élément
correspondant de la grille de rémunération de la
Branche Professionnelle des IEG.

Pour les individus affiliés a la CPRPSNCF, le coefficient
hiérarchique est un des éléments composant la situation
hiérarchique de l'individu.

Pour les salariés des industries électriques et gazieres
(IEG), cette rubrique est a alimenter avec I'élément
correspondant de la grille de rémunération de Ia
Branche Professionnelle des IEG.

Pour les individus affiliés a la CPRPSNCF, le coefficient
hiérarchique est un des éléments composant la situation
hiérarchique de l'individu.

Pour les agents de le RATP affiliés a la CRP RATP, cette
rubrique est a alimenter avec le coefficient retraite.

18.5. Rubrique « Ancien coefficient hiérarchique — $21.G00.41.046 »

Avant

Apres

Description

Description
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Pour les salariés des industries électriques et gaziéres
(IEG), cette rubrique est a alimenter avec I'élément
correspondant de la grille de rémunération de la
Branche Professionnelle des IEG.

Pour signaler que dans une DSN précédente la rubrique
« Coefficient hiérarchique - $21.G00.40.071 » avait été
déclarée par erreur pour ce contrat (il n’y avait pas lieu
de renseigner la rubrique pour ce contrat), cette
rubrique doit étre renseignée avec le code ‘000’. Cette
valeur a été créée pour permettre d’annuler le
coefficient hiérarchique précédemment déclaré a tort.
Pour les individus affiliés a la CPRPSNCF, le coefficient
hiérarchique est un des éléments composant la situation
hiérarchique de I'individu.

Pour les salariés des industries électriques et gaziéres
(IEG), cette rubrique est a alimenter avec I'élément
correspondant de la grille de rémunération de la
Branche Professionnelle des IEG.

Pour signaler que dans une DSN précédente la rubrique
« Coefficient hiérarchique - $21.G00.40.071 » avait été
déclarée par erreur pour ce contrat (il n’y avait pas lieu
de renseigner la rubrique pour ce contrat), cette
rubrique doit étre renseignée avec le code ‘000’. Cette
valeur a été créée pour permettre d’annuler le
coefficient hiérarchique précédemment déclaré a tort.
Pour les individus affiliés a la CPRPSNCF, le coefficient
hiérarchique est un des éléments composant la situation
hiérarchique de I'individu.

Pour les agents de le RATP affiliés a la CRP RATP, cette
rubrique est a alimenter avec le coefficient retraite.

18.6. Rubrique « Motif de suspension —$21.G00.65.001 »

Avant

Apres

Description

Il s'agit d'une raison pour laquelle le contrat est
suspendu. La transmission d'une annulation doit
s'accompagner de la "date de début de la suspension” a
annuler et de la "date de la fin de la suspension" a
annuler.

Les valeurs suivantes sont aussi applicables pour les
salariés des IEG : "656 - [FP] Congé pour cessation
anticipée d’activité du fait d’'une maladie professionnelle
provoquée par I'amiante"”, "677 - Disponibilité pour
élever enfant 4gé de moins de 8 ans".

Description

Il s'agit d'une raison pour laquelle le contrat est
suspendu. La transmission d'une annulation doit
s'accompagner de la « date de début de la suspension »
a annuler et de la « date de la fin de la suspension » a
annuler.

Les valeurs suivantes sont aussi applicables pour les
salariés des IEG : « 656 - [FP] Congé pour cessation
anticipée d’activité du fait d’une maladie professionnelle
provoquée par I'amiante », « 677 - Disponibilité pour
élever un enfant 4gé de moins de 12 ans (de moins de 8
ans pour la RATP) ».

Avant

Apres

Enumération

[...]
677 - Disponibilité pour élever un enfant agé de moins
de 12 ans

[...]

Enumération

[...]
677 - Disponibilité pour élever un enfant agé de moins
de 12 ans (de moins de 8 ans pour la RATP)

[...]
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19. Déclaration des

intermittents

cotisations

OC pour les

19.1. Rubrique « $21.G00.78.003 - Date de fin de période de rattachement »

Justification :

Cette évolution de norme a pour objet de permettre aux déclarants de faire masse des montants
déclarés au niveau des bases assujetties lorsqu'elles sont destinées aux organismes complémentaires

pour les intermittents ayant plusieurs contrats.

SIG 17: [.] Lorsque [lidentifiant Affiliation
(5S21.G00.78.005) du bloc pointe sur un ou plusieurs
blocs Affiliation Prévoyance (S21.G00.70) attachées
exclusivement a un ou plusieurs contrats de nature
(521.G00.40.007) renseigné(s) avec la valeur « 03 -
contrat de mission », ce contréle ne s’applique pas.

SIG-17 [...] Lorsque [lidentifiant Affiliation
(521.G00.78.005) du bloc pointe sur un ou plusieurs
blocs Affiliation Prévoyance (S21.G00.70) attachées
exclusivement a un ou plusieurs contrats de nature
(521.G00.40.007) renseigné(s) avec la valeur « 03 -
contrat de mission » ou lorsque I'identifiant Affiliation
(S21.G00.78.005) du bloc pointe sur un ou plusieurs
blocs Affiliation Prévoyance (S21.G00.70) attachées
exclusivement a un ou plusieurs contrats pour lesquels
la rubrique « Code complément PCS-ESE (pour la
fonction publique : référentiels NEH, NET et grade de la
NNE) - S21.G00.40.005 » est renseignée d'une des
valeurs de la table ART - Code détaillé des professions
du spectacle, ce contrdle ne s’applique pas.
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20. Nouvelle prime de partage de la valeur

Justification :

La prime de partage de la valeur est enrichie au 1¢ janvier 2024 dans le cadre de I'Accord National
Interprofessionnel (ANI). En effet, a partir de 2024, en cas de placement, cette prime est exonérée de
cotisations sociales et d'impdét sur le revenu. Seules la CSG et la CRDS sont dues. Une valeur de réserve
avait été mobilisée. Cette derniére est renommeée dans cette version du cahier technique.

20.1. Rubrique « Type - S21.G00.52.001 »

Enumération Enumération
[...] [...]
906 - Potentiel nouveau type de prime A 906 - Prime de partage de la valeur soumise a la CSG-
[...] CRDS et exonérée socialement et non imposable
[...]
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21. Précision de la définition du dernier jour travaillé

Justification :

La description du dernier jour travaillé est revue de facon a préciser que la date attendue correspond a
la veille de I'arrét de travail, y compris lorsqu'il s'agit d'un jour non travaillé habituellement (par
exemple si lI'arrét débute un lundi, le DJT a renseigner sera le dimanche, méme si le salarié ne travaille
pas habituellement le dimanche).

La définition revue évoque également les cas particuliers dérogeant a cette régle (cas de I'arrét délivré
un jour travaillé et renvoi vers les consignes pour les autres cas particuliers).

21.1. Rubrique « Date du dernier jour travaillé - $21.G00.60.002 »

Description Description

Il s'agit du dernier jour du travail effectif précédent | Il s'agit de la veille de |a date de début de la prescription
I'arrét de travail. de l'arrét de travail, sauf pour les cas suivants :

- arrét prescrit lors d'un jour travaillé : le dernier jour
travaillé correspond alors a la date de I'arrét ;

- autres cas particuliers précisés par voie de consignes.

47



22.
complémentaires

Justification :

Déclaration des ayants-droits pour les organismes

Ces évolutions visent a clarifier ce qui est attendu au niveau des rubriques « Nombre d'ayants-droit
conjoint / concubin - $21.G00.70.008 » et « Nombre d'ayants-droit attachés au salarié pour le contrat
Prévoyance mentionné - $21.G00.70.009 ». Les organismes complémentaires ont constaté un nombre
conséquent d'incohérences sur la déclaration des ayants-droits.

22.1. Bloc « Affiliation Prévoyance - $21.G00.70 »

Avant

Apres

Liste des rubriques

Code option retenue par le salarié $21.G00.70.004
Code population de rattachement $S21.G00.70.005
Nombre d’enfants a charge $21.G00.70.007

Nombre d'adultes ayants-droit (conjoint, concubin, ...)
$21.G00.70.008

Nombre d'ayants-droit $21.G00.70.009

Nombre d'ayants-droit
collatéraux...) S21.G00.70.010
Nombre d'enfants ayants-droit $21.G00.70.011
Identifiant technique Affiliation S21.G00.70.012
Identifiant technique Adhésion $21.G00.70.013
Date de début de I'affiliation $21.G00.70.014
Date de fin de I'affiliation $21.G00.70.015

autres (ascendants,

Liste des rubriques

Code option retenue par le salarié $21.G00.70.004
Code population de rattachement $21.G00.70.005
Nombre d’enfants a charge $21.G00.70.007
Nombre  d'ayants-droit  conjoint /
$21.G00.70.008

Nombre d'ayants-droit attachés au salarié pour le
contrat Prévoyance mentionné $21.G00.70.009
Nombre d'ayants-droit autres (ascendants,
collatéraux...) S21.G00.70.010

Nombre d'enfants ayants-droit $21.G00.70.011
Identifiant technique Affiliation $21.G00.70.012
Identifiant technique Adhésion $21.G00.70.013

Date de début de I'affiliation S21.G00.70.014

Date de fin de I'affiliation $21.G00.70.015

concubin

22.2. Rubrique « Nombre d'adultes ayants-droit conjoint / concubin -

$21.G00.70.008 »

Avant

Apres

Libellé

Nombre d'adultes ayants-droit (conjoint, concubin, ...)

Libellé

Nombre d'ayants-droit conjoint / concubin

Avant

Apres

Description

Nombre d'adultes ayants droit (conjoint, concubin, ...)
attachés au salarié pour le contrat mentionné. Cette

Description

Nombre d'ayants-droit conjoint / concubin attachés au
salarié pour le contrat mentionné. Cette donnée doit
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donnée doit étre renseignée si elle intervient dans le
calcul de la cotisation du contrat Prévoyance concerné.

étre renseignée si elle intervient dans le calcul de la
cotisation du contrat Prévoyance concerné.

22.3. Rubrique « Nombre d'ayants-droit attachés au salarié pour le contrat
Prévoyance mentionné - $21.G00.70.009 »

Libellé

Nombre d'ayants-droit

Libellé

Nombre d'ayants-droit attachés au salarié pour le
contrat Prévoyance mentionné

Description

Nombre d'ayants droit attachés au salarié pour le
contrat prevoyance mentionné. Cette donnée doit étre
renseignée si elle intervient dans le calcul de la cotisation
du contrat Prévoyance concerné.

Les quatre rubriques relatives aux nombres d'ayants-
droit étant renseignées indépendamment les unes des
autres, le nombre d’ayants-droit renseigné dans cette
rubrique ne correspond pas nécessairement au total
des trois autres rubriques.

Description

Nombre d'ayants droit attachés au salarié pour le
contrat Prévoyance mentionné. Cette donnée doit étre
renseignée si elle intervient dans le calcul de la cotisation
du contrat Prévoyance concerné.

Le nombre d’ayants-droit renseigné dans cette
rubrique ne correspond pas nécessairement au total
des autres compteurs (« Nombre d’ayants-droit
conjoint / concubin - $21.G00.70.008 », « Nombre
d'ayants-droit autres (ascendants, collatéraux...) -
$21.G00.70.010 » et « Nombre d'enfants ayants-droit -
$21.G00.70.011 ») car selon la typologie du contrat
Prévoyance, la déclaration de I’ensemble de ces
rubriques n’est pas toujours attendue. En revanche, si
ces rubriques sont toutes les trois valorisées, alors le
nombre d’ayants-droit déclaré a la rubrique « Nombre
d'ayants-droit attachés au salarié pour le contrat
Prévoyance mentionné - S$21.G00.70.009 » doit
toujours correspondre a la somme des trois autres
compteurs.
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23.
affiliés a la CPRP SNCF

Justification :

Déclaration de la classe de I'agent pour les individus

Pour les individus affiliés a la CPRP SNCF, il conviendra de renseigner la classe de I'agent au niveau de
la rubrique "Positionnement dans la convention collective - $21.G00.40.041". Cette donnée est

nécessaire au bon calcul des taux d’abattement applicables a la rémunération de base de I'agent.

23.1. Rubrique « Positionnement dans la convention collective -
$21.G00.40.041 »
Avant Apres
Description Description

Pour les salariés des entreprises adhérentes a une caisse
CIBTP, cette rubrique représente le code classification
BTP tel que référencé dans les nomenclatures des
conventions collectives du BTP (table CCLA disponible
sur le site http://www.net-entreprises.fr) et dont les
consignes de remplissage sont précisées sur le site
www.cibtp.fr .

Pour les clercs et les salariés de notaires il conviendra
d'indiquer le code classification de la convention
collective nationale du notariat du 8 juin 2001 (site
http://legifrance.gouv.fr/).

Pour les salariés des autres entreprises, cette rubrique
représente |'échelon et le coefficient dans la convention
collective. Pour I'AGIRC-ARRCO, elle permet de définir la
classification « extension article 36 » et concerne
I'ensemble des secteurs d'activité.

Pour les salariés des entreprises adhérentes a une caisse
CIBTP, cette rubrique représente le code classification
BTP tel que référencé dans les nomenclatures des
conventions collectives du BTP (table CCLA disponible
sur le site http://www.net-entreprises.fr) et dont les
consignes de remplissage sont précisées sur le site
www.cibtp.fr .

Pour les clercs et les salariés de notaires il conviendra
d'indiquer le code classification de la convention
collective nationale du notariat du 8 juin 2001 (site
http://legifrance.gouv.fr/).

Pour les salariés des autres entreprises, cette rubrique
représente |'échelon et le coefficient dans la convention
collective. Pour I'AGIRC-ARRCO, elle permet de définir la
classification « extension article 36 » et concerne
I'ensemble des secteurs d'activité.

Pour les salariés affiliés a la CPRP SNCF, il conviendra de
renseigner la classe de I'agent.

23.2. Rubrique « Ancien positionnement dans la convention collective -

$21.G00.41.058 »

Avant

Apres

Description

Pour les salariés des entreprises adhérentes a une caisse
CIBTP, cette rubrique représente le code classification
BTP tel que référencé dans les nomenclatures des

Description

Pour les salariés des entreprises adhérentes a une caisse
CIBTP, cette rubrique représente le code classification
BTP tel que référencé dans les nomenclatures des
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conventions collectives du BTP (table CCLA disponible
sur le site http://www.net-entreprises.fr) et dont les
consignes de remplissage sont précisées sur le site
www.cibtp.fr.

Pour les clercs et les salariés de notaires il conviendra
d'indiquer le code classification de la convention
collective nationale du notariat du 8 juin 2001 (site
http://legifrance.gouv.fr/).

Pour les salariés des autres entreprises, cette rubrique
représente I'échelon et le coefficient dans la convention
collective. Pour I'AGIRC-ARRCO, elle permet de définir la
classification « extension article 36 » et concerne
I'ensemble des secteurs d'activité.

Pour signaler que dans une DSN précédente la rubrique
« Positionnement dans la convention collective -
$21.G00.40.041 » avait été déclarée par erreur pour ce
contrat (il n’y avait pas lieu de renseigner la rubrique
pour ce contrat), cette rubrique doit étre renseignée
avec le code ‘Z7ZZ'. Cette valeur a été créée pour
permettre d’annuler le positionnement dans Ia
convention collective précédemment déclaré a tort.

conventions collectives du BTP (table CCLA disponible
sur le site http://www.net-entreprises.fr) et dont les
consignes de remplissage sont précisées sur le site
www.cibtp.fr.

Pour les clercs et les salariés de notaires il conviendra
d'indiquer le code classification de la convention
collective nationale du notariat du 8 juin 2001 (site
http://legifrance.gouv.fr/).

Pour les salariés des autres entreprises, cette rubrique
représente I'échelon et le coefficient dans la convention
collective. Pour I'AGIRC-ARRCO, elle permet de définir la
classification « extension article 36 » et concerne
I'ensemble des secteurs d'activité.

Pour signaler que dans une DSN précédente la rubrique
« Positionnement dans la convention collective -
$21.G00.40.041 » avait été déclarée par erreur pour ce
contrat (il n’y avait pas lieu de renseigner la rubrique
pour ce contrat), cette rubrique doit étre renseignée
avec le code ‘ZZ7'. Cette valeur a été créée pour
permettre d’annuler le positionnement dans Ila
convention collective précédemment déclaré a tort.

Pour les salariés affiliés a la CPRP SNCF, il conviendra de
renseigner la classe de I'agent.
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24. Indemnité de rupture conventionnelle

Justification :
L’article 4 de la LFRSS 2023 du 14 avril 2023 instaure I'application de la contribution due au titre de la
mise en retraite sur les indemnités de rupture conventionnelle. Le libellé a donc été ajusté en
conséquence.

24.1. Rubrique « Code de cotisation - $21.G00.81.001 »

Enumération Enumération

[...] [...]
093 - Contribution sur indemnités de mise a la retraite 093 - Contribution sur indemnités de mise a la retraite
[...] ou de rupture conventionnelle individuelle

[...]
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25. Identification de

la contribution au compte

professionnel de prévention (C2P) pour les individus
nouvellement embauchés relevant des régimes spéciaux

Justification :

Dans le cadre du Projet de loi de financement de la Sécurité sociale 2024, I'article 9 prévoit la création
d’un mécanisme de prise en charge financiére du compte professionnel de prévention (C2P) au bénéfice
des individus affiliés aux régimes spéciaux (IEG, RATP, SNCF, CRPCEN, CESE et Banque de France). Ces
derniers restent affiliés a ces régimes spéciaux au titre du risque ATMP, et leurs employeurs ne sont pas
soumis a la cotisation ATMP de droit commun (dont la majoration M4 finance le C2P). Cette nouvelle
contribution est recouvrée par I'Urssaf et la MISA a partir du 1er janvier 2025, et s'applique uniquement
aux individus embauchés a partir du ler septembre 2023.

25.1. Rubrique « Code de cotisation - $21.G00.81.001 »

Avant

Apres

Description

[...]

- MSA : "001", "002", "003", "004", "006", "008", "009",
"010", "011", "013", "014", "015", "016", "017", "018",
"019", "020", "021", "022", "023", "025", "027", "028",
"029", "030", "031", "032", "033", "034", "035", "036",
"037", "038", "039", "040", "041", "042", "043", "044",
"045", "046", "047", "048", "049", "051", "053", "054",
"056", "057", "058", "059", "063", "064", "068", "069",
"o70", "071", "072", "073", "074", "075", "076", "078",
"079", "081", "082", "086", "087", "088", "089", "090",
"091", "092", "093", "094", "099", "100", "101", "102",
"103", "104", "105", "106", "109", "111", "114", "115",
"116", "128", "129", "130", "131", "132", "903", "904",
"905", "906", "907", "908", "909", "910", "911", "912",
"913"

[...]

- Urssaf: "001", "002", "003"," 004", "006", "008", "009",
"010", "011", "012", "013", "014", "015", "016", "017"
,'018", "019", "020" ,"021", "022", "023", "025", "029",
"030", "031", "032", "033", "034", "035", "036", "037",
"038", "039", "040", "041", "042", "043","044", "045",
"048", "049", "063", "064", "065", "068", "069", "070",
"o71", "072", "073", "074", "075", "076", "079", "081",
"082", "086", "087", "088", "093", "099", "100", "102",
"103", "104", "105", "106", "107", "108", "109", "110",
“111", "112", "113", "114", "115", "128", "129", "130",
"133","902", "907", "908", "909", "910", "912", "913"

Description

[.]

- MSA : "001", "002", "003", "004", "006", "008", "009",
"010", "011", "013", "014", "015", "016", "017", "018",
"019", "020", "021", "022", "023", "025", "027", "028",
"029", "030", "031", "032", "033", "034", "035", "036",
"037", "038", "039", "040", "041", "042", "043", "044",
"045", "046", "047", "048", "049", "051", "053", "054",
"056", "057", "058", "059", "068", "069", "070", "071",
"072", "073", "074", "075", "076", "078", "079", "081",
"082", "088", "089", "090", "091", "092", "093", "094",
"099", "100", "101", "102", "103", "104", "105", "106",
"109", "111", "114", "115", "116", "128", "129", "130",
"131", "132", "143", "903", "904", "905", "906", "907",
"908", "909", "910", "911", "912", "913"

[.]

- Urssaf: "001", "002", "003"," 004", "006", "008", "009",
"010", "011", "012", "013", "014", "015", "016", "017"
,"018", "019", "020" ,"021", "022", "023", "025", "029",
"030", "031", "032", "033", "034", "035", "036", "037",
"038", "039", "040", "041", "042", "043","044", "045",
"048", "049", "065", "068", "069", "070", "071", "072",
"073", "074", "075", "076", "079", "081", "082", "088",
"093", "099", "100", "102", "103", "104", "105", "106",
"107", "108", "109", "110", "111", "112", "113", "114",
"115", "128", "129", "130", "133", "142", "143", "902",
"907", "908", "909", "910", "912", "913"

[...]
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[...]

Avant

Apres

Enumération

[...]
133 - Contribution maladie spécifique Mayotte
300 - [FP] Cotisations normales (part salariale)

[...]

Enumération

[...]

133 - Contribution maladie spécifique Mayotte

142 - Cotisation régime unifié Agirc-Arrco (part
patronale tranche T1)

143 - Contribution au compte professionnel de
prévention (C2P)

300 - [FP] Cotisations normales (part salariale)

[...]
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26.

Justification :

Mesure de tolérance pour I'application du SMIC

Les dispositions prévues par la loi de financement de la sécurité sociale pour 2024 et le décret n° 2023-
1329 du 29 décembre 2023, prévoient la prise en compte en 2024 de la valeur du SMIC au 31 décembre
2023 pour la détermination de I’éligibilité aux réductions des taux des cotisations patronales
d’Assurance Maladie et d’Allocations Familiales. Dés lors le montant déclaré pour cette valeur ne

......

cotisations patronales d’Assurance Maladie et d’Allocations Familiales.

26.1. Rubrique « Type de composant de base assujettie - $21.G00.79.001 »

Description

01 — Montant du SMIC retenu pour le calcul de la
Réduction générale des cotisations patronales de
sécurité  sociale, de retraite complémentaire,
d'assurance chémage et de la réduction de cotisation
Allocation familiales

[...]

Enumération

01 — Montant du SMIC retenu pour le calcul de la
Réduction générale des cotisations patronales de
sécurité sociale, de retraite complémentaire et
d'assurance chomage

[...]
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27. Recouvrement des cotisations Ircantec en DSN pour
la Caisse des dépots

Justification :

La Caisse des dépbts devait initialement offrir la possibilité aux déclarants du secteur privé de
procéder au reglement par prélévement des cotisations dues a I'lrcantec en DSN a partir de 2025.
Cette évolution a toutefois été reportée a une date ultérieure non connue. Le SIRET de I’lIrcantec a en

conséquence été supprimée de la table IVO au niveau de la rubrique « Identifiant Organisme de
Protection Sociale —521.G00.20.001 ».

27.1. 2.2.1.6 Bloc « Versement organisme de protection sociale »
(S21.G00.20)
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1% partie du tableau

Identifiant
Organisme de
Protection
Sociale
$21.G00.20.001

Caisses Congés
payés (CIBTP,
Transport,
Manutention
port.)

CAMIEG

(pour

régularisation des

périodes

antérieures a X
2020 pour le

régime général et
antérieures a

2021 pour le

régime agricole)

CNIEG

(pour

régularisation des X
périodes

antérieures a

2022)

Congés spectacles
(AUDIENS)

CRPCEN (pour

corriger des

périodes X
antérieures a

2023)

CRPNPAC X

Organisme
complémentaire

IRCANTEC
A
Pole emploi X

.

Entité
d'affectation

BIC

IBAN

des opérations S21.G00.20.003 S21.G00.20.004

$21.G00.20.002

Montant du
versement
$21.G00.20.005

Date de début

de période de

rattachement
$21.G00.20.006
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CNRACL

2°™ partie du tableau

Date de fin de Code
période de délégataire de
rattachement gestion

$21.G00.20.007 S21.G00.20.008

AGIRC-ARRCO X

Caisses Congés
payés (CIBTP,
Transport,
Manutention
port.)

CAMIEG

(pour
régularisation des
périodes
antérieures a
2020 pour le
régime général et
antérieures a
2021 pour le
régime agricole)

CNIEG

(pour

régularisation des X
périodes

antérieures a

2022)

Congés spectacles
(AUDIENS)

CRPCEN (pour

corriger des

périodes X
antérieures a

2023)

CRPNPAC X

Mode de Date de
paiement paiement
$21.G00.20.010 S21.G00.20.011

SIRET payeur
$21.G00.20.012

X X
X X X
X X X
X X
X X

X X X

Identifiant du
CRM a l'origine
de la
régularisation
$21.G00.20.013
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Organisme
complémentaire

IRCANTEC
Pole emploi

CNRACL

Valeurs de la

rubrique "Mode

de paiement" 01 - cheque 02 - virement
(521.G00.20.010

)

AGIRC-ARRCO

Caisses Congés
payés (CIBTP,
Transport,
Manutention
port.)

CAMIEG X

CNIEG (pour

régularisation des

périodes X
antérieures a

2022)

Congés spectacles
(AUDIENS)

CRPCEN (pour
corriger des
périodes

04 - titre inter-
bancaire de
paiement

05 -
prélevement
SEPA

06 - versement
réalisé par un
autre
établissement
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antérieures a
2023)

CRPNPAC

Organisme
complémentaire

IRCANTEC

P6le emploi

CNRACL

Apres
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1% partie du tableau

Identifiant
Organisme de
Protection
Sociale
$21.G00.20.001

Caisses Congés
payés (CIBTP,
Transport,
Manutention
port.)

CAMIEG

(pour

régularisation des

périodes

antérieures a X
2020 pour le

régime général et
antérieures a

2021 pour le

régime agricole)

CNIEG

(pour

régularisation des X
périodes

antérieures a

2022)

Congés spectacles
(AUDIENS)

CRPCEN (pour

corriger des

périodes X
antérieures a

2023)

CRPNPAC X

Organisme
complémentaire

Entité
d'affectation

BIC

IBAN

des opérations S21.G00.20.003 S21.G00.20.004

$21.G00.20.002

Montant du
versement
$21.G00.20.005

Date de début

de période de

rattachement
$21.G00.20.006

IRCANTEC X

MSA
Pole emploi X
S
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CNRACL

2°™ partie du tableau

Date de fin de Code
période de délégataire de
rattachement gestion

$21.G00.20.007 S21.G00.20.008

AGIRC-ARRCO X

Caisses Congés
payés (CIBTP,
Transport,
Manutention
port.)

CAMIEG

(pour
régularisation des
périodes
antérieures a
2020 pour le
régime général et
antérieures a
2021 pour le
régime agricole)

CNIEG

(pour

régularisation des X
périodes

antérieures a

2022)

Congés spectacles
(AUDIENS)

CRPCEN (pour

corriger des

périodes X
antérieures a

2023)

CRPNPAC X

Mode de Date de
paiement paiement
$21.G00.20.010 S21.G00.20.011

SIRET payeur
$21.G00.20.012

X X
X X X
X X X
X X
X X

X X X

Identifiant du
CRM a l'origine
de la
régularisation
$21.G00.20.013
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Organisme

complémentaire X o8 X X X
X X X “

P6le emploi
CNRACL

Précisions sur la rubrique « Mode de paiement » (521.G00.20.010)

Valeurs de la

rubrique "Mode 04 - titre inter- 05 -

de paiement" 01 - chéque 02 - virement bancaire de prélévement
(521.G00.20.010 paiement SEPA

)

AGIRC-ARRCO X X

Caisses Congés
payés (CIBTP,
Transport,
Manutention
port.)

06 - versement
réalisé par un
autre
établissement

CAMIEG X X

CNIEG (pour

régularisation des

périodes X X
antérieures a

2022)

Congés spectacles
(AUDIENS)

CRPCEN (pour
corriger des
périodes
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antérieures a
2023)

cogrgl1apr::::ntaire 2 X X X X
IRCANTEC X
=] X
o —
|
X X X X

27.2. Rubrique « Identifiant
$21.G00.20.001 »

Organisme de Protection

Avant

Apres

Description

[...]

- IRCANTEC : non concerné

[...]

Description

[...]
- IRCANTEC : SIRET de I'lrcantec

[...]
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27.3. Rubrique « Montant du versement - $21.G00.20.005 »

Description

[...]

- IRCANTEC : non concerné

[...]

Description

- IRCANTEC : montant arrondi a I’euro le plus proche
selon la régle suivante : jusqu’a 49 centimes, a I’euro
inférieur et a partir de 50 centimes a I’euro supérieur.

[...]

27.4. Rubrique « Date de
$21.G00.20.006 »

début de période de

rattachement -

Description

[...]

- IRCANTEC : non concerné

[...]

Description

[...]
- IRCANTEC : date

[...]

27.5. Rubrique « Date de fin de période de rattachement - $21.G00.20.007 »

Description

[...]

- IRCANTEC : non concerné

[...]

Description

[...]
- IRCANTEC : date

[...]

27.6. Rubrique « Mode de paiement - $21.G00.20.010 »

Description

- AGIRC-ARRCO : "05", "06"

- Caisses de congés payés (CIBTP, Transport et
Manutention portuaire) : non concerné

- CAMIEG : "02", "06" (pour régularisation des périodes
antérieures a 2020 pour le régime général et antérieures
a 2021 pour le régime agricole)

- CCVRP : non concerné

- CNIEG : "02", "06" (pour régularisation des périodes
antérieures a 2022)

Description

- AGIRC-ARRCO : « 05 », « 06 »

- Caisses de congés payés (CIBTP, Transport et
Manutention portuaire) : non concerné

- CAMIEG : « 02 », « 06 » (pour régularisation des
périodes antérieures a 2020 pour le régime général et
antérieures a 2021 pour le régime agricole)

- CCVRP : non concerné

- CNIEG : « 02 », « 06 » (pour régularisation des périodes
antérieures a 2022)
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- CNIEG : "02", "06" (pour régularisation des périodes
antérieures a 2022)

- Congés spectacles (AUDIENS) : "05", "06"

- CRPCEN : "02" (pour corriger des périodes antérieures
a 2023)

- CRPNPAC: "01", "02", "06"

- Organisme complémentaire : "01", "02","04", "05"
selon organisme concerné, ou "06"

- DGFiP : "05", "06"

- IRCANTEC : non concerné

- MSA :"02", "05", "06"

- P6le emploi : "01", "02", "05", "06"

- Urssaf : "05"

[...]

- CNBF:"01", "02", "05", "06"

-CNIEG : « 02 », « 06 » (pour régularisation des périodes
antérieures a 2022)

- Congés spectacles (AUDIENS) : « 05 », « 06 »

- CRPCEN : « 02 » (pour corriger des périodes antérieures
a 2023)

- CRPNPAC : « 01 », « 02 », « 06 »

- Organisme complémentaire : « 01 », « 02 », « 04 », «
05 » selon organisme concerné, ou « 06 »

- DGFiP : « 05 », « 06 »

- IRCANTEC : « 05 »

-MSA : « 02 », « 05 », « 06 »

- Pole emploi : « 01 », « 02 », « 05 », « 06 »

- Urssaf : « 05 »

[...]

-CNBF : « 01 », « 02 », « 05 », « 06 »

27.7. Rubrique « Date de paiement - S21.G00.20.011 »

Avant Apres
Description Description
[...] [..]
- IRCANTEC : non concerné - IRCANTEC : date
[...] [..]
27.8. Rubrique « SIRET Payeur - S21.G00.20.012 »
Avant Apres

Description

[...]

- IRCANTEC : non concerné

[...]

Description

[...]
- IRCANTEC : SIRET de I’établissement

[..]
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28.
aux

Caisses

Congés

payés (CIBTP,

Manutention Portuaire)

Justification :
Le signalement FCTU est transmis aux Caisses Congés payés depuis la version de norme P24V01. Le
cahier technique est mis a jour en conséquence.

28.1. 3.1 Envoi et déclarations

Transmission des données du signalement FCTU

Transport,

Avant
Code Périodicité M’odeles. de Partenaires Point de dépot
nature déclarations
Urssaf CN, CNAMTS, MSA, CNAV, AGIRC
ARRCO, DARES, Institutions de
prévoyance, Mutuelles, Sociétés
d'assurance et délégataires de gestion,
Organismes complémentaires non fédérés
par un membre du GIP-MDS (CTIP, FFA, Point de dép6t
01 Mensuelle DSN Mensuelle FNMF), Pdle emploi, CAMIEG, CNIEG, régime général ou
CRPCEN, DGFiP, CCVRP, caisses de régime agricole
congeés payés (CIBTP, Transport et
Manutention portuaire), IRCANTEC, CNAF,
CRPNPAC, ASP, INSEE, CPRP SNCF,
Congés spectacles, CPF, RAFP, CNRACL,
FSPOEIE, RAEP, DAM, ENIM
CNAMTS, MSA, Institutions de prévoyance,
. . A Mutuelles, Sociétés d’assurance, Point de dépdt
Signalement Signalement Arrét P . . : o .
04 s . délégataires de gestion et Organismes régime général ou
d’événement de travall , . N e .
complémentaires non fédérés par un régime agricole
membre du GIP-MDS (CTIP, FFA, FNMF)
CNAMTS, MSA, Institutions de prévoyance,
. Signalement Mutuelles, Sociétés d'assurance, Point de dép6t
Signalement . L A iz . ) . L . 2
05 dévenement Reprise suite & arrét | délégataires de gestion et Organismes régime général ou
de travall complémentaires non fédérés par un régime agricole
membre du GIP-MDS (CTIP, FFA, FNMF)
Péle Emploi, MSA, Institutions de
. Signalement Fin du plrevoyance, Ml,JtEJe”eS.’ Societes . Point de dépét
Signalement . d'assurance, délégataires de gestion et L .
07 s contrat de travail . . . sox régime général ou
d’événement . Organismes complémentaires non féderes L .
unique régime agricole
par un membre du GIP-MDS (CTIP, FFA,
FNMF), DARES
DGFIP, Institutions de prévoyance,
Signalement Mutuelles, Sociétés d'assurance, Point de déns
Signalement ,g délégataires de gestion et Organismes ,0|_nt € ,ePOt
08 s d'Amorcage des , . rs régime général ou
d’événement données variables complémentaires non fédérés par un réqime aaricole
membre du GIP-MDS (CTIP, FFA, FNMF), | ' o9'¢ad
DGEFP, ASP, DARES
DSN de Point de dépét
09 - DSN de substitution | Urssaf CN, MSA, CNAV, Agirc-Arrco régime général ou
substitution

régime agricole
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Apres

Code
nature

Périodicité

Modéles de déclarations

Partenaires

Point de dépot

01

Mensuelle

DSN Mensuelle

Urssaf CN, CNAMTS, MSA, CNAV,
AGIRC ARRCO, DARES, Institutions
de prévoyance, Mutuelles, Sociétés
d'assurance et délégataires de
gestion, Organismes
complémentaires non fédérés par un
membre du GIP-MDS (CTIP, FFA,
FNMF), Péle emploi, CAMIEG,
CNIEG, CRPCEN, DGFiP, CCVRP,
caisses de congés payés (CIBTP,
Transport et Manutention portuaire),
IRCANTEC, CNAF, CRPNPAC, ASP,
INSEE, CPRPF, Congés spectacles,
CPF, RAFP, CNRACL, FSPOEIE,
RAEP, DAM, ENIM, CRP RATP

Point de dép6t
régime général ou
régime agricole

CALAMIC MOA _loctibutioneda

04

Signalement
d’événement

Signalement Arrét de
travail

prévoyance, Mutuelles, Sociétés
d’assurance, délégataires de gestion
et Organismes complémentaires non
fédérés par un membre du GIP-MDS
(CTIP, FFA, FNMF)

Point de dép6t
régime général ou
régime agricole

05

Signalement
d’événement

Signalement Reprise suite
a arrét de travail

CNAMTS, MSA, Institutions de
prévoyance, Mutuelles, Sociétés
d'assurance, délégataires de

gestion et Organismes
complémentaires non fédérés par un
membre du GIP-MDS (CTIP, FFA,
FNMI:?

Point de dépdt
régime général ou
régime agricole

07

Signalement
d’événement

Signalement Fin du contrat
de travail unique

Pdle Emploi, MSA, Institutions de
prévoyance, Mutuelles, Sociétés
d'assurance, délégataires de gestion
et Organismes complémentaires non
fédérés par un membre du GIP-MDS
(CTIP, FFA, FNMF), DARES, Caisses
Congés payés (CIBTP, Transport,
Manutention Portuaire)

Point de dépdt
régime général ou
régime agricole

08

Signalement
d’événement

Signalement d'Amorgage
des données variables

DGEIP, Insttutions de prevoyance,
Mutuelles, Sociétés d'assurance,
délégataires de gestion et
Organismes complémentaires non
fédérés par un membre du GIP-MDS
(CTIP, FFA, FNMF), DGEFP, ASP,
DARES

Point de dép6t
régime général ou
régime agricole

09

DSN de
substitution

DSN de substitution

Urssaf CN, MSA, CNAV, Agirc-Arrco

Point de dép6t
régime général ou
régime agricole
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28.2. 5.2 Signalement d’événement Fin de contrat de travail Unique

Avant

Apres

[...]

Le signalement Fin de contrat de travail Unique permet
d’'informer PoOle emploi et les organismes de
Prévoyance? de la fin d’un contrat de travail. Il porte
I'ensemble des informations relatives a la fin d’un
contrat de travail, y compris les données du mois en
cours calculées dans le cadre du solde de tout compte.
[...]

Dans les versions précédentes de la phase 3, les salariés
concernés par un calcul de solde de tout compte
pouvaient étre portés au sein d’'une DSN partielle. A
compter de la version P19V01, il n’est plus nécessaire
d’accompagner le signalement FCTU d’une DSN
partielle. Il y aura lieu dans tous les cas, de reporter les
informations du signalement au sein de la DSN
mensuelle, y compris lors de I'émission d'un signalement
fin de contrat de travail "annule et remplace intégral"
(en cas de rappel par exemple).

[...]

[...]

Le signalement Fin de contrat de travail Unique permet
d’informer Péle emploi, les organismes de Prévoyance?,
les Caisses Congés payés (CIBTP, Transport,
Manutention Portuaire) de la fin d’un contrat de travail.
Il porte 'ensemble des informations relatives a la fin
d’un contrat de travail, y compris les données du mois en
cours calculées dans le cadre du solde de tout compte.
[...]

Dans les versions précédentes de la phase 3, les salariés
concernés par un calcul de solde de tout compte
pouvaient étre portés au sein d’'une DSN partielle. A
compter de la version P19V01, il n’est plus nécessaire
d’accompagner le signalement FCTU d’une DSN
partielle. Il y aura lieu dans tous les cas, de reporter les
informations du signalement au sein de la DSN
mensuelle, y compris lors de I'émission d'un signalement
Fin de contrat de travail Unique "annule et remplace
intégral" (en cas de rappel par exemple). [...]
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29. Gestion des rubriques « Lieu de naissance » et
« Libellé du pays de naissance »

Justification :
Le contréle n’est pas modifié. Toutefois, des précisions sont apportées indiquant que les seuls

caractéres autorisés pour renseigner la rubrique « Lieu de naissance - $21.G00.30.007 » sont ceux
mentionnés dans la partie 3.7 Restriction pour toutes les adresses.

29.1. Rubrique « Lieu de naissance - $21.G00.30.007 »

CSL - 11: Se reporter au paragraphe de I'éditorial
traitant des adresses.
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30.
adresses mél

Justification :

Assouplissement des controles appliqués aux

Afin de permettre la déclaration d'adresses mél « réelles » (qui peuvent exister) dans les rubriques «
Adresse mél - 521.G00.30.018 » et « Adresse mél - $89.G00.91.015 », le contréle est assoupli a ce niveau
afin de ne plus bloquer une adresse avec deux traits d’union ou deux underscores consécutifs.

30.1. 4.4.10 Les controles appliqués aux adresses mél

Avant

Apres

Les adresses mél font I'objet de controles de forme
spécifique.

Les caracteres présents doivent appartenir a la liste des
caractéres suivants [A-Z], [a-z], [0-9], . (point), - (trait

d’union), _ (underscore), @ (arobase)

L'adresse mél ne peut contenir un enchainement de
deux caractéres (point), (trait d’union) ou (underscore)
consécutifs.

L'adresse mél doit contenir un et un seul caractere @
(arobase), mais ce dernier ne peut étre utilisé en
premiere ou derniere position.

Les chaines de caracteres précédant et suivant le
caractére @ (arobase) ne peuvent commencer ou se
terminer par un caractére . (point), - (trait d’union), _
(underscore).

La chaine de caractéres suivant le caractére @ (arobase)
doit contenir au moins un point (.).

Ce point doit étre précédé d’au moins un caractere [A-
Z], [a-z], [0-9], et suivi d’au moins un caractere [A-Z], [a-
z], [0-9].

La chaine de caractéres suivant le caractére @ (arobase)
ne peut contenir le caractere _(underscore).

Les adresses mél font I'objet de controles de forme
spécifique.

Les caracteres présents doivent appartenir a la liste des
caractéres suivants [A-Z], [a-z], [0-9], . (point), - (trait
d’union), _ (underscore), @ (arobase).

L'adresse mél renseignée au niveau des rubriques «
Adresse mél du contact émetteur - $10.G00.02.004 » et
« Adresse mél du contact - $20.G00.07.003 » ne peut
contenir un enchainement de deux caractéres (point),
(trait d’union) ou (underscore) consécutifs.

L’adresse mél renseignée au niveau des rubriques «
Adresse mél - $21.G00.30.018 » et « Adresse mél -
$89.G00.91.015 » ne peut contenir un enchainement de
deux caractéres (point) consécutifs.

L'adresse mél doit contenir un et un seul caractere @
(arobase), mais ce dernier ne peut étre utilisé en
premiere ou derniére position.

Les chaines de caracteres précédant et suivant le
caractere @ (arobase) ne peuvent commencer ou se
terminer par un caractére . (point), - (trait d’union), _
(underscore).

La chaine de caracteres suivant le caractéere @ (arobase)
doit contenir au moins un point (.).

Ce point doit étre précédé d’au moins un caractére [A-
Z], [a-z], [0-9], et suivi d’au moins un caractére [A-Z], [a-
z], [0-9].
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La chaine de caracteres suivant le caractere @ (arobase)
ne peut contenir le caractere _(underscore).
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31. Déclaration des
professionnalisation

Justification :

intérimaires

en contrat de

Conformément a I'accord en faveur du développement des compétences et des qualifications des
salariés du 29 novembre 2019 ainsi que I'article L. 1251-57 du Code du travail il doit étre possible de
déclarer en DSN des salariés titulaires d’un contrat de mission ou d’un contrat a durée indéterminée
intérimaire et étant en contrat de professionnalisation.

31.1. Rubrique « Nature du contrat - $21.G00.40.007 »

Avant

Apres

Description

Nature du lien entre I'employeur et I'individu.

Le terme « contrat » est a comprendre de maniére large
car il recouvre des concepts plus étendus que le seul
contrat de travail (conventions, mandat...).

Pour les intérimaires en contrat de professionnalisation,
la nature de contrat (521.G00.40.007) doit étre déclarée
a "02 - Contrat de travail a durée déterminée de droit
privé", le code APET (521.G00.11.002) correspondant a
une entreprise de travail temporaire (7810Z ou 78202)
et la partie SIREN de lidentifiant du lieu de travail
(521.G00.40.019) différent du SIREN de I'employeur
(521.G00.06.001).

Description

Nature du lien entre I'employeur et I'individu.

Le terme « contrat » est a comprendre de maniére large
car il recouvre des concepts plus étendus que le seul
contrat de travail (conventions, mandat...).

Pour les intérimaires en contrat de professionnalisation,
la nature de contrat (521.G00.40.007) doit étre déclarée
a « 03 - Contrat de mission (contrat de travail
temporaire) » ou « 08 - Contrat a durée indéterminée
intérimaire », le code APET (521.G00.11.002)
correspondant a une entreprise de travail temporaire
(7810Z ou 7820Z) et la partie SIREN de I'identifiant du
lieu de travail (521.G00.40.019) différent du SIREN de
I’'employeur (521.G00.06.001).

31.2. Rubrique « Dispositif de
$21.G00.40.008 »

politique publique et conventionnel -

Avant

Apres

CCH-15: Les types de dispositif de politique publique «
21 - CUI - Contrat Initiative Emploi », « 41 - Parcours
Emploi Compétences / CUI - CAE », « 42 - CUI - Contrat
d'accés a l'emploi - DOM » et « 61 - Contrat de
Professionnalisation » ne sont autorisés que pour une «
Nature du contrat - $21.G00.40.007 » : « 01 - Contrat de
travail a durée indéterminée de droit privé », « 02 -
Contrat de travail a durée déterminée de droit privé », «
82 - Contrat de travail a durée indéterminée de Chantier
ou d'opération », « 91 - Contrat d'engagement maritime
a durée indéterminée » ou « 92 - Contrat d'engagement
maritime a durée déterminée »

CCH-15: Les types de dispositif de politique publique «
21 - CUI - Contrat Initiative Emploi », « 41 - Parcours
Emploi Compétences / CUI - CAE », « 42 - CUI - Contrat
d'accés a l'emploi - DOM » et « 61 - Contrat de
Professionnalisation » ne sont autorisés que pour une «
Nature du contrat - $21.G00.40.007 » : « 01 - Contrat de
travail a durée indéterminée de droit privé », « 02 -
Contrat de travail a durée déterminée de droit privé », «
03 - Contrat de mission (contrat de travail temporaire)
», « 08 - Contrat a durée indéterminée intérimaire », «
82 - Contrat de travail a durée indéterminée de Chantier
ou d'opération », « 91 - Contrat d'engagement maritime
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a durée indéterminée » ou « 92 - Contrat d'engagement
maritime a durée déterminée »
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32. Déclaration du FCTU

Justification :

La rédaction du contréle a été modifiée afin de lever des cas de blocages en cas de changement de
numéro de contrat survenu le mois de paie du solde de tout compte.

32.1. Rubrique « Type - $21.G00.51.011 »

Avant

Apres

CCH-15: Si la « Nature de la déclaration -
$20.G00.05.001 » est « 07 - Signalement Fin du contrat
de travail Unique » alors, pour un « Contrat - S21.G00.40
» et un « Versement individu - $21.G00.50 » donnés, les
rémunérations de « Type - $21.G00.51.011 » « 001 -
Rémunération brute non plafonnée », « 002 - Salaire
brut servant aux calculs des droits de I'Assurance
chémage » et « 010 - Salaire de base » sont requises.

CCH-15: Si la « Nature de la déclaration -
$20.G00.05.001 » est « 07 - Signalement Fin du contrat
de travail Unique » alors, pour un méme bloc «
Versement individu - S21.G00.50 », au moins trois blocs
« Rémunération - $21.G00.51 » enfants sont requis : un
de type (S21.G00.51.011) » « 001 - Rémunération brute
non plafonnée », un de type « 002 - Salaire brut servant
aux calculs des droits de I'Assurance chdmage » et un de
type « 010 - Salaire de base ».
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33.

Justification :

Déclaration des effectifs en DSN

Les rubriques « Effectif moyen de I'entreprise au 31 décembre - S21.G00.06.009 » et « Effectif de fin de
période déclarée de I'établissement - S21.G00.11.008 » étaient toujours attendues pour les employeurs
du secteur public et du secteur maritime. A compter de la version de norme P24V01, elles ne sont plus
a renseigner. Leur suppression est prévue en version de norme P26V01.

33.1. Rubrique « Effectif moyen de I’entreprise au 31 décembre -

$21.G00.06.009 »

Description

L'effectif, calculé au 31 décembre, est égal a la
moyenne des effectifs mensuels. Seuls les employeurs
du secteur public ou du secteur maritime doivent
remplir cette rubrique ainsi que l'effectif de fin de
période (521.G00.11.008).

Description

La déclaration de cette rubrique n'est plus attendue (y
compris pour les employeurs du secteur public et du
secteur maritime) a compter de la version de norme
P24V01.

33.2. Rubrique « Effectif de fin de période déclarée de I'établissement -

$21.G00.11.008 »

Description

Nombre de salariés de |'établissement d'affectation en
fin de période déclarée.

Seuls les employeurs du secteur public ou du secteur
maritime doivent remplir cette rubrique ainsi que
I’effectif annuel (521.G00.06.009).

Description

La déclaration de cette rubrique n'est plus attendue (y
compris pour les employeurs du secteur public et du
secteur maritime) a compter de la version de norme
P24V01.
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34. Déclaration de I’exonération Jeune Entreprise de
Croissance (JEC)

Justification :
A compter du ler juin 2024, les Jeunes Entreprises de Croissance (JEC) bénéficient de la méme

exonération de cotisation que celle prévue pour les Jeunes Entreprises Innovantes (JEI) et Jeunes
Entreprises Universitaires (JEU).

34.1. Rubrique « Cotisation individuelle - $21.G00.81.001 »

Enumération Enumération

014 - Exonérations de cotisations applicable aux [ 014 - Exonérations de cotisations applicable aux
entreprises innovantes ou universitaires entreprises innovantes, universitaires ou de croissance

[.] [...]
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35. Changement de raison sociale de la caisse de
prévoyance et de retraite du personnel de la SNCF
(CPRSNCF)

Justification :
La CPRPSNCF a changé de raison sociale en janvier 2024 et s'appelle désormais la CPRPF pour inclure
les nouveaux opérateurs de la branche ferroviaire depuis I'ouverture a la concurrence dans ce secteur.

35.1. 3.1 Envoi et déclarations
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Code

Modéles de

Périodicité . . Partenaires Point de dép6t
nature déclarations
Urssaf CN, CNAMTS, MSA, CNAV
AGIRC ARRCO, DARES, Institutions
de prévoyance, Mutuelles, Sociétés
d'assurance et délégataires de gestion,
Organismes complémentaires non
fédérés par un membre du GIP-MDS
(CTIP, FFA, FNMF), Pble emploi, Point de dépbt régime
01 Mensuelle DSN Mensuelle CAMIEG, CNIEG, CRPCEN, DGFiP, | général ou régime
CCVRP, caisses de congés payés agricole
(CIBTP, Transport et Manutention
portuaire), IRCANTEC, CNAF,
CRPNPAC, ASP, INSEE, CPRP
SNCF, Congeés spectacles, CPF,
RAFP, CNRACL, FSPOEIE, RAEP,
DAM, ENIM, CRP RATP
CNAMTS, MSA, Institutions de
prévoyance, Mutuelles, Sociétés . PP
. . . , . : - Point de dépdt régime
Signalement Signalement Arrét de d’assurance, délégataires de gestion . P
04 DN . . . . général ou régime
d’événement travail et Organismes complémentaires non aaricole
fédérés par un membre du GIP-MDS 9
(CTIP, FFA, FNMF)
CNAMTS, MSA, Institutions de
prévoyance, Mutuelles, Sociétés . e o
. . . . .y - ) Point de dépét régime
Signalement Signalement Reprise | d'assurance, délégataires de gestionet| . o
05 e R - . . . général ou régime
d’événement suite & arrét de travail Organismes complémentaires non aaricole
fédérés par un membre du GIP-MDS 9
(CTIP, FFA, FNMF)
Pdle Emploi, MSA, Institutions de
prévoyance, Mutuelles, Sociétés
d'assurance, delegataires de gestion et | point de dépot régime
07 Signalement Signalement Fin du Organismes complémentaires non général ou
d’événement contrat de travail unique | fédérés par un membre du GIP-MDS _ _
(CTIP, FFA, FNMF), DARES, Caisses | régime agricole
Congeés payeés (CIBTP, Transport,
Manutention Portuaire)
DGFIP, Institutions de prévoyance,
. Mutuelles, Sociétés d'assurance, . A
. Signalement . . : . Point de dép6t régime
Signalement , délégataires de gestion et Organismes |, .
08 D d'Amorcage des . : s général ou régime
d’événement données variables complémentaires non fédérés par un aaricole
membre du GIP-MDS (CTIP, FFA, 9
FNMF), DGEFP, ASP, DARES
Point de dép6t régime
09 DSN de substitution DSN de substitution Urssaf CN, MSA, CNAV, Agirc-Arrco | général ou régime

agricole

Apres
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Partenaires

Point de dép6t

Urssaf CN, CNAMTS, MSA, CNAYV,

Point de dépbt régime
général ou régime

Or

C

d

AGIRC ARRCO, DARES, Institutions
de prévoyance, Mutuelles, Sociétés
d'assurance et délégataires de gestion,
fédérés par un membre du GIP-MDS
(CTIP, FFA, FNMF), Pble emploi,
CAMIEG, CNIEG, CRPCEN, DGFiP,
(CIBTP, Transport et Manutention
CRPNPAC, ASP, INSEE, CPRPF,

CNRACL, FSPOEIE, RAEP, DAM,

et Organismes complémentaires non
fédérés par un membre du GIP-MDS

ganismes complémentaires non

CVRP, caisses de congés payés
portuaire), IRCANTEC, CNAF,
Congés spectacles, CPF, RAFP,

ENIM, CRP RATP

agricole

CNAMTS, MSA, Institutions de
prévoyance, Mutuelles, Sociétés
‘assurance, délégataires de gestion

P

(CTIP, FFA, FNMF)

CNAMTS, MSA, Institutions de

général ou régime
agricole

Point de dépét régime

oint de dépdbt régime

Code e s Modéles de
Périodicité , .
nature déclarations
01 Mensuelle DSN Mensuelle

04 Signalement Signalement Arrét de
d’évenement travail

Signalement Signalement Reprise

05 DR A ~ ;

d’évenement suite a arrét de travail

prévoyance, Mutuelles, Sociétés

d'assurance, délégataires de gestion et

Organismes complémentaires non
fédérés par un membre du GIP-MDS
(CTIP, FFA, FNMF)

Pdle Emploi, MSA, Institutions de

général ou régime
agricole

Signalement Fin du
contrat de travail unique

prévoyance, Mutuelles, Sociétés
d'assurance, délégataires de gestion et
Organismes complémentaires non
fédérés par un membre du GIP-MDS
(CTIP, FFA, FNMF), DARES, Caisses
Congeés payeés (CIBTP, Transport,
Manutention Portuaire)

DGFIP, Institutions de prévoyance,

Point de dép6t régime
général ou

régime agricole

Point de dép6t régime

Signalement
d'Amorcage des
données variables

Mutuelles, Sociétés d'assurance,

complémentaires non fédérés par un
membre du GIP-MDS (CTIP, FFA,
FNMF), DGEFP, ASP, DARES

délégataires de gestion et Organismes

général ou régime
agricole

Point de dépét régime
général ou régime

Signalement
07 DR
d’évenement
Signalement
08 DR
d’évenement
09 DSN de substitution

DSN de substitution

Urssaf CN, MSA, CNAV, Agirc-Arrco

agricole

35.2. 5.1 DSN mensuelle

Apres

Avant

[...]

[...]
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e La CRPNPAC recoit les données mensuelles
indispensables a la substitution de la DADS-U et de la
déclaration des cotisations

e La CPRP SNCF recoit les données mensuelles
indispensables a la substitution de la DADS-U

e lLes Congés spectacles recoivent les données
mensuelles indispensables a la substitution du Certificat
d'emploi.

[...]

e La CRPNPAC recoit les données mensuelles
indispensables a la substitution de la DADS-U et de la
déclaration des cotisations

e La CPRPF regoit les données mensuelles indispensables
a la substitution de la DADS-U

e Les Congés spectacles recoivent les données
mensuelles indispensables a la substitution du Certificat
d'emploi.

[...]

35.3. Rubrique « Code

statut

catégoriel Retraite Complémentaire

obligatoire — $21.G00.40.003 »

Avant

Apres

CCH-16: Si la rubrique "Code statut catégoriel Retraite
Complémentaire obligatoire - $21.G00.40.003" est
renseignée avec la valeur "01 - cadre (article 4 et 4bis)"
ou "02 - extension cadre pour retraite complémentaire"
et si la rubrique "Code régime de base risque vieillesse —
$21.G00.40.020" est différente de "134 - régime spécial
de la SNCF", alors il doit exister un bloc "Retraite
complémentaire - S21.G00.71" avec la rubrique "Code
régime Retraite complémentaire - S$21.G00.71.002"
renseignée avec la valeur "RETC", "RUAA" ou "CNBF".

CCH-16: Si la rubrique "Code statut catégoriel Retraite
Complémentaire obligatoire - $21.G00.40.003" est
renseignée avec la valeur "01 - cadre (article 4 et 4bis)"
ou "02 - extension cadre pour retraite complémentaire"
et sila rubrique "Code régime de base risque vieillesse —
$21.G00.40.020" est différente de "134 - régime spécial
de la branche ferroviaire", alors il doit exister un bloc
"Retraite complémentaire - S$21.G00.71" avec la
rubrique "Code régime Retraite complémentaire -
$21.G00.71.002" renseignée avec la valeur "RETC",
"RUAA" ou "CNBF".

Avant

Apres

CCH-17 Si la rubrique "Code statut catégoriel Retraite
Complémentaire obligatoire - S21.G00.40.003" est
renseignée avec la valeur "04 - Non cadre", si la rubrique
"Statut du salarié (conventionnel) - $21.G00.40.002" est
différente de "04 - autres cadres au sens de la
convention collective (ou du statut pour les régimes
spéciaux)" et si la rubrique "Code régime de base risque
vieillesse - S21.G00.40.020" est différente de "134 -
régime spécial de la SNCF", alors il doit exister un bloc
"Retraite complémentaire - S21.G00.71" avec la
rubrique "Code régime Retraite complémentaire -
$21.G00.71.002" renseignée avec la valeur "RETA" ou
"RUAA".

CCH-17 : Si la rubrique "Code statut catégoriel Retraite
Complémentaire obligatoire - $21.G00.40.003" est
renseignée avec la valeur "04 - Non cadre", si la rubrique
"Statut du salarié (conventionnel) - $21.G00.40.002" est
différente de "04 - autres cadres au sens de la
convention collective (ou du statut pour les régimes
spéciaux)" et si la rubrique "Code régime de base risque
vieillesse - S21.G00.40.020" est différente de "134 -
régime spécial de la branche ferroviaire", alors il doit
exister un bloc "Retraite complémentaire - S21.G00.71"
avec la rubrique "Code régime Retraite complémentaire
-521.G00.71.002" renseignée avec la valeur "RETA" ou
"RUAA".

35.4. Rubrique « Code complément PCS-ESE (pour la fonction publique :
référentiels NEH, NET et grade de la NNE) — S21.G00.40.005 »
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Avant

Apres

Description

Pour les individus affiliés a la CPRPSNCEF, il est nécessaire
de renseigner un emploi-type faisant partie d'une des
valeurs de la liste extraite du référentiel des emplois
commun a toutes les entreprises de I'UTP (Union des
Transports Publics et ferroviaires) et intégrée dans la
table CCP - Code Complément PCS-ESE.

Description

Pour les individus affiliés a la CPRPF, il est nécessaire de
renseigner un emploi-type faisant partie d'une des
valeurs de la liste extraite du référentiel des emplois
commun a toutes les entreprises de I'UTP (Union des
Transports Publics et ferroviaires) et intégrée dans la
table CCP - Code Complément PCS-ESE.

35.5. Rubrique « Modalité d’exercice du temps de travail -
$21.G00.40.014 »
Avant Apres

CCH-11: Les valeurs '40 - CPA 2004', '41 - Temps partiel
de droit' et '42 - Temps partiel de droit pour enfant' sont
interdites si la rubrique "Statut d'emploi du salarié -
$21.G00.40.026" est renseignée avec la valeur "99 — Non
concerné" et si la rubrique "Code régime de base risque
vieillesse - S$21.G00.40.020" est alimentée avec une
valeur différente de "134 - régime spécial de la SNCF".

CCH-11: Les valeurs '40 - CPA 2004, '41 - Temps partiel
de droit' et '42 - Temps partiel de droit pour enfant' sont
interdites si la rubrique "Statut d'emploi du salarié -
$21.G00.40.026" est renseignée avec la valeur "99 — Non
concerné" et si la rubrique "Code régime de base risque
vieillesse - 5$21.G00.40.020" est alimentée avec une
valeur différente de "134 - régime spécial de la branche
ferroviaire".

35.6. Rubrique « Code régime de base risque vieillesse — $21.G00.40.020 »

Avant

Apres

Enumération

[...]
134 —régime spécial de la SNCF

[...]

Enumération

[...]

134 — régime spécial de la branche ferroviaire

[...]

35.7. Rubrique « Positionnement dans la convention collective -
$21.G00.40.041 »
Avant Apres
Description Description

[...]
Pour les salariés affiliés a la CPRP SNCF, il conviendra de
renseigner la classe de l'agent.

[...]
Pour les salariés affiliés a la CPRPF, il conviendra de
renseigner la classe de I'agent.

35.8. Rubrique « Nature du poste — $21.G00.40.053 »
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Avant

Apres

Description

Pour la fonction publique, il s’agit de renseigner si le
poste est a temps complet ou a temps non complet.
L'agent a temps non complet effectue une durée
hebdomadaire inférieure a la durée de référence.

Pour les individus affiliés a la CPRPSNCF, il s'agit de
renseigner si le poste dépend du régime VSDL (week
endiste).

Description

Pour la fonction publique, il s’agit de renseigner si le
poste est a temps complet ou a temps non complet.
L'agent a temps non complet effectue une durée
hebdomadaire inférieure a la durée de référence.

Pour les individus affiliés a la CPRPF, il s'agit de
renseigner si le poste dépend du régime VSDL (week
endiste).

Avant

Apres

CCH-11 : La rubrique « Nature du poste -—
$21.G00.40.053 » est interdite si la rubrique « Statut
d'emploi du salarié - S21.G00.40.026 » est renseignée
avec « 99 — Non concerné » et si la rubrique « Code
régime de base risque vieillesse - $21.G00.40.020 » est
renseignée avec une valeur différente de « 134 - régime
spécial de la SNCF ». Ce contréle vise a n’autoriser la
déclaration de cette rubrique que pour les individus
relevant de la Fonction publique ou les individus affiliés
a la CPRPSNCF. Pour les autres, sa déclaration est
interdite.

CCH-11 : Lla rubrique « Nature du poste -
$21.G00.40.053 » est interdite si la rubrique « Statut
d'emploi du salarié - S21.G00.40.026 » est renseignée
avec « 99 — Non concerné » et si la rubrique « Code
régime de base risque vieillesse - $21.G00.40.020 » est
renseignée avec une valeur différente de « 134 - régime
spécial de la branche ferroviaire ». Ce contréle vise a
n’autoriser la déclaration de cette rubrique que pour les
individus relevant de la Fonction publique ou les
individus affiliés a la CPRPF. Pour les autres, sa
déclaration est interdite.

35.9. Rubrique « Code catégorie de service — $21.G00.40.056 »

Avant

Apres

Description

[...]
Pour la CPRPSNCF, la catégorie de service permet de
renseigner l'indicateur de pénibilité.

Description

[...]
Pour la CPRPF, la catégorie de service permet de
renseigner l'indicateur de pénibilité.

35.10. Rubrique « Niveau de rémunération — $21.G00.40.069 »

Avant

Apres

Description

[...]

Pour les individus affiliés a la CPRPSNCF, cette rubrique
est a alimenter avec le code prime. Ce code, issu des
baremes SNCF, permet de calculer la Valeur Mensuelle
Théorique (VMT) de la prime de travail des agents
sédentaires. Le code prime correspond a la filiere de
I'agent.

Description

[...]

Pour les individus affiliés a la CPRPF, cette rubrique est a
alimenter avec le code prime. Ce code, issu des baremes
SNCF, permet de calculer la Valeur Mensuelle Théorique
(VMT) de la prime de travail des agents sédentaires. Le
code prime correspond a la filiere de I'agent.
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35.11. Rubrique « Echelon —$21.G00.40.070 »

Avant

Apres

Description

[...]

Pour les individus affiliés a la CPRPSNCF, a chacun des
échelons correspond une majoration de la rémunération
calculée en fonction du coefficient hiérarchique, de la
position de rémunération ou de la classe sur laquelle est
placé l'individu.

Description

[...]

Pour les individus affiliés a la CPRPF, a chacun des
échelons correspond une majoration de la rémunération
calculée en fonction du coefficient hiérarchique, de la
position de rémunération ou de la classe sur laquelle est

placé l'individu.

35.12. Rubrique « Coefficient hiérarchique — $21.G00.40.071 »

Avant

Apres

Description

[...]

Pour les individus affiliés a la CPRPSNCF, le coefficient
hiérarchique est un des éléments composant la situation
hiérarchique de I'individu.

Description

[...]
Pour les individus affiliés a la CPRPF, le coefficient
hiérarchique est un des éléments composant la situation

hiérarchique de I'individu.

35.13. Rubrique « Ancien code complément PCS-ESE (pour la fonction

publique référentiels
$21.G00.41.020 »

NEH, NET et grade de la NNE)

Avant

Apres

Description

Pour les individus affiliés a la CPRPSNCEF, il est nécessaire
de renseigner un emploi-type faisant partie d'une des
valeurs de la liste extraite du référentiel des emplois
commun a toutes les entreprises de I'UTP (Union des
Transports Publics et ferroviaires) et intégrée dans la
table CCP - Code Complément PCS-ESE.

Description

Pour les individus affiliés a la CPRPF, il est nécessaire de
renseigner un emploi-type faisant partie d'une des
valeurs de la liste extraite du référentiel des emplois
commun a toutes les entreprises de I'UTP (Union des
Transports Publics et ferroviaires) et intégrée dans la

table CCP - Code Complément PCS-ESE.

35.14. Rubrique « Ancienne nature du poste —5$21.G00.41.030 »

Avant

Apres

Description

Pour la fonction publique, il s’agit de renseigner si le
poste est a temps complet ou a temps non complet.
L'agent a temps non complet effectue une durée
hebdomadaire inférieure a la durée de référence.

Description

Pour la fonction publique, il s’agit de renseigner si le
poste est a temps complet ou a temps non complet.
L'agent a temps non complet effectue une durée
hebdomadaire inférieure a la durée de référence.

84




Pour les individus affiliés a la CPRPSNCF, il s'agit de
renseigner si le poste dépend du régime VSDL (week
endiste).

Pour les individus affiliés a la CPRPF, il s'agit de
renseigner si le poste dépend du régime VSDL (week
endiste).

35.15. Rubrique « Ancien code catégorie de service — $21.G00.41.033 »

Avant

Apres

Description

[...]
Pour la CPRPSNCF, la catégorie de service permet de
renseigner l'indicateur de pénibilité.

Description

[...]
Pour la CPRPF, la catégorie de service permet de
renseigner l'indicateur de pénibilité.

35.16. Rubrique « Ancien niveau de rémunération — $21.G00.41.044 »

Avant

Apres

Description

[...]

Pour les individus affiliés a la CPRPSNCF, cette rubrique
est a alimenter avec le code prime. Ce code, issu des
barémes SNCF, permet de calculer la Valeur Mensuelle
Théorique (VMT) de la prime de travail des agents
sédentaires. Le code prime correspond a la filiere de
I'agent.

Description

[...]

Pour les individus affiliés a la CPRPF, cette rubrique est a
alimenter avec le code prime. Ce code, issu des baremes
SNCF, permet de calculer la Valeur Mensuelle Théorique
(VMT) de la prime de travail des agents sédentaires. Le
code prime correspond a la filiere de I'agent.

35.17. Rubrique « Ancien échelon — $21.G00.41.045 »

Avant

Apres

Description

[...]

Pour les individus affiliés a la CPRPSNCF, a chacun des
échelons correspond une majoration de la rémunération
calculée en fonction du coefficient hiérarchique, de la
position de rémunération ou de la classe sur laquelle est
placé l'individu.

Description

[...]

Pour les individus affiliés a la CPRPF, a chacun des
échelons correspond une majoration de la rémunération
calculée en fonction du coefficient hiérarchique, de la
position de rémunération ou de la classe sur laquelle est
placé l'individu.

35.18. Rubrique « Ancien coefficient hiérarchique — $21.G00.41.046 »

Avant

Apres

Description

[...]

Description

[...]
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Pour les individus affiliés a la CPRPSNCF, le coefficient
hiérarchique est un des éléments composant la situation
hiérarchique de I'individu.

Pour les individus affiliés a la CPRPF, le coefficient
hiérarchique est un des éléments composant la situation
hiérarchique de I'individu.

35.19. Rubrique « Ancien code
$21.G00.41.053 »

régime de base risque vieillesse -

Avant

Apres

Enumération

[...]
134 - régime spécial de la SNCF

[...]

Enumération

[...]

134 — régime spécial de la branche ferroviaire

[...]

35.20. Rubrique « Ancien positionnement dans la convention collective —

$21.G00.41.058 »

Avant

Apres

Description

[...]
Pour les salariés affiliés a la CPRP SNCF, il conviendra de
renseigner la classe de |'agent.

Description

[...]
Pour les salariés affiliés a la CPRPF, il conviendra de
renseigner la classe de I'agent.

35.21. Rubrique « Taux de majoration —$21.G00.51.016 »

Avant

Apres

Description

Cette rubrique est a renseigner pour les salariés des
entreprises IEG et pour les individus affiliés a la
CPRPSNCF.

Pour les entreprises IEG, il s'agit du taux de majoration
résidentielle, ce taux majore la rémunération brute de
I'individu et est défini selon le lieu de travail.

Pour la CPRPSNCF ce taux majore le salaire apres I'age
d'ouverture des droits a la retraite.

Description

Cette rubrique est a renseigner pour les salariés des
entreprises IEG et pour les individus affiliés a la CPRPF.
Pour les entreprises IEG, il s'agit du taux de majoration
résidentielle, ce taux majore la rémunération brute de
I'individu et est défini selon le lieu de travail.

Pour la CPRPF ce taux majore le salaire apres l'age
d'ouverture des droits a la retraite.

35.22. Rubrique « Taux de majoration ex-apprenti/éléve — $21.G00.51.020 »

Avant

Apres

Description

Description
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Pour les individus affiliés a la CPRPSNCF, une majoration
salariale exceptionnelle de traitement est attribuée aux
agents du cadre permanent, ex-apprentis et ex-éléves.

Pour les individus affiliés a la CPRPF, une majoration
salariale exceptionnelle de traitement est attribuée aux
agents du cadre permanent, ex-apprentis et ex-éleves.

35.23. Rubrique « Code de base assujettie — S21.G00.78.001 »

Avant

Apres

Enumération

[...]

08 - Assiette retraite CPRP SNCF

09 - Assiette de compensation bilatérale maladie CPRP
SNCF

[...]

Enumération

[...]
08 - Assiette retraite CPRPF
09 - Assiette de compensation bilatérale maladie CPRPF

[...]
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36. Gestion des valeurs de réserve

Justification :

Suite a la mobilisation d'une valeur de réserve pour pouvoir déclarer la prime de partage de la valeur
prévue au ler janvier 2024 par I'Accord National Interprofessionnel (ANI), une nouvelle valeur est créée
afin d'en avoir toujours 5 disponibles pour une version de norme donnée.

36.1. Rubrique « Type - $21.G00.52.001 »

Enumération Enumération

[..] (-]
910 - Potentiel nouveau type de prime E 910 - Potentiel nouveau type de prime E

911 - Potentiel nouveau type de prime A

36.1. 2.7.2 Suivi des valeurs de réserves
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Version
de norme Valeurs de réserves utilisées
concernée

Type - $21.G00.51.011

Type - $21.G00.52.001

P20V01

Type - $21.G00.54.001

Cotisation individuelle
-521.G00.81.001

Cotisation individuelle

21V01
P21V0 -521.G00.81.001

021 - Potentiel nouveau
type de rémunération A

022 - Potentiel nouveau
type de rémunération B

902 - Potentiel nouveau
type de prime
exceptionnelle de pouvoir
d'achat (PEPA)

903 - Potentiel nouveau
type de prime A

92 - Potentiel nouveau
type d'autre élément de
revenu brut A

93 - Potentiel nouveau
type d'autre élément de
revenu brut B

908 - Potentielle nouvelle
cotisation A

909 - Potentielle nouvelle
cotisation B

910 - Potentielle nouvelle
cotisation C

911 - Potentielle nouvelle
cotisation A

912 - Potentielle nouvelle
cotisation B

Libellé de la valeur

renommeée dans la Justification du recours a une
version de Cahier valeur de réserve

technique suivante

Déclaration du taux de rémunération dg
situation administrative pour les besoi
relatifs a la CNRACL pour la Fonction

021 - [FP] Taux de
rémunération de la situation
administrative

Publique.
022 - [FP] Complément de Déclaration du Complément de
traitement indiciaire (CTI) Traitement Indiciaire (CTI) suite a la
publication du Ségur de la Santé de Juil
(renommé dans la version de 2020

norme P22V01)

902 - Potentiel nouveau type Déclaration de la prime exceptionnelle
de prime exceptionnelle de pouvoir d'achat (PEPA).
pouvoir d'achat (PEPA)

(non renommé)

903 - Autre prime exonérée Déclaration d'une prime exceptionnel
de cotisation, contribution versée a un individu dans le cadre d¢
sociale et imp6t sur le |'épidémie de covid-19
revenu

Déclaration des éléments relatifs aux
92 - Cotisation frais de santé cotisations frais de santé non-déductib
(Montants inclus dans la base CSG)

Déclaration des éléments relatifs aux

93 - Cotisation prévoyance cotisations prévoyance et retraite
et retraite supplémentaire supplémentaire non-déductibles

(Montants inclus dans la base CSG)

Déclaration de la taxe forfaitaire CDD
Assurance Chomage suite a la réforme
I’'assurance chémage.

908 - Taxe forfaitaire CDDU
Assurance Chomage

Déclaration de la cotisation au titre d
financement des régimes de retraites
supplémentaires a prestations définie
suite a 'ordonnance n°2019-697 du 3

juillet 2019 (art. 2).

909 - Cotisation au titre du

financement des régimes de

retraites supplémentaires a
prestation définies

910 - Exonération de Application des mesures d’exonération
cotisations patronales pour  cotisations et contributions sociales su
les entreprises affectées par au projet de loi de finance rectificativ

la crise sanitaire 2020
911 - Réduction de Application des mesures de réduction
cotisations patronales pour cotisations patronales pour le secteu

les entreprises du secteur de viticole suite a la Loi de finances 2021
la vigne affectées par la crise
sanitaire

Application des mesures d’exonératio
mise en ceuvre dans la Loi de finance
pour 2021

912 - Exonération du forfait
social a 10%

a
NS
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1
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P22v01

P23Vv01

Code de cotisation
$21.G00.82.002

Type - 521.G00.52.001

Type - $21.G00.52.001

Type - $21.G00.51.011

913 - Potentielle nouvelle
cotisation D

091 - Potentielle nouvelle
cotisation établissement A

904 - Potentiel nouveau
type de prime B

905 - Potentiel nouveau
type de prime C

023 - Potentiel nouveau
type de rémunération C

027 - Potentiel nouveau
type de rémunération A

913 - Indemnité inflation

091 - Cotisation relative aux
droits spécifiques passés des
activités non

régulées (DSPNR)

904 — Prime de partage de la
valeur exonérée socialement
et non imposable
(Renommeée dans la version de
norme P24V01)

905 — Prime de partage de la
valeur exonérée socialement
et imposable
(Renommeée dans la version de
norme P24V01)

023 — Jours de RTT
monétisés

027 — Montant net social

Application des mesures de I'article 12
la LFR 2021 instaurant I'indemnité
inflation

de

Intégration de la contribution relative qux
droits spécifiques passés des activités njon

régulées (DSPNR) dans le cadre du

transfert du recouvrement des cotisatigns

CNIEG a |'Urssaf CN et a la MSA a comp
de janvier 2022.

fer

Déclaration en DSN de la Prime de partage

de la Valeur mise en place dans le cad
de la loi portant mesure d’urgence pou
protection du pouvoir d’achat

a

Déclaration en DSN de la Prime de partdge

de la Valeur mise en place dans le cad
de la loi portant mesure d’urgence pou
protection du pouvoir d’achat

Déclaration en DSN de la monétisatio
des jours RTT

Déclaration en DSN du montant net sod
en 2023

a

b

ial

Apres
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Version

de norme
concernée

Type - $21.G00.51.011

Type - $21.G00.52.001

P20V01

Type - $21.G00.54.001

Cotisation individuelle
-521.G00.81.001

Cotisation individuelle
-521.G00.81.001

Valeurs de réserves utilisées

021 - Potentiel nouveau
type de rémunération A

022 - Potentiel nouveau
type de rémunération B

902 - Potentiel nouveau
type de prime
exceptionnelle de pouvoir
d'achat (PEPA)

903 - Potentiel nouveau
type de prime A

92 - Potentiel nouveau
type d'autre élément de
revenu brut A

93 - Potentiel nouveau
type d'autre élément de
revenu brut B

908 - Potentielle nouvelle
cotisation A

909 - Potentielle nouvelle
cotisation B

910 - Potentielle nouvelle
cotisation C

911 - Potentielle nouvelle
cotisation A

912 - Potentielle nouvelle
cotisation B

Libellé de la valeur
renommée dans la
version de Cahier

technique suivante

021 - [FP] Taux de
rémunération de la situation
administrative

022 - [FP] Complément de
traitement indiciaire (CTI)

(renommé dans la version de
norme P22V01)

902 - Potentiel nouveau type
de prime exceptionnelle de
pouvoir d'achat (PEPA)

(non renommeé)

903 - Autre prime exonérée
de cotisation, contribution
sociale et impot sur le
revenu

92 - Cotisation frais de santé

93 - Cotisation prévoyance
et retraite supplémentaire

908 - Taxe forfaitaire CDDU
Assurance Chomage

909 - Cotisation au titre du
financement des régimes de
retraites supplémentaires a
prestation définies

910 - Exonération de
cotisations patronales pour
les entreprises affectées par
la crise sanitaire

911 - Réduction de
cotisations patronales pour
les entreprises du secteur de
la vigne affectées par la crise
sanitaire

912 - Exonération du forfait
social a 10%

Justification du recours a une
valeur de réserve

Déclaration du taux de rémunération dg
situation administrative pour les besoin
relatifs a la CNRACL pour la Fonction
Publique.

Déclaration du Complément de
Traitement Indiciaire (CTI) suite a la
publication du Ségur de la Santé de Juill
2020

Déclaration de la prime exceptionnelle
pouvoir d'achat (PEPA).

Déclaration d'une prime exceptionnelle|
versée a un individu dans le cadre de
|'épidémie de covid-19

Déclaration des éléments relatifs aux
cotisations frais de santé non-déductibl
(Montants inclus dans la base CSG)

Déclaration des éléments relatifs aux
cotisations prévoyance et retraite
supplémentaire non-déductibles
(Montants inclus dans la base CSG)

Déclaration de |a taxe forfaitaire CDDU
Assurance ChoOmage suite a la réforme (
I’assurance chémage.

Déclaration de la cotisation au titre du
financement des régimes de retraites
supplémentaires a prestations définies
suite a 'ordonnance n°2019-697 du 3
juillet 2019 (art. 2).

Application des mesures d’exonération
cotisations et contributions sociales suif
au projet de loi de finance rectificative
2020

Application des mesures de réduction d
cotisations patronales pour le secteur
viticole suite a la Loi de finances 2021

Application des mesures d’exonération
mise en ceuvre dans la Loi de finances
pour 2021

a
3

Pt

He

=]
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P22V01

P23V01

P24V01

Code de cotisation
$21.G00.82.002

Type - $21.G00.52.001

Type - $21.G00.52.001

Type - $21.G00.51.011

913 - Potentielle nouvelle
cotisation D

091 - Potentielle nouvelle

cotisation établissement A

904 - Potentiel nouveau
type de prime B

905 - Potentiel nouveau
type de prime C

023 - Potentiel nouveau
type de rémunération C

027 - Potentiel nouveau
type de rémunération A

913 - Indemnité inflation

091 - Cotisation relative aux
droits spécifiques passés des
activités non

régulées (DSPNR)

904 — Prime de partage de la
valeur exonérée socialement
et non imposable

(Renommeée dans la version de
norme P24V01)

905 — Prime de partage de la
valeur exonérée socialement
et imposable

(Renommeée dans la version de
norme P24V01)

023 — Jours de RTT
monétisés

027 — Montant net social

Application des mesures de I'article 12
la LFR 2021 instaurant I'indemnité
inflation

Intégration de la contribution relative a
droits spécifiques passés des activités n
régulées (DSPNR) dans le cadre du
transfert du recouvrement des cotisatidg
CNIEG a I'Urssaf CN et a la MSA a comp
de janvier 2022.

Déclaration en DSN de la Prime de partd
de la Valeur mise en place dans le cadrs
de la loi portant mesure d’urgence pouf
protection du pouvoir d’achat

Déclaration en DSN de la Prime de partd
de la Valeur mise en place dans le cadrs
de la loi portant mesure d’urgence poulf
protection du pouvoir d’achat

Déclaration en DSN de la monétisation
des jours RTT

Déclaration en DSN du montant net soc

e

IX
pNn

a

en 2023

Type - $21.G00.52.001

906 - Potentiel nouveau
type de prime A

906 - Prime de partage de la
valeur soumise a la CSG-
CRDS et exonérée
socialement et non
imposable

Déclaration en DSN de la prime de part
de la valeur soumise a la CSG-CRDS et

exonérée socialement et non imposabl

ge

dans le cas ou elle est placée dans le ca
de I'Accord National Interprofessionnel
(ANI)

re
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37.

Suppression de valeurs obsoléetes

Certaines valeurs dont la déclaration n’est plus attendue a partir de 2025 sont supprimées du cahier
technique. Cela concerne deux thématiques : cotisations pénibilité et anciens régimes Agirc et Arrco. A
noter qu’une réflexion plus globale sur le nettoyage des données obsoletes est en cours.

Nettoyage des codes de cotisation pénibilité :

Le systéme DSN prévoit le stockage des données sur 5 ans, période durant laquelle il est donc
possible de corriger des déclarations avant que les informations ne soient purgées.

La pénibilité n'est plus a renseigner au niveau des blocs « Base assujettie - $21.G00.78 », «
Composant de base assujettie - $21.G00.79 » et « Cotisation individuelle - $21.G00.81 » depuis
le 1er janvier 2019 (hors cas de correction). Arrivant a échéance au 1ler janvier 2024, il n'y a
plus lieu de conserver les valeurs relatives a la pénibilité au niveau des blocs cités.

Unification de I’Agirc et de I’Arrco :

Description

[...]

[...]

ll25"' II33||' II37II’ ll43ll' II44II' ||45||' ||54||' ||57||

Depuis I'unification de I'Agirc et de I'Arrco, les valeurs « 063 - Montant de cotisation Arrco » et
« 064 - Montant de cotisation Agirc, y compris Apec » sont devenues obsolétes et sont
supprimées.

Une mention est ajoutée pour que la valeur « 105 - Montant de cotisation Régime Unifié Agirc-
Arrco, y compris Apec » ne soit plus utilisée a compter de 2025. Elle est maintenue en norme
pour les cas de corrections pour des périodes antérieures.

37.1. Rubrique « Code de base assujettie - $21.G00.78.001 »

Description

[...]

- MSA : "02", "03", "04", "05", "07", "11", "12", "13", | - MSA : "02", "03", "04", "0O5", "07", "11", "12", "13",
"14","15", "16", "17", "18", "22", "23", "24", "25", "31", [ "14", "15", "16", "17", "18", "22", "23", "24", "25", "31",
33", "37","38", "43", "44","45", "54", "57" 33", "38", "43", "44", "45", "54", "57"

[...] [...]

- Urssaf : "02", "03", "04", "05", "07", "08", "09", "11", | - Urssaf : "02", "03", "04", "05", "07", "08", "09", "11",
"12","13", "14", "15", "16", "17", "18", "22", "23", "24", [ "12", "13", "14", "15", "16", "17", "18", "22", 23", "24",

||25|I’ ll33ll' "43"' ||44||, ||45||, II54II' II57II
[...]

Enumération

[...]

Enumération

[...]

36 - CIBTP - Base de cotisations dérogatoire Batiment
37 - Assiette de pénibilité

38 - Rémunération pour le calcul de la réduction
Travailleur Occasionnel

[...]

36 - CIBTP - Base de cotisations dérogatoire Batiment
38 - Rémunération pour le calcul de la réduction
Travailleur Occasionnel

[...]
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37.2. Rubrique « Code de cotisation - $21.G00.81.001 »

Avant

Apres

Description

- AGIRC-ARRCO : "105", "106", "109", "110", "111",
"112","113", "131", "132"

[..]

- MSA : "001", "002", "003", "004", "006", "008", "009",
"010", "011", "013", "014", "015", "016", "017", "018",
"019", "020", "021", "022", "023", "025", "027", "028",
"029", "030", "031", "032", "033", "034", "035", "036",
"037", "038", "039", "040", "041", "042", "043", "044",
"045", "046", "047", "048", "049", "051", "053", "054",
"056", "057", "058", "059", "063", "064", "068", "069",
"070", "071", "072", "073", "074", "075", "076", "078",
"079", "081", "082", "086", "087", "088", "089", "090",
"091", "092", "093", "094", "099", "100", "101", "102",
"103", "104", "105", "106", "109", "111", "114", "115",
"116", "128", "129", "130", "131", "132", "903", "904",
"905", "906", "907", "908", "909", "910", "911", "912",
"913"

[.]

- Urssaf : "001", "002", "003"," 004", "006", "008", "009",
"010", "011", "012", "013", "014", "015", "016", "017"
,"018", "019", "020" ,"021", "022", "023", "025", "029",
"030", "031", "032", "033", "034", "035", "036", "037",
"038", "039", "040", "041", "042", "043","044", "045",
"048", "049", "063", "064", "065", "068", "069", "070",
"071", "072", "073", "074", "075", "076", "079", "081",
"082", "086", "087", "088", "093", "099", "100", "102",
"103", "104", "105", "106", "107", "108", "109", "110",
"111", "112", "113", "114", "115", "128", "129", "130",
"133","902", "907", "908", "909", "910", "912", "913"

[...]

Description

- AGIRC-ARRCO : "105" (pour régularisation des
périodes antérieures a 2025), "106", "109", "110",
"111","112","113", "131", "132"

[...]

- MSA : "001", "002", "003", "004", "006", "008", "009",
"o010", "011", "013", "014", "015", "016", "017", "018",
"019", "020", "021", "022", "023", "025", "027", "028",
"029", "030", "031", "032", "033", "034", "035", "036",
"037", "038", "039", "040", "041", "042", "043", "044",
"045", "046", "047", "048", "049", "051", "053", "054",
"056", "057", "058", "059", "068", "069", "070", "071",
"o072", "073", "074", "075", "076", "078", "079", "081",
"082", "088", "089", "090", "091", "092", "093", "094",
"099", "100", "101", "102", "103", "104", "105", "106",
"109", "111", "114", "115", "116", "128", "129", "130",
"131", "132", "143", "903", "904", "905", "906", "907",
"908", "909", "910", "911", "912", "913"

[...]

- Urssaf: "001", "002", "003"," 004", "006", "008", "009",
"010", "011", "012", "013", "014", "015", "016", "017"
,"018", "019", "020" ,"021", "022", "023", "025", "029",
"030", "031", "032", "033", "034", "035", "036", "037",
"038", "039", "040", "041", "042", "043","044", "045",
"048", "049", "065", "068", "069", "070", "071", "072",
"o073", "074", "075", "076", "079", "081", "082", "088",
"093", "099", "100", "102", "103", "104", "105", "106",
"i07", "108", "109", "110", "111", "112", "113", "114",
"115", "128", "129", "130", "133", "142", "143", "902",
"907", "908", "909", "910", "912", "913"

[...]

Avant

Apres

Enumération

[...]

061 - Cotisation IRCANTEC Tranche B

063 - Montant de cotisation Arrco

064 - Montant de cotisation Agirc, y compris Apec
065 - Cotisation CRPCEN

Enumération

[...]

061 - Cotisation IRCANTEC Tranche B
065 - Cotisation CRPCEN

[..]

082 - Versement mobilité additionnel
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[...]

082 - Versement mobilité additionnel

086 - Cotisation pénibilité mono exposition
087 - Cotisation pénibilité multi exposition
088 - Exonération versement mobilité

[...]

088 - Exonération versement mobilité

[...]

37.3. Rubrique « Montant de cotisation - $21.G00.81.004 »

Avant

Apres

CCH-12: Si la rubrigue "Code de cotisation -
§21.G00.81.001" est renseignée avec la valeur "063 -
Montant de cotisation Arrco", "064 - Montant de
cotisation Agirc", "105 - Montant de cotisation Régime
Unifié Agirc-Arrco, y compris Apec", "131 - Cotisation
régime unifié Agirc-Arrco"” ou "132 - Cotisations Apec",
alors la rubrigue "Montant de cotisation -
$21.G00.81.004" doit étre renseignée.

CCH-12: Si la rubrigue "Code de cotisation -
$21.G00.81.001" est renseignée avec la valeur "105 -
Montant de cotisation Régime Unifié Agirc-Arrco, y
compris Apec", "131 - Cotisation régime unifié Agirc-
Arrco" ou "132 - Cotisations Apec", alors la rubrique
"Montant de cotisation - $21.G00.81.004" doit étre
renseignée.
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38. Contacts

Justification :
Dans le cadre de la mise a jour des contacts, I'adresse de péle emploi services est ajoutée pour gérer
les problématiques liées aux expatriés et intermittents du spectacle.

38.1. 1.3 Le support métier de la DSN

Avant
Correspondants Sites internet Adresses de messagerie
Pole emplol http://www.pole-emplol.fr/ aedemat@pole-emploi.fr
(attestation employeur)
mevoyance hmml’eprlses.rl dsn@ctip.asso.ir
Mutuelles http://www.net-entreprises.fr/ svp.dadsu.dsn@mutualite.fr
Sociétés d’assurances ou leurs http://lwww.net-entreprises.fr/ support@dsn-assurance.fr
courtiers délégataires

Organismes complémentaires non
fédérés par un membre du GIP-
MDS (CTIP, FFA, FNMF)

les coordonnées des interlocuteurs seront obtenues par I’'employeur en
contactant directement I'organisme dont il dépend.

MSA http://www.msa.fr dsn_msa.grprec@ccmsa.msa.f
r

CNAMTS http://www.ameli.fr support-
dsn.cnam@assurance-
maladie.fr

Apreés
Correspondants Sites internet Adresses de messagerie
P6le emploi aedemat@pole-emploi.fr

ttestati |
http://www.pole-emploi.fr/ (attestation employeur)

P6le emploi Services pesods.00310@pole-emploi.fr
(recouvrement des intermittents
du spectacle et expatriés)

Institutions de Prévoyance http://www.net-entreprises.fr/ dsn@ctip.asso.fr
Mutuelles http://www.net-entreprises.fr/ svp.dadsu.dsn@mutualite.fr
Sociétés d’assurances ou leurs | http://www.net-entreprises.fr/ support@dsn-assurance.fr

courtiers délégataires

Organismes complémentaires non | les coordonnées des interlocuteurs seront obtenues par I'employeur en
fédérés par un membre du | contactant directement |’organisme dont il dépend.
GIPMDS (CTIP, FFA, FNMF)

MSA http://www.msa.fr/ dsn_msa.grprec@ccmsa.msa.fr
CNAMTS http://www.ameli.fr/ support-dsn.cnam@assurance-
maladie.fr
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39.

Justification :

Correction de coquilles

Le Cahier Technique est ajusté afin d'homogénéiser I'ensemble des occurrences a propos du
signalement Fin de contrat de travail Unique, de corriger les mentions du guide Urssaf, de ne plus
mentionner les procédures qui ont été décommissionnées et de corriger diverses autres coquilles.

39.1. 1.4.3.4 Annulation et remplacement de signalements

Avant

Apres

Dans le cas ou la déclaration de signalement
événementiel de type « normal » contiendrait des
anomalies ou des erreurs, I'employeur peut remettre en
cause les données déja transmises par le renvoi d'une
déclaration permettant soit d’annuler la déclaration
(dans le cas d’un signalement de Fin de contrat de travail
ou d'un signalement d'Amorcage des données variables
uniquement), soit d’écraser la déclaration précédente
en la remplagant par une autre.

Un signalement de type annule et remplace n’est soumis
a aucune date butoir. Il doit étre opéré au plus pres de la
connaissance de l'erreur.

Le signalement d’événement « annule et remplace
intégral » ou « annule » doit viser le méme salarié et le
méme contrat (NIR ou NIA identique $21.G00.30.001 si
présent ou NTT identique $21.G00.30.020) que celui
figurant dans le signalement a annuler.

Il est possible :

- D'annuler un signalement Fin de contrat de travail déja
émis, a l'initiative de I'employeur ; au besoin I'employeur
peut alors réémettre un nouveau signalement mais dans
ce cas de figure si tous les éléments sont connus au
moment de I’annulation il convient de procéder
prioritairement par « annule et remplace ».

[...]

Dans le cas ou la déclaration de signalement
événementiel de type « normal » contiendrait des
anomalies ou des erreurs, 'employeur peut remettre en
cause les données déja transmises par le renvoi d'une
déclaration permettant soit d’annuler la déclaration
(dans le cas d’un signalement de Fin de contrat de travail
Unique ou d'un signalement d'Amorgage des données
variables uniquement), soit d’écraser la déclaration
précédente en la remplagant par une autre.

Un signalement de type annule et remplace n’est soumis
a aucune date butoir. Il doit étre opéré au plus prés de la
connaissance de l'erreur.

Le signalement d’événement « annule et remplace
intégral » ou « annule » doit viser le méme salarié et le
méme contrat (NIR ou NIA identique —$21.G00.30.001 si
présent ou NTT identique - S21.G00.30.020) que celui
figurant dans le signalement a annuler.

Il est possible :

- D'annuler un signalement Fin de contrat de travail
Unique déja émis, a l'initiative de I'employeur ; au
besoin I'employeur peut alors réémettre un nouveau
signalement mais dans ce cas de figure si tous les
éléments sont connus au moment de I’annulation il
convient de procéder prioritairement par « annule et
remplace ».

[..]

39.2. 2.1.3.6 Modalités déclaratives d'un rappel de paie

Avant

Apres

[...]

Attention, cette consigne ne concerne pas les rubriques
des blocs « Bordereau de cotisation due - S21.G00.22 »
et « Cotisation agrégée -521.G00.23 », auxquelles
s’appliquent les consignes spécifiques formalisées au

[...]

Attention, cette consigne ne concerne pas les rubriques
des blocs « Bordereau de cotisation due - $21.G00.22 »
et « Cotisation agrégée - S21.G00.23 », auxquelles
s’appliquent les consignes spécifiques formalisées au
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Guide de I'Urssaf CN « Comment déclarer et régulariser
les cotisations Urssaf en DSN ».

Guide de I'Urssaf « Comment déclarer et régulariser les
cotisations Urssaf en DSN ».

39.3. 2.2.1.5Bloc "Cotisation agrégée" (S21.G00.23)

Avant Apres
Guide Urssaf CN : Comment déclarer et régulariser les | Guide Urssaf : Comment déclarer et régulariser les
cotisations Urssaf en DSN | cotisations Urssaf en DSN

(https://vAwww?2.urssaf.fr/portail /files/live/sites/urssaf
/files/documents/DSN-Guide-declaration-
regularisation-cotisations-sociales-Urssaf.pdf)

[...]

(https://vAwww?2.urssaf.fr/portail /files/live/sites/urssaf
/files/documents/DSN-Guide-declaration-
regularisation-cotisations-sociales-Urssaf.pdf)

[...]

39.4. 2.2.2.5 Corrections de déclarations de cotisations

Avant

Apres

[...]

Attention, cette consigne ne concerne pas les rubriques
des blocs « Bordereau de cotisation due - $21.G00.22 »
et « Cotisation agrégée - S21.G00.23 », auxquelles
s’appliquent les consignes spécifiques formalisées au
Guide de I'Urssaf CN « Comment déclarer et régulariser
les cotisations Urssaf en DSN ».

[...]

[...]

Attention, cette consigne ne concerne pas les rubriques
des blocs « Bordereau de cotisation due - $21.G00.22 »
et « Cotisation agrégée - S21.G00.23 », auxquelles
s’appliquent les consignes spécifiques formalisées au
Guide de I'Urssaf « Comment déclarer et régulariser les
cotisations Urssaf en DSN ».

[...]

39.5. 2.2.3.2 Déclaration des cotisations agrégées

Avant

Apres

Les agrégats sont déclarés par CTP,

actuellement en DUCS, BRC, TR, etc. [...]

comme

Les agrégats sont déclarés par CTP. [...]

39.6. 2.2.3.3 Déclaration des cotisations nominatives

Avant

Apres

[...]

- Les cotisations individuelles sont a renseigner en
concordance avec le "Tableau d'équivalence DI/DA" du
guide de I'Urssaf CN "Comment déclarer et régulariser
vos cotisations a I'Urssaf en DSN".

[...]

Le guide de [I'Urssaf CN détaille
individuelles attendues en regard des blocs « Cotisation
agrégée - 521.G00.23 » indiqués dans la DSN.

les cotisations

[..]

- Les cotisations individuelles sont a renseigner en
concordance avec le "Tableau d'équivalence DI/DA" du
guide de I'Urssaf "Comment déclarer et régulariser vos
cotisations a I'Urssaf en DSN".

[..]

Le guide de I'Urssaf détaille les cotisations individuelles
attendues en regard des blocs « Cotisation agrégée -
$21.G00.23 » indiqués dans la DSN.
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| [.]

39.7. 2.2.3.4 Corrections de déclarations de cotisations

Avant

Apres

[..] Veuillez vous référer au guide de ['Urssaf CN
"Comment déclarer et régulariser vos cotisations a
['Urssaf en DSN" pour connaitre les modalités
déclaratives a suivre en cas de correction ou

régularisations.

[...] Veuillez vous référer au guide de I'Urssaf "Comment
déclarer et régulariser vos cotisations a I'Urssaf en DSN"
pour connaitre les modalités déclaratives a suivre en cas
de correction ou régularisations.

39.8. 4.4.12 Les controles appliqués aux rubriques de datation de la DSN

mensuelle

Justification :

La partie introductive est mise a jour car le contréle qui était référencé a ce niveau avait précédemment

été supprimé en norme.

Avant

Apres

Date inférieure ou égale au dernier jour civil du mois principal

déclaré — $20.G00.05.005

Date inférieure ou égale au dernier jour civil du mois principal

déclaré — $20.G00.05.005

Code rubrique

Libellé rubrique

Code rubrique

Libellé rubrique

521.G00.16.001

Date de la modification

521.G00.16.001

Date de la modification

521.G00.31.001

Date de la modification

521.G00.31.001

Date de la modification

521.G00.40.001

Date de début du contrat

521.G00.40.001

Date de début du contrat

521.G00.40.030

Date d'adhésion

521.G00.40.030

Date d'adhésion

521.G00.41.001

Date de la modification

521.G00.41.001

Date de la modification

$521.G00.41.021

Ancienne Date de début du contrat

$521.G00.41.021

Ancienne Date de début du contrat

LS21.G0051.007 | Datede finds perode de pave

521.G00.52.004

521.G00.51.002

Date de fin de période de paye

Date de fin de la période de rattachement

521.G00.52.007

Date de versement d'origine

521.G00.52.007

Date de versement d'origine

521.G00.54.004

Date de fin de période de rattachement

521.G00.54.004

Date de fin de période de rattachement

$21.G00.60.002

Date du demier jour travaillé

521.G00.60.002

Date du demier jour travaillé

521.G00.60.010

Date de la reprise

521.G00.60.010

Date de la reprise

$521.G00.62.001

Date de fin du contrat

521.G00.62.001

Date de fin du contrat

521.G00.65.002

Date de début de la suspension

521.G00.65.002

Date de début de la suspension

521.G00.70.014

Date de début de I'affiliation

$21.G00.70.014

Date de début de I'affiliation

521.G00.70.015

Date de fin de 'affiliation

521.G00.70.015

Date de fin de I'affiliation

521.G00.73.004

Date de début de rattachement & I'ouvrant-droit

521.G00.73.004

Date de début de rattachement a I'ouvrant-droit

589.G00.87.005

Date d'attribution

589.G00.87.005

Date d'attribution

589.G00.87.006

Date d'acquisition définitive

589.G00.87.006 Date d'acquisition dé&finitive $89.G00.88.006 Date d'attribution
589.G00.88.006 Date d'attribution $89.G00.88.007 Date de levée de l'option
589.G00.88.007 Date de levée de l'option $89.G00.89.005 Date d'acquisition des titres

$89.G00.89.005

Date d'acquisition des titres

589.G00.92.005

Date de fin de période de rattachement

$89.G00.92.005

Date de fin de période de rattachement
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39.9. Rubrique « Code complément PCS-ESE (pour la fonction publique :
référentiels NEH, NET et grade de la NNE) - S21.G00.40.005 »

Avant

Apres

Description

[...]

Pour les individus affiliés a la CPRPSNCEF, il est nécessaire
de renseigner un emploi-type présent dans le référentiel
des emplois commun a toutes les entreprises de I'UTP
(Union des Transports Publics et ferroviaires).

[...]

Description

[...]

Pour les individus affiliés a la CPRPSNCEF, il est nécessaire
de renseigner un emploi-type faisant partie d'une des
valeurs de la liste extraite du référentiel des emplois
commun a toutes les entreprises de I'UTP (Union des
Transports Publics et ferroviaires) et intégrée dans la
table CCP - Code Complément PCS-ESE.

[...]

Avant

Apres

Référentiel

Tables CCP - Code Complément PCS-ESE, NEHMED -
Code emploi statutaire de la fonction publique
hospitaliere (NEH) - emplois médicaux (complément
PCS-ESE), NEHNMED - Code emploi statutaire de la
fonction publique hospitaliere (NEH) - emplois non-
médicaux (complément PCS-ESE), ART - Code détaillé
des professions du spectacle (complément PCS-ESE),
NET, NNE et FESAIEG - Familles d’Emploi Services Actifs
IEG, CMET - Code Métier BTP, UTP - Code emploi-type
des transports publics et ferroviaires.

Référentiel

Tables CCP - Code Complément PCS-ESE, NEHMED -
Code emploi statutaire de la fonction publique
hospitaliere (NEH) - emplois médicaux (complément
PCS-ESE), NEHNMED - Code emploi statutaire de la
fonction publique hospitaliere (NEH) - emplois non-
médicaux (complément PCS-ESE), ART - Code détaillé
des professions du spectacle (complément PCS-ESE),
NET, NNE et FESAIEG - Familles d’Emploi Services Actifs
IEG, CMET - Code Métier BTP.

39.10. Rubrique « Ancien code complément PCS-ESE (pour la fonction
publique : référentiels NEH, NET et grade de la NNE) - $21.G00.41.020

»

Avant

Apres

Description

[...]

Pour les individus affiliés a la CPRPSNCEF, il est nécessaire
de renseigner un emploi-type présent dans le référentiel
des emplois commun a toutes les entreprises de I'UTP
(Union des Transports Publics et ferroviaires).

[...]

Description

[..]

Pour les individus affiliés a la CPRPSNCEF, il est nécessaire
de renseigner un emploi-type faisant partie d'une des
valeurs de la liste extraite du référentiel des emplois
commun a toutes les entreprises de I'UTP (Union des
Transports Publics et ferroviaires) et intégrée dans la
table CCP - Code Complément PCS-ESE.

[...]
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Avant

Apres

Référentiel

Tables CCP - Code Complément PCS-ESE, NEHMED -
Code emploi statutaire de la fonction publique
hospitaliere (NEH) - emplois médicaux (complément
PCS-ESE), NEHNMED - Code emploi statutaire de la
fonction publique hospitaliere (NEH) - emplois non-
médicaux (complément PCS-ESE), ART - Code détaillé
des professions du spectacle (complément PCS-ESE),
NET, NNE et FESAIEG - Familles d’Emploi Services Actifs
IEG, CMET - Code Métier BTP, UTP - Code emploi-type
des transports publics et ferroviaires.

Référentiel

Tables CCP - Code Complément PCS-ESE, NEHMED -
Code emploi statutaire de la fonction publique
hospitaliere (NEH) - emplois médicaux (complément
PCS-ESE), NEHNMED - Code emploi statutaire de la
fonction publique hospitaliere (NEH) - emplois non-
médicaux (complément PCS-ESE), ART - Code détaillé
des professions du spectacle (complément PCS-ESE),
NET, NNE et FESAIEG - Familles d’Emploi Services Actifs
IEG, CMET - Code Métier BTP.

39.11. Rubrique « Motif de suspension - $21.G00.65.001 »

Avant

Apres

Enumération

680 - Congé sans solde cotisés

Enumération

680 - Congé sans solde cotisé

39.12. Rubrique « Code de base assujettie - $21.G00.78.001 »

Avant

Apres

SIG-23 : Dans une DSN mensuelle ou une fraction de DSN
mensuelle, pour un individu donné (521.G00.30), au sein
d’'un méme bloc "Versement individu - $21.G00.50",
deux blocs "Base assujettie - S21.G00.78" renseignés
avec un “Code de base assujettie —$21.G00.78.001" égal
a "31 - Eléments de cotisation Prévoyance, Santé,
Retraite supplémentaire” ne peuvent étre renseignés
avec la méme période de rattachement ("Date de début
de période de rattachement - S21.G00.78.002" - "Date
de fin de période de rattachement - $21.G00.78.003"), le
méme "ldentifiant technique affiliation -
$21.G00.78.005" et des montants de cotisation
individuelle de méme signe au niveau de la rubrique
"Montant de cotisation - $21.G00.81.004", sauf si ces
"ldentifiant technique Affiliation - S21.G00.78.005" sont
rattachés a au moins un contrat de mission (rubrique
"Nature du contrat - S21.G00.40.007" égale a "03 -
Contrat de mission").

SIG-23 : Dans une DSN mensuelle ou une fraction de DSN
mensuelle, pour un individu donné (S21.G00.30), au sein
d’'un méme bloc « Versement individu - S21.G00.50 »,
deux blocs « Base assujettie - S21.G00.78 » renseignés
avec un « Code de base assujettie — S21.G00.78.001 »
égal a « 31 — Eléments de cotisation Prévoyance, Santé,
Retraite supplémentaire » ne peuvent étre renseignés
avec la méme période de rattachement (« Date de début
de période de rattachement - S21.G00.78.002 » - « Date
de fin de période de rattachement - S21.G00.78.003 »),
le méme «ldentifiant technique affiliation -
$21.G00.78.005 » et des montants de cotisation
individuelle de méme signe au niveau de la rubrique
« Montant de cotisation - S21.G00.81.004 », sauf si ces
« Identifiant technique Affiliation - S21.G00.78.005 »
sont rattachés a au moins un contrat de mission
(rubrique « Nature du contrat - S21.G00.40.007 » égale
a « 03 - Contrat de mission »).
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39.13. Rubrique « Code de cotisation - $21.G00.82.002 »

Justification :

De nouveaux codes de cotisation établissement (S21.G00.82.002) avaient été intégrés en DSN et le
contréle CCH-14 présent sur la rubrique n'avait pas été mis a jour des codes de cotisations qu'il n'est
pas autorisé de déclarer pour un Organisme Complémentaire (rubrique "Référence réglementaire ou
contractuelle - $21.G00.82.005" = valeur correspondant a celle d'un "ldentifiant technique Adhésion -
5$21.G00.15.005") ou pour une caisse de congé payé (rubrique "Référence réglementaire ou
contractuelle - $21.G00.82.005" = valeur de 01 a 37).

Les cotisations visées sont les suivantes :

- 060 - Déduction ECAP

- 061 - Déduction de sous-traitance (EA, ESAT, TIH, portage salarial)

- 062 - Dépense déductible liée aux travaux d’accessibilité

- 063 - Dépense déductible liée au maintien et a la reconversion professionnelle

- 064 - Dépense déductible liée aux prestations d’accompagnement et de sensibilisation

- 065 - Contribution OETH brute avant déductions

- 066 - Contribution OETH nette avant écrétement

- 067 - Contribution OETH nette aprés écrétement

- 068 - Contribution OETH réelle due

- 069 - Dépenses OETH prévues par I’accord et non réalisées

- 071 - Dépense déductible liée a la participation a des événements

- 072 - Dépense déductible liée aux partenariats avec des associations

- 073 - Dépenses déductibles liées aux actions concourant a la professionnalisation et aux achats aupres
des EA, ESAT, TIH

- 074 - Exonération Taxe d’apprentissage pour un employeur d’apprenti(s), dont la masse salariale est
inférieure a 6 SMICs

- 075 - Déductions relatives aux CFA d’entreprise et/ou au financement des offres nouvelles de
formation par apprentissage (Art. L6241-2 code du travail)

- 076 - Solde de la taxe d'apprentissage versé en numeéraire

- 077 - Réduction du solde de la taxe d’apprentissage liée a des subventions aux CFA (Art. L6241-4 du
code du travail) versé en nature

- 078 - Réduction du solde de la taxe d’apprentissage liée a des créances alternants (Art. L6241-4 du
code du travail)

- 079 - Contribution supplémentaire a I'apprentissage (CSA)

- 080 - Exonération de la contribution supplémentaire a I’apprentissage (CSA)

- 091 - Cotisation relative aux droits spécifiques passés des activités non régulées (DSPNR)

CCH-14 : Si la rubrique "Référence réglementaire ou
contractuelle - S21.G00.82.005" est renseignée avec une
valeur correspondant a celle d'un "ldentifiant technique
Adhésion - $21.G00.15.005" ou correspondant a une
valeur comprise entre 01 et 37, les valeurs "021", "022",
"023", "025", "026", "027", "028", "029", "030", "031",
"032","033", "034", "035", "041", "042", "043", "044",

CCH-14 : Si la rubrique « Référence réglementaire ou
contractuelle - $21.G00.82.005 » est renseignée avec
une valeur correspondant a celle d'un « Identifiant
technique Adhésion - S21.G00.15.005 » ou
correspondant a une valeur comprise entre 01 et 37, les
valeurs « 021 - Cotisations FMSE (Fond national agricole
de mutualisation des risques sanitaires et
environnementaux) », « 022 - Cotisations VAL'HOR
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"045","047","048", "049" et "050" sont interdites dans
la rubrique "Code de cotisation - $21.G00.82.002".

(association frangaise pour la valorisation des produits
et métiers de I'horticulture et du paysage) », « 023 -
Activation du bénéfice de Il'aide au paiement des
cotisations », « 025 - Contribution aux régimes
supplémentaires de retraite a prestations définies -
Rente », « 026 - Contribution aux régimes
supplémentaires de retraite a prestations définies -
Prime », « 027 - Contribution aux régimes
supplémentaires de retraite a prestations définies -
Dotations », « 028 - Contribution additionnelle sur les
rentes liquidées », « 029 - Contribution aux régimes
supplémentaires de retraite a prestations définies.
Rente a taux 7% », « 030 - Contribution aux régimes
supplémentaires de retraite a prestations définies.
Rente a taux 14% », « 031 - Contribution additionnelle
de solidarité pour I'autonomie », « 032 - Contribution
Sociale généralisée au taux de 3,80% + RDS sur revenu
de remplacement », « 033 - Contribution Sociale
généralisée au taux de 6,20% + RDS sur revenu de
remplacement », « 034 - Contribution Sociale
généralisée au taux de 6,60% + RDS sur revenu de
remplacement », « 035 - Contribution Sociale
généralisée au taux de 7,50% + RDS sur revenu de
remplacement », « 041 - Cotisation maladie sur les
avantages de préretraite », « 042 - Cotisation maladie
sur les avantages de retraite », « 043 - Cotisation
maladie Alsace-Moselle sur les avantages de retraite »,
« 044 - Cotisation forfait social a 8% », « 045 - Cotisation
forfait social a 20% », « 047 - Cotisation forfait social a
16% », « 048 - Cotisation forfait social a 10% », « 049 -
CSG au taux de 8.30% + RDS sur revenus de
remplacement », « 050 - CSG au taux de 9.20% + RDS
sur revenus de remplacement », « 060 - Déduction
ECAP », « 061 - Déduction de sous-traitance (EA, ESAT,
TIH, portage salarial) », « 062 - Dépense déductible liée
aux travaux d’accessibilité », « 063 - Dépense
déductible liée au maintien et a la reconversion
professionnelle », « 064 - Dépense déductible liée aux
prestations d’accompagnement et de sensibilisation »,
« 065 - Contribution OETH brute avant déductions », «
066 - Contribution OETH nette avant écrétement », «
067 - Contribution OETH nette aprés écrétement », «
068 - Contribution OETH réelle due », « 069 - Dépenses
OETH prévues par 'accord et non réalisées », « 071 -
Dépense déductible liée a la participation a des
événements », « 072 - Dépense déductible liée aux
partenariats avec des associations », « 073 - Dépenses

déductibles liées aux actions concourant a la
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professionnalisation et aux achats aupres des EA, ESAT,
TIH », « 074 - Exonération Taxe d’apprentissage pour un
employeur d’apprenti(s), dont la masse salariale est
inférieure a 6 SMICs », « 075 - Déductions relatives aux
CFA d’entreprise et/ou au financement des offres
nouvelles de formation par apprentissage (Art. L6241-2
code du travail) », « 076 - Solde de la taxe
d'apprentissage versé en numéraire », « 077 -
Réduction du solde de la taxe d’apprentissage liée a des
subventions aux CFA (Art. L6241-4 du code du travail)
versé en nature », « 078 - Réduction du solde de la taxe
d’apprentissage liée a des créances alternants (Art.
L6241-4 du code du travail) », « 079 - Contribution
supplémentaire a I'apprentissage (CSA) », « 080 -
Exonération de la contribution supplémentaire a
I'apprentissage (CSA) » et « 091 - Cotisation relative aux
droits spécifiques passés des activités non régulées
(DSPNR) » sont interdites dans la rubrique « Code de
cotisation - $S21.G00.82.002 ».

39.14. Rubrique  « Référence
$21.G00.82.005 »

Justification :

réglementaire ou contractuelle -

Cette évolution a pour objet de corriger la description de la rubrique « Référence réglementaire ou
contractuelle - S21.G00.82.005 » afin de préciser que la liste des SIRET de I'Urssaf est présente dans la
table « RRC - Identifiant Organisme de Protection Sociale - Référence réglementaire ou contractuelle ».

Avant

Apres

Description

contractuelle de Ia
exploitée par certains

Référence réglementaire ou

cotisation établissement,
organismes.

Modalité de valorisation :

- Caisse CIBTP : indiquer I'un des codes caisses CIBTP sur
deux caracteres présents dans la liste des valeurs
autorisées disponibles sur le site http://www.net-
entreprises.fr (table RRC - Identifiant Organisme de
Protection Sociale - Référence
contractuelle).

- Organisme complémentaire : a renseigner par
I'identifiant technique de I'adhésion Prévoyance
(521.G00.15.005) a laquelle se rattache le montant de la
cotisation ou de la déduction de cotisation.

réglementaire ou

Description

Référence
cotisation

réglementaire ou contractuelle de la
établissement, exploitée par certains
organismes.

Modalité de valorisation :

- Caisse CIBTP : indiquer I'un des codes caisses CIBTP sur
deux caractéres présents dans la liste des valeurs
autorisées disponibles sur le site http://www.net-
entreprises.fr (table RRC - Identifiant Organisme de
Protection Sociale -
contractuelle).

- Organisme complémentaire : a renseigner par
I'identifiant technique de I'adhésion Prévoyance
(521.G00.15.005) a laquelle se rattache le montant de la
cotisation ou de la déduction de cotisation.

Référence réglementaire ou
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- MSA : code caisse MSA (Table RRC - Identifiant
Organisme de Protection Sociale - Référence
réglementaire ou contractuelle)

- Urssaf : SIRET de I'Urssaf

- MSA : code caisse MSA (Table RRC - Identifiant
Organisme de Protection Sociale - Référence
réglementaire ou contractuelle)

- Urssaf : SIRET de I'Urssaf (Table RRC - Identifiant
Organisme de Protection Sociale - Référence

réglementaire ou contractuelle)

39.15. Evolution du tableau des invocations

Justification :

Des coquilles sont corrigées dans le tableau d’invocation.

Code de cotisation - $21.G00.78.001 : SIG-19

01 - DSN mensuelle : oui

04 - Signalement arrét de travail : non

05 - Signalement reprise suite a arrét de travail : non
07 - Signalement fin de contrat de travail unique : oui
08 - Signalement amorcage des données variables :
non

09 - DSN de substitution : non

01 - DSN mensuelle : oui

04 - Signalement arrét de travail : non

05 - Signalement reprise suite a arrét de travail : non
07 - Signalement fin de contrat de travail unique :
non

08 - Signalement amorcage des données variables :
non

09 - DSN de substitution : non

Type - 521.G00.86.001 : CCH-13

01 - DSN mensuelle : oui

04 - Signalement arrét de travail : non

05 - Signalement reprise suite a arrét de travail :
non

07 - Signalement fin de contrat de travail unique :
oui

08 - Signalement amorgage des données variables :
oui

09 - DSN de substitution : non

Type - 521.G00.86.001 : CCH-14

01 - DSN mensuelle : oui

04 - Signalement arrét de travail : non
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05 - Signalement reprise suite a arrét de travail :

non
07 - Signalement fin de contrat de travail unique :
oui

08 - Signalement amorgage des données variables :
oui

09 - DSN de substitution : non
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40. DSN de substitution

Attention : Les évolutions décrites ci-aprés concernent la DSN de substitution. Elles ne
concernent pas directement les émetteurs habituels de DSN. Elles sont reportées ici a titre
d’information uniquement et afin de garder une cohérence de la documentation technique.

40.1. 5.6 DSN de substitution

Justification :

Ajustement de la description de la DSN de substitution en 2025 pour ne plus faire mention de la version

de norme 2024.

Avant

Apres

Un nouveau modele de message est créé a compter de
la norme 2024 : la DSN de substitution.

Dans cette version de norme 2024, cette nature de DSN
permet a I'Urssaf et a la Mutualité Sociale Agricole de
reporter les justes droits des salariés lorsque des
incohérences sont détectées lors des controles opérés
par ces organismes.

La DSN de substitution est communiquée aux
organismes gérant la retraite afin de leur permettre de
prendre en compte ces droits dans la gestion des
pensions des salariés.

Cette déclaration est ainsi a destination des caisses
Urssaf et MSA, en charge du recouvrement des
cotisations retraite du Régime Général et du Régime
Agricole, et de la CNAV et de I'Agirc-Arrco.

L'Urssaf et la Mutualité Sociale Agricole sont les seuls
émetteurs de cette DSN de substitution.

Dans un usage a venir cette DSN de substitution pourrait
aussi étre réalisée a la suite d'un des événements
déclencheurs suivants :

- Actions de lutte contre le travail illégal (LCTI)

- Campagne de fiabilisation

La version de norme 2024 ne tient pas compte de ces cas
d’usage, si ce n’est en les mentionnant dans le type de
DSN de substitution, mais sans qu’aucune regle de
fonctionnement et contenu ne soient statués a ce stade.

Un nouveau modele de message est créé a compter de
la norme 2024 : la DSN de substitution.

Cette nature de DSN permet a I'Urssaf et a la Mutualité
Sociale Agricole de reporter les justes droits des salariés
lorsque des incohérences sont détectées lors des
controles opérés par ces organismes.

La DSN de substitution est communiquée aux
organismes gérant la retraite afin de leur permettre de
prendre en compte ces droits dans la gestion des
pensions des salariés.

Cette déclaration est ainsi a destination des caisses
Urssaf et MSA, en charge du recouvrement des
cotisations retraite du Régime Général et du Régime
Agricole, et de la CNAV et de I'Agirc-Arrco.

L'Urssaf et la Mutualité Sociale Agricole sont les seuls
émetteurs de cette DSN de substitution.

Dans un usage a venir cette DSN de substitution pourrait
aussi étre réalisée a la suite d’'un des événements
déclencheurs suivants :

- Actions de lutte contre le travail illégal (LCTI)
- Campagne de fiabilisation

Cette version de norme ne tient pas compte de ces cas
d’usage, si ce n’est en les mentionnant dans le type de
DSN de substitution, mais sans qu’aucune regle de
fonctionnement et contenu ne soient statués a ce stade.
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Ainsi, en 2024, la production de DSN de substitution fait
uniquement suite a controle comptable d’assiette et
controle partiel d’assiette sur pieces : les corrections
sont effectuées dans le cadre de contrbles réalisés par
les inspecteurs du recouvrement.

Ainsi, en 2025, la production de DSN de substitution fait
uniquement suite a controle comptable d’assiette et
controle partiel d’assiette sur piéeces : les corrections
sont effectuées dans le cadre de contréles réalisés par
les inspecteurs du recouvrement.

40.2. 8. Arborescence
Justification :

Le bloc « $21.G00.85 — Lieu de travail ou établissement utilisateur », initialement prévu en DSN de
substitution, est supprimé afin de correspondre aux besoins de la MSA et de I'Urssaf.

DSN SUBSTITUTION

DSN SUBSTITUTION

[£)520.600.05-DSN SUBSTITUTION
521.600.06 - Entreprise (1,1)
“.vsn‘soo,u - Etablissement(1,1)
"szx.coo.zz - Bordereau de cotisation due(0,*)
“’ 521.G00.23 - Cotisation agrégée(0,*)
“’521.500,30 - Individu(0,*)
521.G00.34 - Compte Professionnel de Prévention (Ex-Pénibilité)(0,*)
“’ 521.G00.40 - Contrat (contrat de travail, convention, mandat)(1,*)
%su.cm.u - Changements Contrat(0,*)
"qu G00.62 - Fin du contrat(0,1)
W’su.ew,n - Retraite complémentaire(1,)
“’sn.cm.n - Affiiation a tort & un régime de retraite complémentaire(0,*)
“ 521.G00.50 - Versement individu(1,%)
%511 600.51 - Rémunération(1,*)
“’su.eam - Base assujettie(0,*)
“’sn.coo.m - Composant de base assujettie(0,*)
10521.600.81 - Cotisation individuelle(0,*)
“’su G00.83 - Période d'affiliation 4 tort 4 un régime de retraite complémentaire(0,*)

‘Qszx.soo.u&u jettie déck
complémentaire(0,*)

“’sn.eoﬂss-nau jettie déclare
llessel0 )

“’susoo.as - Lieu de travail ou établissement utilisateur (0,*)
G003 - Tndwida non salarie (0,77

‘staeoo.gz - Bases spécifiques individu non salarié(1, *)

ée 2 tort pour un régi

a tort pour un régi risque maladie, AT/MP ou

“’sﬂs.cw.qn - Cotisation Individu non salarié(0,*)

| [£1520.600.05-DSN SUBSTITUTION
0521.600.06 - Entreprise (1,1)
052160011 - Etablissement(1,1)
18521.600.22 - Bordereau de cotisation due(0,*)
“0 521.600.23 - Cotisation agrégée{0,*)
521.600.30 - individu(o,")
" 521.600.34 - Compte Professionnel de Prévention (Ex-Pénibilité)(0,)
“' 521.600.40 - Contrat (contrat de travail, convention, mandat)(1,*)
“0 521.600.41 - Changements Contrat(0,*)
“' 521.600.62 - Fin du contrat{0,1)
Q' 521.600.71 - Retraite complémentaire(1,*)
MSZI.GDDJZ - Affiliation & tort & un régime de retraite complémentaire(0,*)
“Q 521.600.50 - Versement individu(1,*)
%sn.wsn - Rémunération(1,")
Q’ 521.600.78 - Base assujettie(0,*)
“0 521.G00.79 - Composant de base assujettie(0,)
“an.aoo.n - Cotisation individuelle(0,*)
Nsu‘m‘a; - Période d'affiliation 3 tort & un régime de retraite complémentaire(0,*)

"su,cw,u - Base assujettie déclarée 3 tort pour un régime de retraite
complémentaire(0,*)

“51146«195 - Base assujettie déclarée A tort pour un régime de base risque maladie, AT/MP ou
vieillesse(0,*)

Nsos‘soosl - Individu non salarié (0,*)
"sasmo.sz - Bases spécifiques individu non salarié(1,*)
18)589.600.94 - Cotisation individu non salarié(0,*)
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41. Tableau des usages
Avant

) v _ () c
[ E 2B S = 2
= @ o > c=l| » =
s = P - 35S ) =
n © e P = £ 9 7]

c 2 _ |9 £°m [7)
] S|l @T g S|lo g 2
Bloc Rubrique E £ 2 g 8|3 g8 g :
% 9 5 T 5|l %o 20 £ k<]
(=] g € .o ED o UI') © =
' 20 ‘%.0 Q 7] E o0 8
s |7 5L E(° -
S [8§”°]|=38 3

Id bloc Libellé bloc Id rubrique Libellé rubrique
$10.G00.00.001 | Nom du logiciel utilisé (0] 0 0 (0] (0] (0]
$10.G00.00.002 | Nom de I'éditeur (0] (0] 0 (] 0 0
$10.G00.00.003 | Numéro de version du logiciel utilisé C C C C C C
) $10.G00.00.004 | Code de conformité en pré-controle C C C C C C
$10.G00.00 Envoi ) . . X
$10.G00.00.005 | Code envoi du fichier d'essai ou réel (0] (0] (0] (0] (0] (0]
$10.G00.00.006 | Numéro de version de la norme utilisée 0 (0] 0 0 0 (0]
$10.G00.00.007 | Point de dépot 0 0 0 (0] (0] 0
$10.G00.00.008 | Type de I'envoi (0] 0 (0] (0] (0] (0]
$10.G00.01.001 |Siren de I'émetteur de I'envoi (0] (0] (0] (0] (0] (0]
$10.G00.01.002 | Nic de I'émetteur de I'envoi (0] (0] 0 (0] (0] (0]
$10.G00.01.003 | Nom ou raison sociale de I'émetteur 0] (0] 0] (0] (0] (0]
$10.G00.01 Emetteur - - - - -

$10.G00.01.004 | Numéro, extension, nature et libellé de la voie C C C C C C
$10.G00.01.005 | Code postal C C C C C C
$10.G00.01.006 | Localité C C C C C C
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$10.G00.01.007

Code pays

$10.G00.01.008

Code de distribution a I'étranger

$10.G00.01.009

Complément de la localisation de la construction

$10.G00.01.010

Service de distribution, complément de
localisation de la voie

$10.G00.02.001

Code civilité

$10.G00.02.002

Nom et prénom de la personne a contacter

Ol0O|0Oj0O|0O|ln0|O|O(OC|O| O |[O|O|O

O|0o|0o|O|nojO/O|O|O] O |[O|O|O

O|l0O|0OlOnjO|O|O|O| o |O0|O|O

O|l0O|0OOnjO|O|O|O| o |0o|O|O

O|l0O|0OlOnjO|O |00 o |0o|O|O

$10.G00.02 | Contact émetteur |S10.G00.02.004 | Adresse mél du contact émetteur
$10.G00.02.005 |Adresse téléphonique
$10.G00.02.006 | Adresse fax
$20.G00.05.001 | Nature de la déclaration
$20.G00.05.002 | Type de la déclaration
§20.G00.05.003 | Numéro de fraction de déclaration
$20.G00.05.004 | Numéro d'ordre de la déclaration
$20.G00.05.005 | Date du mois principal déclaré
$20.G00.05.006 | Identifiant de la déclaration annulée ou remplacée
$20.G00.05.007 | Date de constitution du fichier

$20.G00.05 Déclaration |70 G00.05.008 |Champ de la déclaration
$20.G00.05.009 |Identifiant métier
$20.G00.05.010 | Devise de la déclaration
$20.G00.05.011 Zg:;irizrll’tévénement déclencheur du
$20.G00.05.012 E);;:riae‘: SIRET connu pour ancien numéro de
$20.G00.05.013 | Type de nature de DSN de substitution
$20.G00.07.001 | Nom et prénom du contact

520.G00.07 | contactchezle ro ) 200.07.002 | Adresse téléphonique

déclaré

$20.G00.07.003

Adresse mél du contact

O|0|O0lO|O0O|nh|O|O|OO| O |O|O|O
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$20.G00.07.004 | Type o
Identifiant de
I'organisme
destinataire de la
$20.G00.08 | gedaration« o, £00.08.001 |Code caisse 0
Absence de
rattachement pour
le mois principal
déclaré »
S$21.G00.06.001 |SIREN 0o (0]
$21.G00.06.002 | NIC du siege C C
$21.G00.06.003 | Code APEN 0o (0]
S$21.G00.06.004 | Numéro, extension, nature et libellé de la voie C C
$21.G00.06.005 | Code postal C C
$21.G00.06.006 | Localité C C
$21.G00.06 Entreprise $21.G00.06.007 | Complément de la localisation de la construction C C
$21.G00.06.008 Servi.ce qe distributif)n, complément de C C
localisation de la voie
$21.G00.06.009 | Effectif moyen de I'entreprise au 31 décembre C C
$21.G00.06.010 | Code pays C C
$21.G00.06.011 | Code de distribution a I'étranger C C
$21.G00.06.012 |Implantation de I'entreprise C C
$21.G00.06.015 | Code convention collective applicable C C
$21.G00.11.001 |NIC o] 0 0 (0]
$21.G00.11.002 | Code APET o o o (0]
. $21.G00.11.003 | Numéro, extension, nature et libellé de la voie C C C C C C
$21.G00.11 Etablissement
$21.G00.11.004 | Code postal C C C C C C
$21.G00.11.005 | Localité C C C C C C
$21.G00.11.006 |Complément de la localisation de la construction C C C C C C
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Service de distribution, complément de

$21.G00.11.007 - . C
localisation de la voie
$21.G00.11.008 I%f,fectif de fin de période déclarée de C
I'établissement

e I
$21.G00.11.015 | Code pays C
$21.G00.11.016 | Code de distribution a I'étranger C
$21.G00.11.017 | Nature juridique de I'employeur C
$21.G00.11.019 | Date d’effet de I'adhésion au dispositif TESE/CEA C
$21.G00.11.020 |Date d’effet de la sortie du dispositif TESE/CEA C
$21.G00.11.022 | Code convention collective principale (0]
$21.G00.11.023 | Opérateur de compétences (OPCO) C

$21.G00.11.024 | Demande de sortie de la DSN
Coordonnées | 521.G00.12.001 | Type d'usage 0o
$21.G00.12 bancaires $21.G00.12.002 |BIC C
spécifiques $21.G00.12.003 |IBAN 0
$21.G00.13.001 | Accord agréé OETH C
$71.G00.13 Complément $21.G00.13.002 |Type BOETH externe C
OETH $21.G00.13.003 | Nombre BOETH externe C
$21.G00.13.004 | Millésime de rattachement (0]
$21.G00.15.001 | Référence du contrat de Prévoyance (0]
o $21.G00.15.002 | Code organisme de Prévoyance (0]
$21.G00.15 Pfgvhoe;a"r’l:e $21.G00.15.003 | Code délégataire de gestion C
$21.G00.15.004 | Personnel couvert (0]
$21.G00.15.005 |Identifiant technique Adhésion (0]
$21.G00.16 Changements $21.G00.16.001 | Date de la modification (0]
destinataire $21.G00.16.002 | Ancien Code organisme de Prévoyance o
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Adhésion

$21.G00.16.003

Ancien Code délégataire de gestion

Prévoyance ¢

$21.G00.20.001 | Identifiant Organisme de Protection Sociale (0]

$21.G00.20.002 | Entité d'affectation des opérations C

$21.G00.20.003 | BIC C

$21.G00.20.004 |IBAN C

$21.G00.20.005 | Montant du versement ()

Versement $21.G00.20.006 | Date de début de période de rattachement O

$21.G00.20 Organisme de |S$21.G00.20.007 | Date de fin de période de rattachement 0]
Protection Sociale |5$21.G00.20.008 |Code délégataire de gestion C
$21.G00.20.010 | Mode de paiement O

$21.G00.20.011 | Date de paiement C

$21.G00.20.012 | SIRET Payeur C

$21.G00.20.013 | Identifiant du CRM a l'origine de la régularisation C

§21.G00.20.014 | Identifiant du versement C

$21.G00.22.001 |Identifiant Organisme de Protection Sociale )

$21.G00.22.002 | Entité d'affectation des opérations C

Bordereau de $21.G00.22.003 | Date de début de période de rattachement 0

521.600.22 cotisation due  |S21.G00.22.004 |Date de fin de période de rattachement 0
$21.G00.22.005 | Montant total de cotisations )

$21.G00.22.006 |Identifiant du CRM a l'origine de la régularisation C

$21.G00.23.001 | Code de cotisation (0]

§21.G00.23.002 | Qualifiant d'assiette (0]

$21.G00.23.003 | Taux de cotisation C

$21.G00.23 | Cotisation agrégée | S21.G00.23.004 | Montant d'assiette C
C

C

C

$21.G00.23.005

Montant de cotisation

$21.G00.23.006

Code INSEE commune

$21.G00.23.007

Identifiant du CRM a l'origine de la régularisation




$21.G00.30

Individu

$21.G00.30.001

Numéro d'inscription au répertoire

$21.G00.30.002

Nom de famille

$21.G00.30.003

Nom d'usage

$21.G00.30.004

Prénoms

$21.G00.30.005

Sexe

$21.G00.30.006

Date de naissance

$21.G00.30.007

Lieu de naissance

$21.G00.30.008

Numéro, extension, nature et libellé de la voie

$21.G00.30.009 | Code postal
$21.G00.30.010 | Localité
§21.G00.30.011 | Code pays

$21.G00.30.012

Code de distribution a I'étranger

$21.G00.30.013

Codification UE

$21.G00.30.014

Code département de naissance

$21.G00.30.015

Code pays de naissance

$21.G00.30.016

Complément de la localisation de la construction

$21.G00.30.017

Service de distribution, complément de
localisation de la voie

$21.G00.30.018

Adresse mél

$21.G00.30.019

Matricule de I'individu dans I'entreprise

$21.G00.30.020

Numéro technique temporaire

$21.G00.30.022

Statut a I'étranger au sens fiscal

$21.G00.30.023

Cumul emploi retraite

$21.G00.30.024

Niveau de formation le plus élevé obtenu par
I'individu

$21.G00.30.025

Niveau de dipléme préparé par l'individu

$21.G00.30.029

Libellé du pays de naissance

$21.G00.31

$21.G00.31.001

Date de la modification

O|ln|lO|0O

O|lo|O |0

ool o ol0oj0ojcojooojoooj0olo|O0jlo|0 |0

OO o oojoo|jof o oj0oj0o|cojoojo0o|0o/0l0o(0|0 |00
ool o oooofof o O0j0O|0|0Ojojojoj0oj0o|0jOl0(0|0 (00O

o|lojo|l o |[ooojojo] o ol0ojojcjoojoo|oo|C0jo|j0j0o|0 (o



$21.G00.31.008

Ancien NIR

Changements $21.G00.31.009 | Ancien nom de famille
individu $21.G00.31.010 | Anciens prénoms
§21.G00.31.011 | Ancienne date de naissance
Compte $21.G00.34.001 | Facteur d'exposition

Professionnel de

$21.G00.34.002

Numeéro du contrat

O | O|0| O OOl O|O|O

$21.G00.34 , .
Prévention (Ex-
Pénibilité) $21.G00.34.003 | Année de rattachement
$21.G00.40.001 | Date de début du contrat
$21.G00.40.002 | Statut du salarié (conventionnel)
$21.G00.40.003 Coc.le sta.tut catégoriel Retraite Complémentaire
obligatoire
Code profession et catégorie socioprofessionnelle
21. .40.004
$21.G00.40.00 (PCS-ESE)
$21.G00.40.005 |Code complément PCS-ESE
$21.G00.40.006 | Libellé de I'emploi
$21.G00.40.007 | Nature du contrat
Contrat (Contrat | $21.G00.40.008 | Dispositif de politique publique et conventionnel
$21.G00.40 de travail, $21.G00.40.009 | Numéro du contrat
convention, - .
$21.G00.40.010 | Date de fin prévisionnelle du contrat
mandat)

$21.G00.40.011

Unité de mesure de la quotité de travail

$21.G00.40.012

Quotité de travail de référence de I'entreprise
pour la catégorie de salarié

$21.G00.40.013

Quotité de travail du contrat

$21.G00.40.014

Modalité d'exercice du temps de travail

$21.G00.40.016

Complément de base au régime obligatoire

$21.G00.40.017

Code convention collective applicable

$21.G00.40.018

Code régime de base risque maladie

$21.G00.40.019

Identifiant du lieu de travail

O/0O|0Oj0Oj0O|O0|] O |[Ojn|O|O|O|O|O0| O

O/0O|0O|j0Oj0O|O0O|] O |[Ojn|O|O|O|O|O| O

O/0O|0Oj0Oj0O|O0O|] O |[Ojn|O|O|O|O|O| O

OoO|0Ojl0Oj0O|0O|O0| O |[O|n|O|O|O|O|0n| ©
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$21.G00.40.020

Code régime de base risque vieillesse

$21.G00.40.021

Motif de recours

$21.G00.40.022

Code caisse professionnelle de congés payés

$21.G00.40.023

Taux de déduction forfaitaire spécifique pour frais
professionnels

$21.G00.40.024

Travailleur a I'étranger au sens du code de la
Sécurité Sociale

$21.G00.40.025

Motif d'exclusion DSN

$21.G00.40.026

Statut d'emploi du salarié

$21.G00.40.027

Code affectation Assurance ch6mage

$21.G00.40.028

Numéro interne employeur public

$21.G00.40.029

Type de gestion de I'Assurance chémage

$21.G00.40.030

Date d'adhésion

$21.G00.40.031

Date de dénonciation

$21.G00.40.032

Date d'effet de la convention de gestion

$21.G00.40.033

Numéro de convention de gestion

$21.G00.40.035

Code délégataire du risque maladie

$21.G00.40.036

Code emplois multiples

$21.G00.40.037

Code employeurs multiples

$21.G00.40.039

Code régime de base risque accident du travail

$21.G00.40.040

Code risque accident du travail

$21.G00.40.041

Positionnement dans la convention collective

$21.G00.40.042

Code statut catégoriel APECITA

$21.G00.40.043

Taux de cotisation accident du travail

$21.G00.40.044

Salarié a temps partiel cotisant a temps plein

$21.G00.40.045

Rémunération au pourboire

$21.G00.40.046

Identifiant de I'établissement utilisateur

$21.G00.40.048

Numéro de label « Prestataire de services du
spectacle vivant »

O o000 oo0ol0|o|jo|0jo|o |0
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$21.G00.40.049 | Numéro de licence entrepreneur spectacle C
$21.G00.40.050 | Numéro objet spectacle C
$21.G00.40.051 | Statut organisateur spectacle C
FP] Code complément PCS-ESE pour la fonction
$21.G00.40.052 Lug“que d,Etaf (NNE) P C
$21.G00.40.053 | Nature du poste C
[FP] Quotité de travail de référence de I'entreprise
$21.G00.40.054 | pour la catégorie de salarié dans I’hypothése d’un C
poste a temps complet
§21.G00.40.055 | Taux de travail a temps partiel C
$21.G00.40.056 |Code catégorie de service C
$21.G00.40.057 | [FP] Indice brut C
$21.G00.40.058 | [FP] Indice majoré C
$21.G00.40.059 | [FP] Nouvelle bonification indiciaire (NBI) C
$21.G00.40.060 | [FP] Indice brut d'origine C
$21.G00.40.061 LEI:)]élrri\:Lljcre(:rrtl;zlgelgc))tlsatlon dans un emploi C
$21.G00.40.062 | [FP] Ancien employeur public C
$21.G00.40.063 [FP] !ndice brut d’origine ancien salarié employeur C
public
$21.G00.40.064 LFrI;]ﬂler;Silocsnberlu(th'Po)nglne sapeur-pompier C
$21.G00.40.065 [FP] MaintierT du Fraitement d'origine d'un C
contractuel titulaire
$21.G00.40.066 | [FP] Type de détachement C
$21.G00.40.067 | Genre de navigation C
$21.G00.40.068 | Taux de service actif C
$21.G00.40.069 | Niveau de rémunération C
$21.G00.40.070 |Echelon C
$21.G00.40.071 | Coefficient hiérarchique C




$21.G00.40.072

Statut BOETH

$21.G00.40.073

Complément de dispositif de politique publique

$21.G00.40.074

Cas de mise a disposition externe d'un individu de
I'établissement

$21.G00.40.075

Catégorie de classement finale

$21.G00.40.076

Identifiant du contrat d'engagement maritime

$21.G00.40.077

College (CNIEG)

$21.G00.40.078

Forme d'aménagement du temps de travail dans
le cadre de I'activité partielle

$21.G00.40.079

Grade

$21.G00.40.080

[FP] Indice complément de traitement indiciaire
(CTI)

O O 0O OO0 0O OO0

$21.G00.40.081

FINESS géographique

$21.G00.41

Changements
Contrat

$21.G00.41.001

Date de la modification

$21.G00.41.002

Ancien statut du salarié (conventionnel)

$21.G00.41.003

Ancien code statut catégoriel Retraite
Complémentaire obligatoire

$21.G00.41.004

Ancienne nature du contrat

$21.G00.41.005

Ancien dispositif de politique publique et
conventionnel

$21.G00.41.006

Ancienne unité de mesure de la quotité de travail

$21.G00.41.007

Ancienne quotité de travail du contrat

$21.G00.41.008

Ancienne modalité d'exercice du temps de travail

$21.G00.41.010

Ancien complément de base au régime obligatoire

$21.G00.41.011

Ancien code convention collective applicable

$21.G00.41.012

SIRET ancien établissement d'affectation

$21.G00.41.013

Ancien identifiant du lieu de travail

$21.G00.41.014

Ancien numéro du contrat

$21.G00.41.016

Ancien motif de recours

Oo/oojoooojojo| o 0o 0o O0|0|lo




Ancien taux de déduction forfaitaire spécifique

$21.G00.41.017 . . C
pour frais professionnels

$21.G00.41.018 Anc[en t‘reivalllt‘eura |'étranger au sens du code de C
la Sécurité Sociale
Ancien code profession et catégorie

21. 41.01

521.600.41.019 socioprofessionnelle (PCS-ESE) ¢

$21.G00.41.020 | Ancien code complément PCS-ESE C

$21.G00.41.021 | Ancienne date de début du contrat C

$21.G00.41.022 énuenne': quotité de tra}vall.de referer?f:e de C
I'entreprise pour la catégorie de salarié

$21.G00.41.023 AnC|len code caisse professionnelle de congés C
payés

$21.G00.41.024 | Ancien code risque accident du travail C

$21.G00.41.025 | Ancien code statut catégoriel APECITA C

$21.G00.41.027 Anc?len salarié a temps partiel cotisant a temps C
plein

$21.G00.41.028 | Profondeur de recalcul de la paie C
[FP] Ancien code complément PCS-ESE pour la

521.600.41.029 fonction publique d'Etat (NNE) ¢

$21.G00.41.030 |Ancienne nature du poste c
[FP] Ancienne quotité de travail de référence de

$21.G00.41.031 |I'entreprise pour la catégorie de salarié dans C
I’hypothése d’un poste a temps complet

$21.G00.41.032 | Ancien taux de travail a temps partiel C

$21.G00.41.033 | Ancien code catégorie de service C

$21.G00.41.034 | [FP] Ancien indice brut C

$21.G00.41.035 | [FP] Ancien indice majoré C

$21.G00.41.036 [FP] Ancienne nouvelle bonification indiciaire C
(NBI)

$21.G00.41.037 | [FP] Ancien indice brut d'origine C




[FP] Ancien indice brut de cotisation dans un

21. A1, L. .

521.600.41.038 emploi supérieur (article 15) ¢

$21.G00.41.039 | [FP] Ancien ancien employeur public C

$21.G00.41.040 [FP] Ancien |nd|9e brut d’origine ancien salarié C
employeur public

$21.G00.41.041 [FP] An.C|en indice brut d’origine sapeur-pompier C
professionnel (SPP)

$21.G00.41.042 [FP] Ancien rr‘13|nt‘|en du traitement d'origine d'un C
contractuel titulaire

§21.G00.41.043 | Ancien taux de service actif C

$21.G00.41.044 | Ancien niveau de rémunération C

$21.G00.41.045 | Ancien échelon C

$21.G00.41.046 | Ancien coefficient hiérarchique C

$21.G00.41.047 | Ancien genre de navigation C

$21.G00.41.048 |Ancien statut BOETH C

$21.G00.41.049 Ancu.an complément de dispositif de politique C
publique

$21.G00.41.050 Anqe.n cas d'e: mlsg a disposition externe d'un C
individu de I'établissement

$21.G00.41.051 | Ancienne catégorie de classement finale C

$21.G00.41.052 | Ancien code régime de base risque maladie C

$21.G00.41.053 | Ancien code régime de base risque vieillesse C

$21.G00.41.054 AnC|.e.n identifiant du contrat d'engagement C
maritime

$21.G00.41.055 | Ancien college (CNIEG) C

$21.G00.41.056 Anagnne forme d amenzlagefn'er’mt du 'Femps de C
travail dans le cadre de I'activité partielle

$21.G00.41.057 | [FP] Ancien type de détachement C

$21.G00.41.058 Ancien positionnement dans la convention c

collective
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Ancien code régime de base risque accident du

$21.G00.41.059 . C
travail
$21.G00.41.060 | Ancien statut d'emploi du salarié C
$21.G00.41.061 | Ancien code emplois multiples C
$21.G00.41.062 | Ancien code employeurs multiples C
$21.G00.41.063 | Ancien grade C
$21.G00.41.064 '[FPJ ,.Ar?uen indice complément de traitement C
indiciaire (CTI)
$21.G00.41.065 | Ancien FINESS géographique C
$21.G00.44.001 | Code taxe 0o
. $21.G00.44.002 | Montant C
Assujettissement
5$21.G00.44 fiscal $21.G00.44.003 | Millésime de rattachement 0]
$21.G00.44.004 l\/'lotlf de r?on assujettissement a la taxe C
d'apprentissage
Données $21.G00.45.001 |SIRET déclarant le contrat précédemment
$21.G00.45 précédemment . i L
) . $21.G00.45.002 | Numéro du contrat déclaré précédemment
déclarées
§21.G00.50.001 | Date de versement (0]
$21.G00.50.002 | Rémunération nette fiscale (0]
§21.G00.50.003 | Numéro de versement C
$21.G00.50.004 | Montant net versé )
$21.G00.50.006 |Taux de prélevement a la source (0]
$21.G00.50 Versement $21.G00.50.007 | Type du taux de prélevement a la source )
Individu $21.G00.50.008 | Identifiant du taux de prélévement a la source C
$21.G00.50.009 | Montant de préléevement a la source (0]
$21.G00.50.011 | Montant de la part non imposable du revenu C
$21.G00.50.012 Mlont'ant del ?battelme'nt surla b:?\se fiscale (non C
déduit de la rémunération nette fiscale)
$21.G00.50.013 | Montant soumis au PAS (0]




$21.G00.50.020

Mois de la DSN mensuelle de rattachement des
éléments déclarés dans le FCTU

$21.G00.51.001

Date de début de période de paie

$21.G00.51.002

Date de fin de période de paie

$21.G00.51.010

Numeéro du contrat

0
o
0
$21.G00.51.011 |Type 0
$21.G00.51.012 | Nombre d'heures C
$21.G00.51 | Rémunération |>21:G00-51.013 ?;'s]n;a”t e R peT 0
$21.G00.51.014 adminais;agvzemunera ion de la situation C
$21.G00.51.015 | Taux de conduite centrale nucléaire C
$21.G00.51.016 | Taux de majoration C
§21.G00.51.019 | Taux de rémunération cotisée C
$21.G00.51.020 |Taux de majoration ex-apprenti/ex-éléve C
$21.G00.52.001 |Type 0]
$21.G00.52.002 | Montant 0]
Prime, $21.G00.52.003 | Date de début de la période de rattachement C
$21.G00.52 gratification et - —
indemnité $21.G00.52.004 | Date de fin de la période de rattachement C
§21.G00.52.006 | Numéro du contrat )
$21.G00.52.007 | Date de versement d'origine C
$21.G00.53.001 | Type o]
$21.G00.53 Activité $21.G00.53.002 | Mesure o
$21.G00.53.003 | Unité de mesure C
$21.G00.54.001 |Type 0]
$21.G00.54 Autre élément de | $21.G00.54.002 | Montant : _ 0]
revenu brut $21.G00.54.003 | Date de début de période de rattachement C
$21.G00.54.004 | Date de fin de période de rattachement C
$21.G00.55 $21.G00.55.001 | Montant versé 0]
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$21.G00.55.002 | Type de population C
Composant de $21.G00.55.003 | Code d'affectation (0]
versement $21.G00.55.004 | Période d'affectation 0]
$21.G00.55.005 |Identifiant du CRM a l'origine de la régularisation C
$21.G00.56.001 | Mois de I'erreur 0]
$21.G00.56.002 | Type d'erreur (0]
$21.G00.56.003 | Régularisation de la rémunération nette fiscale C
$21.G00.56.004 :?S:rr]:l;ération nette fiscale déclarée le mois de C
$21.G00.56.005 | Régularisation du taux de prélevement a la source C
) o $21.G00.56.006 | Taux déclaré le mois de l'erreur C
91.600.56 E‘:g;’;:;';a;:;g?ae $21.G00.56.007 L\ﬁl)zrr\;cznt de la régularisation du prélévement a la 5
source $21.G00.56.008 Bégularisation du montant de la part non C
imposable du revenu
Régularisation du montant de I'abattement sur la
$21.G00.56.009 | base fiscale (non déduit de la rémunération nette C
fiscale)
$21.G00.56.010 | Régularisation du montant soumis au PAS C
$21.G00.56.015 Mlontalnt sourpis au prélévement a la source C
déclaré le mois de I'erreur
$21.G00.58.001 | Date de début de période de rattachement C
$71.G00.58 Elément de revenu | $21.G00.58.002 | Date de fin de période de rattachement C
calculé ennet |521.G00.58.003 |Type 0
$21.G00.58.004 |Montant 0]
$21.G00.60.001 | Motif de I'arrét 0]
R ) $21.G00.60.002 | Date du dernier jour travaillé (0]
$21.G00.60 Arrét de travail - —
$21.G00.60.003 | Date de fin prévisionnelle (0]
$21.G00.60.004 | Subrogation C
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$21.G00.60.005 | Date de début de subrogation
$21.G00.60.006 | Date de fin de subrogation
$21.G00.60.007 |IBAN

$21.G00.60.008 |BIC

$21.G00.60.010

Date de la reprise

$21.G00.60.011

Motif de la reprise

$21.G00.60.012

Date de I'accident ou de la premiére constatation

$21.G00.60.600

SIRET Centralisateur

$21.G00.62

Fin de contrat

$21.G00.62.001

Date de fin du contrat

$21.G00.62.002

Motif de la rupture du contrat

$21.G00.62.003

Date de notification de la rupture de contrat

$21.G00.62.004

Date de signature de la convention de rupture

$21.G00.62.005

Date d'engagement de la procédure de
licenciement

$21.G00.62.006

Dernier jour travaillé et payé au salaire habituel

$21.G00.62.008

Transaction en cours

$21.G00.62.011

Nombre de mois de préavis utilisés dans le cadre
du calcul CSP

$21.G00.62.013

Montant de I'indemnité de préavis qui aurait été
versée

$21.G00.62.014

Statut particulier du salarié

$21.G00.62.016

Maintien de |'affiliation du salarié au contrat
collectif

$21.G00.62.017

Modalité de déclaration de la fin du contrat
d'usage

$21.G00.62.018

Nombre de mois de préavis utilisés dans le cadre
du calcul PAP

$21.G00.62.019

Solde de congés acquis et non pris (ENIM)

$21.G00.62.020

Mois de la DSN mensuelle portant les derniers
éléments déclarés dans le FCTU

O o000 0O|0|0
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Préavis de fin de

$21.G00.63.001

Type réalisation et paiement du préavis

$21.G00.63 contrat $21.G00.63.002 | Date de début de préavis
$21.G00.63.003 | Date de fin de préavis
$21.G00.65.001 | Motif de suspension (0]
Autre suspension | 531 G00.65.002 | Date de début de la suspension 0
$21.G00.65 I'exécjfion du $21.G00.65.003 | Date de fin de la suspension C
contrat $21.G00.65.004 | [FP] Position de détachement C
$21.G00.65.005 | Nombre de jours ouvrés de suspension C
$21.G00.66.001 | Date de début (0]
$21.G00.66 | _tempspartiel o 500 66.002 | Date de fin 0
Thérapeutique
$21.G00.66.003 | Montant (0]
$21.G00.70.004 | Code option retenue par le salarié C
$21.G00.70.005 | Code population de rattachement C
$21.G00.70.007 |Nombre d'enfants a charge C
$21.G00.70.008 lc\l:nr:ltj)kr)(ian('i'i(;ultes ayants-droit (conjoint, C
o $21.G00.70.009 | Nombre d'ayants-droit C
$21.G00.70 PAr‘Z::Icf/zg:e $21.G00.70.010 Nomblre d'ayants-droit autres (ascendants, C
collatéraux...)
$21.G00.70.011 | Nombre d'enfants ayants-droit C
$21.G00.70.012 | Identifiant technique Affiliation (0]
$21.G00.70.013 | Identifiant technique Adhésion (0]
$21.G00.70.014 | Date de début de I'affiliation C
$21.G00.70.015 | Date de fin de I'affiliation C
Retraite $21.G00.71.002 | Code régime Retraite Complémentaire 0
>21.600.71 complémentaire |5$21.G00.71.003 |Référence adhésion employeur C
$21.G00.72 Affiliation a tort a $21.G00.72.001 Code régime Retraite Complémentaire déclaré a 0

un régime de

tort
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retraite
complémentaire

$21.G00.72.002

Référence adhésion employeur déclarée a tort

$21.G00.73.001

Régime local Alsace-Moselle

$21.G00.73.002

Code option

$21.G00.73.003

Type

$21.G00.73.004

Date de début de rattachement a I'ouvrant-droit

$21.G00.73.005

Date de naissance

C

C

C

0

C

o

$21.G00.73 Ayant-droit $21.G00.73.006 |Nom de famille 0]

$21.G00.73.007 | Numéro d'inscription au répertoire C

$21.G00.73.008 | NIR ouvrant-droit régime de base maladie C

$21.G00.73.009 | Prénoms O

$21.G00.73.010 | Code organisme d'affiliation a I'assurance maladie C

$§21.G00.73.011 | Date de fin de rattachement a I'ouvrant-droit C

$21.G00.78.001 | Code de base assujettie O

$21.G00.78.002 | Date de début de période de rattachement O

$21.G00.78.003 | Date de fin de période de rattachement )

$21.G00.78 Base assujettie | 521.G00.78.004 | Montant (0]

$21.G00.78.005 |Identifiant technique Affiliation C

$21.G00.78.006 | Numéro du contrat C

$21.G00.78.007 |Identifiant du CRM a l'origine de la régularisation C

$21.G00.79.001 | Type de composant de base assujettie (0]

$21.G00.79 Composar\t d_e $21.G00.79.004 | Montant de composant de base assujettie (0]
base assujettie

$21.G00.79.005 |Identifiant du CRM a l'origine de la régularisation C

$21.G00.81.001 | Code de cotisation 0]

o $21.G00.81.002 | Identifiant Organisme de Protection Sociale C

$21.G00.81 Irclglt\:fjrgl?e $21.G00.81.003 | Montant d'assiette C

C

C

$21.G00.81.004

Montant de cotisation

$21.G00.81.005

Code INSEE commune




$21.G00.81.006 |Identifiant du CRM a l'origine de la régularisation C
$21.G00.81.007 | Taux de cotisation C
$21.G00.82.001 |Valeur 0]
$21.G00.82.002 | Code de cotisation (0]
$21.G00.82 Cotisation $21.G00.82.003 | Date de début de période de rattachement (0]
T établissement | S21.G00.82.004 | Date de fin de période de rattachement 0
$21.G00.82.005 | Référence réglementaire ou contractuelle (0]
$21.G00.82.006 |Identifiant du CRM a l'origine de la régularisation C
Période $21.G00.83.001 |Date de début de période déclarée a tort o]
d'affiliation a tort
$21.G00.83 a unrégime de . . ) Lo
. $21.G00.83.002 | Date de fin de période déclarée a tort )
retraite
complémentaire
$21.G00.84.001 | Code de base assujettie déclarée a tort O
Date de début de période de rattachement de la
Base assujettie | $21.G00.84.002 ceputdep 0
déclarée 3 tort base déclarée a tort
D X -~
$21.G00.84 | pour un régime de | $21.G00.84.003 | D3t¢ de fin de période de rattachement de la base | )
. déclarée a tort
retraite - —
complémentaire $21.G00.84.004 Mont’ant déclaré a tort _ _ (0]
$21.G00.84.005 Nt,Jmer,o QU contrat rattaché a la base assujettie C
déclarée a tort
$21.G00.85.001 Idgptlflant du lieu de travail ou de I'établissement 0
utilisateur
$21.G00.85.002 |Code APET C
Lieu de travail ou | 521.G00.85.003 Numéro, extension, nature, libellé de voie C
$21.G00.85 établissement |S21.G00.85.004 | Code postal C
utilisateur $21.G00.85.005 |Localité C
$21.G00.85.006 | Code Pays C
$21.G00.85.007 | Code de distribution a I'étranger C
$21.G00.85.008 | Complément de la localisation de la construction C

oojojojojo|jo| O

oojojojojo|jo| O

ojooojlojo|jo| O
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Service de distribution, complément de

$21.G00.85.009 o . C
localisation de la voie
§21.G00.85.010 | Nature juridique (0]
S$21.G00.85.011 |Code INSEE commune C
S$21.G00.85.012 | Code civilité C
S$21.G00.85.013 | Nom de famille C
$21.G00.85.014 | Nom d'usage C
S$21.G00.85.015 |Prénoms C
S$21.G00.85.016 |Date de naissance C
S$21.G00.85.017 |Lieu de naissance C
$21.G00.86.001 | Type (0]
i $21.G00.86.002 | Unité de mesure o
$21.G00.86 Ancienneté
$21.G00.86.003 | Valeur 0
$21.G00.86.005 | Numéro du contrat (0]
$21.G00.95.001 | Code de base assujettie déclarée a tort )
Beise af,su\jettie $21.G00.95.002 Date d(’e deb,ut\de période de rattachement de la 0
déclarée a tort base déclarée a tort
$21.G00.95 | Pourun rgglme de $21.G00.95.003 D'f\te dfe fl‘n de période de rattachement de la base 0
base risque déclarée a tort
maladie, AT/MP | $21.G00.95.004 | Montant déclaré a tort 0
ou vieillesse 4 4 3 -
$21.G00.95.005 Nt,Jmer,o QU contrat rattaché a la base assujettie C
déclarée a tort
$21.G00.98.001 |Identifiant de la SATD 0
Saisie 1577 G00.98.002 | Etat de prise en compte de la SATD 0
S$21.G00.98 administrative a
. , $21.G00.98.003 | Montant 0
tiers détenteur
$21.G00.98.004 | Mois de 'erreur C
Bénéficiaire d $89.G00.32.001 | Profession ou qualité 0
énéficiaire des
$89.G00.32 hon'o'r;ires $89.600.32.002 | Nom du bénéficiaire des honoraires C
$89.G00.32.003 | Prénom du bénéficiaire des honoraires C

—= == = = ol o) @)

i

O | O O L
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$89.G00.32.004

Siren du bénéficiaire des honoraires

$89.G00.32.005

Nic du bénéficiaire des honoraires

$89.G00.32.006

Raison sociale du bénéficiaire des honoraires

$89.G00.32.007

Complément de localisation de la construction

$89.G00.32.008

Numéro, extension, nature et libellé de la voie

$89.G00.32.009

Code INSEE de la commune

$89.G00.32.010

Service de distribution, complément de
localisation de la voie

$89.G00.32.011 | Code postal
$89.G00.32.012 | Localité
$89.G00.32.013 | Code pays

$89.G00.32.014

Code de distribution a I'étranger

$89.G00.32.015

Code taux réduit ou dispense de retenue a la
source

$89.G00.32.016

Montant TVA droits d'auteurs

$89.G00.32.017

Millésime de rattachement

$89.G00.33

Avantages en

$89.G00.33.001

Code type avantage en nature

nature $89.G00.33.002 | Montant avantage en nature
$89.G00.35 Prise en charge |589.G00.35.001 | Code modalité de prise en charge des indemnités
des indemnités | $89.G00.35.002 | Montant de I'indemnité
; L $89.G00.43.001 | Code type de la rémunération
$89.G00.43 Rémunérations
$89.G00.43.002 | Montant de la rémunération
Droit $89.G00.67.001 | NIR
supplémentaire | 589.G00.67.002 | Numéro technique temporaire
$89.G00.67 acq‘r’ésg ?r:;t;‘ides $89.G00.67.003 | Montant de droit supplémentaire acquis
retraite $89.G00.67.004 | Pourcentage de droit supplémentaire acquis

supplémentaire a

$89.G00.67.005

Millésime de rattachement

OO0 j0]j]O|OJlO[O|JO(O|JO O O OOOO| O |[OO|IO|O|O|O
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prestations
définies

$89.G00.87.001

Code contexte

$89.G00.87.002

Nombre d'actions

$89.G00.87.003

Valeur unitaire de |'action

$89.G00.87.004

Fraction du gain d'acquisition de source francgaise

0
o
0
$89.G00.87 Actions gratuites — ¢
$89.G00.87.005 | Date d'attribution C
$89.G00.87.006 | Date d'acquisition définitive C
$89.G00.87.007 | Numéro d'inscription au répertoire C
$89.G00.87.008 | Numéro technique temporaire C
$89.G00.88.001 | Code contexte O
$89.G00.88.002 | Nombre d'options O
$89.G00.88.003 | Valeur unitaire de I'action 0]
$89.G00.88.004 | Prix de souscription de I'action O
$89.G00.88 O(Zig)cr:(s;:tri;::)as $89.G00.88.005 :rr:rt]:;:)i:edu gain de levée d'option de source C
$89.G00.88.006 | Date d'attribution C
$89.G00.88.007 | Date de levée de l'option C
$89.G00.88.008 | Numéro d'inscription au répertoire C
$89.G00.88.009 | Numéro technique temporaire C
$89.G00.89.001 | Nombre de titres (0]
$89.G00.89.002 | Prix d'acquisition des titres (0]
Bons de $89.G00.89.003 Valeur unitaire des titres au jour de |'exercice des 0
souscription de bons
$89.G00.89 | parts de créateur |S89.G00.89.004 | Fraction du gain de source francaise 0
o
o
C

d'entreprise
(BSPCE)

$89.G00.89.005

Date d'acquisition des titres

$89.G00.89.006

Durée d'exercice de I'activité du bénéficiaire dans
I'entreprise

$89.G00.89.007

Numéro d'inscription au répertoire
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$89.G00.89.008

Numéro technique temporaire

$89.G00.91.001

Numéro d'inscription au répertoire

$89.G00.91.002

Nom de famille

$89.G00.91.003

Nom d'usage

$89.G00.91.004

Prénoms

$89.G00.91.005

Sexe

$89.G00.91.006

Date de naissance

$89.G00.91.007

Lieu de naissance

$89.G00.91.008

Numéro, extension, nature et libellé de la voie

C
C
0
C
o
C
0
0o
C
$89.G00.91.009 | Code postal C
$89.G00.91.010 |Localité C
Individu non $89.G00.91.011 | Code pays C
$83.G00.91 salarié $89.G00.91.012 | Code de distribution 2 I'étranger C
$89.G00.91.013 | Complément de la localisation de la construction C
$89.G00.91.014 Servi'ce (.1e distributi.on, complément de C
localisation de la voie
$89.G00.91.015 |Adresse mél C
$89.G00.91.016 | Matricule de I'individu dans I'entreprise C
$89.G00.91.017 | Statut du salarié (conventionnel) C
$89.G00.91.018 Coc?e sta.tut catégoriel Retraite Complémentaire C
obligatoire
$89.G00.91.019 | Code département de naissance (0]
$89.G00.91.020 | Code pays de naissance (0]
$89.G00.91.021 | Numéro technique temporaire C
$89.G00.92.001 |Type 0
Bases spécifiques |'¢g9 G00.92.002 | Code de base spécifique 0
$89.G00.92 individu non
salarié $89.G00.92.003 | Montant 0]
0

$89.G00.92.004

Date de début de période de rattachement

C
)
C
(0]
C
)
(0]
C
C
C
C
C
C
C
C
C
C
C
(0]
0]
C

O/0O(O([O|lO(0O(O| O OO0 O |OlOjIOjO|lO|O|O|IO|IO|O|O|O|O

131



$89.G00.92.005 | Date de fin de période de rattachement (0]
$89.G00.92.006 | Montant net fiscal du revenu versé C
$89.G00.92.007 | Taux de prélevement a la source C
$89.G00.92.008 | Type du taux de préléevement a la source C
$89.G00.92.009 | Identifiant du taux de prélévement a la source C
$89.G00.92.010 | Montant de prélevement a la source C
§89.G00.92.011 | Date de versement 0]
$89.G00.92.012 | Montant de la part non imposable du revenu C
$89.G00.92.013 | Montant soumis au PAS C
sooconanong |t stement s e e o |
$89.G00.92.015 |Identifiant du CRM a l'origine de la régularisation C
$89.G00.92.016 | Montant net versé C
$89.G00.92.017 | Montant net social C
$89.G00.93.001 | Mois de l'erreur O
$89.G00.93.002 | Type d'erreur (0]
$89.G00.93.003 \Ij;éil:;arisation du montant net fiscal du revenu C
$89.G00.93.004 Montant net fiscal du revenu versé le mois de C
Régularisation de I'erreur
$89.G00.93 prélevement ala |S89.G00.93.005 |Régularisation du taux de prélévement a la source C
source $89.G00.93.006 | Taux déclaré le mois de |'erreur C
$89.G00.93.007 Is\fljzrr\zznt de la régularisation du préléevement a la 0
$89.G00.93.008 Bégularisation du montant de la part non C
imposable du revenu
$89.G00.93.009 | Régularisation du montant soumis au PAS C
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$89.G00.93.010

Régularisation du montant de I'abattement sur la
base fiscale (non déduit du montant net fiscal du
revenu versé)

Montant soumis au prélevement a la source

$89.G00.93.013 , , . . C
déclaré le mois de I'erreur
isati ivi $89.G00.94.001 |Code de cotisation (0]
$89.G00.94 Cotisation Incfh,wdu on.
non salarié $89.G00.94.002 | Montant de cotisation (0]
_|590.G00.90.001 | Nombre total de rubriques 0]
$90.G00.90 Total de I'envoi 5

$90.G00.90.002

Nombre de DSN
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Id bloc Libellé bloc Id rubrique Libellé rubrique
$10.G00.00.001 | Nom du logiciel utilisé (0] 0 0 (0] (0] (0]
$10.G00.00.002 | Nom de I'éditeur 0 (0] (0] 0 (0] (0]
$10.G00.00.003 | Numéro de version du logiciel utilisé C C C C C C
$10.G00.00.004 | Code de conformité en pré-controle C C C C C C
$10.G00.00 Envoi - — - -
$10.G00.00.005 | Code envoi du fichier d'essai ou réel (0] (0] (0] (0] (0] (0]
$10.G00.00.006 | Numéro de version de la norme utilisée 0 (0] 0 0 0 (0]
$10.G00.00.007 | Point de dép6t 0 (0] 0 0 0 (0]
$10.G00.00.008 | Type de I'envoi (0] (0] (0] (0] 0 0
$10.G00.01.001 |Siren de I'émetteur de I'envoi (0] (0] (0] (0] (0] (0]
$10.G00.01.002 | Nic de I'émetteur de I'envoi (0] (0] (0] (0] (0] (0]
$10.G00.01.003 | Nom ou raison sociale de I'émetteur 0 (0] 0 0 0 (0]
$10.G00.01.004 | Numéro, extension, nature et libellé de la voie C C C C C C
$10.G00.01 Emetteur
$10.G00.01.005 | Code postal C C C C C C
$10.G00.01.006 | Localité C C C C C C
$10.G00.01.007 | Code pays C C C C C C
$10.G00.01.008 | Code de distribution a I'étranger C C C C C C
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$10.G00.01.009 | Complément de la localisation de la construction C C C C C C
$10.G00.01.010 f:;;’l'icszt‘:snd::l'::g; n, complément de C C C C C C
$10.G00.02.001 | Code civilité 0] (0] 0] 0] 0] (0]
$10.G00.02.002 | Nom et prénom de la personne a contacter (0] (0] (0] (0] (0] (0]
$10.G00.02 | Contact émetteur |S10.G00.02.004 | Adresse mél du contact émetteur 0] (0] 0] (0] (0] (0)
$10.G00.02.005 | Adresse téléphonique (0] (0] (0] (0] (0] 0]
$10.G00.02.006 | Adresse fax C C C C C C
$20.G00.05.001 | Nature de la déclaration 0] (0] 0] 0] 0] (0]
$20.G00.05.002 |Type de la déclaration (0] 0 0 (0] (0] (0]
$20.G00.05.003 | Numéro de fraction de déclaration 0] (0] 0] 0] 0] (0]
$20.G00.05.004 | Numéro d'ordre de la déclaration 0] (0] 0] 0] 0] (0]
$20.G00.05.005 | Date du mois principal déclaré (0] (0]
$20.G00.05.006 | Identifiant de la déclaration annulée ou remplacée
$20.G00.05.007 | Date de constitution du fichier
520.G00.05 Déclaration 556 G00.05.008 |Champ de la déclaration
$20.G00.05.009 | Identifiant métier
$20.G00.05.010 | Devise de la déclaration
$20.G00.05.011 Zg:;irizrll’tévénement déclencheur du
$20.G00.05.012 E);::rl;r SIRET connu pour ancien numéro de
$20.G00.05.013 | Type de nature de DSN de substitution
$20.G00.07.001 | Nom et prénom du contact
$20.600.07 Contact chezle |S20.G00.07.002 |Adresse téléphonique

déclaré

$20.G00.07.003

Adresse mél du contact

$20.G00.07.004

Type
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Identifiant de
I’organisme

destinataire de la

déclaration «

$20.G00.08 $20.G00.08.001 | Code caisse o
Absence de
rattachement pour
le mois principal
déclaré »
$21.G00.06.001 |SIREN 0] (0]
$21.G00.06.002 | NIC du siege C C
$21.G00.06.003 | Code APEN 0] (0]
S$21.G00.06.004 | Numéro, extension, nature et libellé de la voie C C
$21.G00.06.005 | Code postal C C
$21.G00.06.006 |Localité C C
$21.G00.06 Entreprise $21.G00.06.007 Com.plemenjc d(? la I.ocallsatlon’de la construction C C
$21.G00.06.008 SerV|'ce (?e dlstrlbutl.on, complément de C c
localisation de la voie
$21.G00.06.009 | Effectif moyen de I'entreprise au 31 décembre C C
$21.G00.06.010 | Code pays C C
$21.G00.06.011 | Code de distribution a I'étranger C C
$21.G00.06.012 |Implantation de I'entreprise C C
$21.G00.06.015 | Code convention collective applicable C C
$21.G00.11.001 | NIC 0] o 0] (0]
$21.G00.11.002 |Code APET o 0] 0] (0]
) S$21.G00.11.003 | Numéro, extension, nature et libellé de la voie C C C C C C
$21.G00.11 Etablissement
$21.G00.11.004 | Code postal C C C C C C
$21.G00.11.005 | Localité C C C C C C
$21.G00.11.006 | Complément de la localisation de la construction C C C C C C
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Service de distribution, complément de

521.600.11.007 localisation de la voie ¢
$21.G00.11.008 ﬁéizc;ll:’sgznilgncie période déclarée de C
e I
$21.G00.11.015 |Code pays C
$21.G00.11.016 |Code de distribution a I'étranger C
$21.G00.11.017 | Nature juridique de I'employeur C
$21.G00.11.019 | Date d’effet de I'adhésion au dispositif TESE/CEA C
$21.G00.11.020 | Date d’effet de la sortie du dispositif TESE/CEA C
$21.G00.11.022 | Code convention collective principale 0]
$21.G00.11.023 | Opérateur de compétences (OPCO) C

S$21.G00.11.024 | Demande de sortie de la DSN
Coordonnées $21.G00.12.001 | Type d'usage O
$21.G00.12 bancaires $21.G00.12.002 |BIC C
spécifiques | 521.G00.12.003 | IBAN o)
$21.G00.13.001 |Accord agréé OETH C
$21.G00.13.002 | Type BOETH externe C

$21.G00.13 | Complément OETH

$21.G00.13.003 | Nombre BOETH externe C
$21.G00.13.004 | Millésime de rattachement )
$21.G00.15.001 |Référence du contrat de Prévoyance (0]
o $21.G00.15.002 | Code organisme de Prévoyance )
$21.G00.15 Pfgvhoe;a":l:e $21.G00.15.003 | Code délégataire de gestion C
$21.G00.15.004 | Personnel couvert 0]
$21.G00.15.005 |Identifiant technique Adhésion (0]
$21.G00.16 $21.G00.16.001 | Date de la modification (0]
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$21.G00.23.003

Taux de cotisation

Changements $21.G00.16.002 | Ancien Code organisme de Prévoyance (0]
destinataire
Adhésion $21.G00.16.003 | Ancien Code délégataire de gestion C
Prévoyance
$21.G00.20.001 |Identifiant Organisme de Protection Sociale (0]
$21.G00.20.002 | Entité d'affectation des opérations C
$21.G00.20.003 |BIC C
$21.G00.20.004 |IBAN C
$21.G00.20.005 | Montant du versement )
Versement $21.G00.20.006 | Date de début de période de rattachement O
$21.G00.20 Organisme de |S521.G00.20.007 | Date de fin de période de rattachement 0]
Protection Sociale | 521.6G00.20.008 |Code délégataire de gestion C
$21.G00.20.010 | Mode de paiement )
$21.G00.20.011 | Date de paiement C
$21.G00.20.012 | SIRET Payeur C
$21.G00.20.013 |Identifiant du CRM a l'origine de la régularisation C
$21.G00.20.014 | Identifiant du versement C
$21.G00.22.001 | Identifiant Organisme de Protection Sociale (0]
$21.G00.22.002 | Entité d'affectation des opérations C
Bordereau de $21.G00.22.003 | Date de début de période de rattachement (0]
521.600.22 cotisation due | $21.G00.22.004 | Date de fin de période de rattachement 0
$21.G00.22.005 | Montant total de cotisations (0]
$21.G00.22.006 |Identifiant du CRM a l'origine de la régularisation C
$21.G00.23.001 | Code de cotisation 0]
o . 1S21.G600.23.002 | Qualifiant d'assiette o
$21.G00.23 | Cotisation agrégee c
C

$21.G00.23.004

Montant d'assiette




$21.G00.23.005 | Montant de cotisation C C
$21.G00.23.006 | Code INSEE commune C C
$21.G00.23.007 | Identifiant du CRM a l'origine de la régularisation C C
$21.G00.30.001 | Numéro d'inscription au répertoire C C C C
$21.G00.30.002 | Nom de famille 0] 0] 0] (0]
$21.G00.30.003 | Nom d'usage C C C C
$21.G00.30.004 | Prénoms 0] 0] 0] (0]
$21.G00.30.005 |Sexe C C C C
$21.G00.30.006 | Date de naissance 0] (0] (0] (0]
$21.G00.30.007 | Lieu de naissance C C C C
$21.G00.30.008 | Numéro, extension, nature et libellé de la voie C C C C
$21.G00.30.009 | Code postal C C C C
$21.G00.30.010 | Localité C C C C
$21.G00.30.011 | Code pays C C C C
$21.G00.30 Individu $21.G00.30.012 | Code de distribution & I'étranger C C C C
$21.G00.30.013 | Codification UE 0] 0] 0] (0]
$21.G00.30.014 | Code département de naissance (0] (0] (0] O
$21.G00.30.015 | Code pays de naissance (0] (0] (0] O
$21.G00.30.016 |Complément de la localisation de la construction C C C C
sacanony | el Sbuten conplrete c c [ e[
$21.G00.30.018 | Adresse mél C C C C
$21.G00.30.019 | Matricule de l'individu dans I'entreprise C C C C
$21.G00.30.020 | Numéro technique temporaire C C C
$21.G00.30.022 |Statut a I'étranger au sens fiscal C C C
$21.G00.30.023 | Cumul emploi retraite C C C
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Niveau de formation le plus élevé obtenu par

$21.G00.30.024 |, . c
I'individu
$21.G00.30.025 | Niveau de diplome préparé par l'individu C
$21.G00.30.029 |Libellé du pays de naissance C
$21.G00.31.001 | Date de la modification (0]
$21.G00.31.008 | Ancien NIR C
$21.G00.31 Ch?:g;?;i”ts $21.G00.31.009 | Ancien nom de famille C
$21.G00.31.010 |Anciens prénoms C
$21.G00.31.011 | Ancienne date de naissance C
Compte $21.G00.34.001 | Facteur d'exposition (0]
$21.G00.34 | Professionnelde [¢51 G00.34.002 |Numéro du contrat 0
Prévention (Ex-
Pénibilité) $21.G00.34.003 | Année de rattachement (0]
$21.G00.40.001 | Date de début du contrat 0]
$21.G00.40.002 | Statut du salarié (conventionnel) (0]
$21.G00.40.003 Coc.le sta.tut catégoriel Retraite Complémentaire 0
obligatoire
Code profession et catégorie socioprofessionnelle
$21.G00.40.004 (PCS-ESE)
$21.G00.40.005 |Code complément PCS-ESE
Contrat (Contrat — : -
$21.600.40 de travail, $21.G00.40.006 |Libellé de I'emploi
’ ) convention, $21.G00.40.007 | Nature du contrat
mandat) $21.G00.40.008 | Dispositif de politique publique et conventionnel

$21.G00.40.009

Numeéro du contrat

$21.G00.40.010

Date de fin prévisionnelle du contrat

$21.G00.40.011

Unité de mesure de la quotité de travail

521.G00.40.012

Quotité de travail de référence de I'entreprise
pour la catégorie de salarié

521.G00.40.013

Quotité de travail du contrat

Ol O |[OjnjOjO|O|O|0n| O

Ol ©O |[OjnjOjO|O|O|0| O

Ol ©O [ OjnjOjO|O|O|0| O

Ol O |[O|lnjlO|O|O|O|O0| O
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$21.G00.40.014

Modalité d'exercice du temps de travail

$21.G00.40.016

Complément de base au régime obligatoire

$21.G00.40.017

Code convention collective applicable

521.G00.40.018

Code régime de base risque maladie

$21.G00.40.019

Identifiant du lieu de travail

$21.G00.40.020

Code régime de base risque vieillesse

$21.G00.40.021

Motif de recours

$21.G00.40.022

Code caisse professionnelle de congés payés

O 0000 |0|0 |0

$21.G00.40.023

Taux de déduction forfaitaire spécifique pour frais

professionnels

(@]

$21.G00.40.024

Travailleur a I'étranger au sens du code de la
Sécurité Sociale

o

521.G00.40.025

Motif d'exclusion DSN

521.G00.40.026

Statut d'emploi du salarié

$21.G00.40.027

Code affectation Assurance ch6mage

$21.G00.40.028

Numéro interne employeur public

$21.G00.40.029

Type de gestion de I'Assurance chomage

$21.G00.40.030

Date d'adhésion

$21.G00.40.031

Date de dénonciation

$21.G00.40.032

Date d'effet de la convention de gestion

$21.G00.40.033

Numéro de convention de gestion

$21.G00.40.035

Code délégataire du risque maladie

$21.G00.40.036

Code emplois multiples

$21.G00.40.037

Code employeurs multiples

o o (0]
0] 0] (0]
0] 0] (0]
o o (0]
o o (0]
0] 0] (0]
C C C
C C C
C C C
0] 0] (0]
C
(0]
C
C
C

$21.G00.40.039

Code régime de base risque accident du travail

$21.G00.40.040

Code risque accident du travail

$21.G00.40.041

Positionnement dans la convention collective

Oj0oj0oj0|0Cj0o|0|0O
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O O ooo] o o000 0o

(@)

$21.G00.40.042 | Code statut catégoriel APECITA C
$21.G00.40.043 | Taux de cotisation accident du travail C
$21.G00.40.044 | Salarié a temps partiel cotisant a temps plein C
$21.G00.40.045 | Rémunération au pourboire C
$21.G00.40.046 |Identifiant de I'établissement utilisateur C
$21.G00.40.048 SNpuen;érgedsi\l,aa?S):( Prestataire de services du C
$21.G00.40.049 | Numéro de licence entrepreneur spectacle C
$21.G00.40.050 | Numéro objet spectacle C
$21.G00.40.051 | Statut organisateur spectacle

$21.G00.40.052 LFngli(;lzcledclggfl(T\lrEEr)\t PCS-ESE pour la fonction C
$21.G00.40.053 | Nature du poste C

[FP] Quotité de travail de référence de I'entreprise
$21.G00.40.054 | pour la catégorie de salarié dans I’"hypothése d’un C
poste a temps complet

$21.G00.40.055 | Taux de travail a temps partiel C
$21.G00.40.056 |Code catégorie de service C
$21.G00.40.057 | [FP] Indice brut C
$21.G00.40.058 | [FP] Indice majoré C
$21.G00.40.059 | [FP] Nouvelle bonification indiciaire (NBI) C
$21.G00.40.060 | [FP] Indice brut d'origine C
$21.G00.40.061 £Ei)]e’lr?g:fre(::;;:i?)jtlsatlon dans un emploi C
$21.G00.40.062 | [FP] Ancien employeur public C
$21.G00.40.063 l[:)FuPt}“I(r:\dice brut d’origine ancien salarié employeur C
$21.G00.40.064 [FP] Indice brut d’origine sapeur-pompier C

professionnel (SPP)

O (O O O/0|0o|0o|0 |0
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[FP] Maintien du traitement d'origine d'un

521.600.40.065 contractuel titulaire ¢
$21.G00.40.066 | [FP] Type de détachement C
$21.G00.40.067 | Genre de navigation C
$21.G00.40.068 | Taux de service actif C
$21.G00.40.069 | Niveau de rémunération C
$21.G00.40.070 |Echelon C
$21.G00.40.071 | Coefficient hiérarchique C
$21.G00.40.072 | Statut BOETH C
$21.G00.40.073 | Complément de dispositif de politique publique C
$21.G00.40.074 ﬁz:a(:)i:;;srsjn(:isposition externe d'un individu de c
$21.G00.40.075 | Catégorie de classement finale C
$21.G00.40.076 |Identifiant du contrat d'engagement maritime C
$21.G00.40.077 | College (CNIEG) C
saco0dnrs | e Sememgenent s esce vl |
$21.G00.40.079 |Grade C
$21.G00.40.080 EEP_]I)Indice complément de traitement indiciaire C
$21.G00.40.081 | FINESS géographique C
$21.G00.41.001 | Date de la modification (0]
$21.G00.41.002 | Ancien statut du salarié (conventionnel) C
$21.G00.41.003 Ancienlcode st.atut c§tég9riel Retraite C
$21.G00.41 Changements Complémentaire obligatoire
Contrat $21.G00.41.004 | Ancienne nature du contrat C
$21.G00.41.005 ?grf\i/e;r;gi)ss:;itif de politique publique et C
$21.G00.41.006 |Ancienne unité de mesure de la quotité de travail C




$21.G00.41.007 |Ancienne quotité de travail du contrat C
$21.G00.41.008 | Ancienne modalité d'exercice du temps de travail C
$21.G00.41.010 |Ancien complément de base au régime obligatoire C
$21.G00.41.011 | Ancien code convention collective applicable C
$21.G00.41.012 |SIRET ancien établissement d'affectation C
$21.G00.41.013 | Ancien identifiant du lieu de travail C
S$21.G00.41.014 | Ancien numéro du contrat C
$21.G00.41.016 | Ancien motif de recours C
$21.G00.41.017 22lcjire;:;u:rg$e(:§(;:;t:|)sn forfaitaire spécifique c
$21.G00.41.018 i:nsctléiz:i:z;vsaéll?;;a |'étranger au sens du code de c
$21.G00.41.019 Ancien code profession et catégorie c
socioprofessionnelle (PCS-ESE)
$21.G00.41.020 |Ancien code complément PCS-ESE
$21.G00.41.021 | Ancienne date de début du contrat
nomeron | pet et dimed |
$21.G00.41.023 2;1;::: code caisse professionnelle de congés C
$21.G00.41.024 | Ancien code risque accident du travail
$21.G00.41.025 |Ancien code statut catégoriel APECITA
$21.G00.41.027 f;lr:;inen salarié a temps partiel cotisant a temps C
$21.G00.41.028 | Profondeur de recalcul de la paie C
e i I
$21.G00.41.030 |Ancienne nature du poste C
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[FP] Ancienne quotité de travail de référence de

$21.G00.41.031 |l'entreprise pour la catégorie de salarié dans C
I’hypothése d’un poste a temps complet

$21.G00.41.032 | Ancien taux de travail a temps partiel C

$21.G00.41.033 | Ancien code catégorie de service C

$21.G00.41.034 | [FP] Ancien indice brut C

$21.G00.41.035 |[FP] Ancien indice majoré C

$21.G00.41.036 [FP] Ancienne nouvelle bonification indiciaire C
(NBI)

$21.G00.41.037 | [FP] Ancien indice brut d'origine C

$21.G00.41.038 [FP] Ar‘\uenllrydlce bru‘t de cotisation dans un C
emploi supérieur (article 15)

$21.G00.41.039 | [FP] Ancien ancien employeur public C

$21.G00.41.040 [FP] Ancien |nd|<.:e brut d’origine ancien salarié C
employeur public

$21.G00.41.041 [FP] An(.:len indice brut d’origine sapeur-pompier C
professionnel (SPP)

$21.G00.41.042 [FP] Ancien niwamt‘len du traitement d'origine d'un C
contractuel titulaire

$21.G00.41.043 | Ancien taux de service actif C

$21.G00.41.044 | Ancien niveau de rémunération C

$21.G00.41.045 | Ancien échelon C

$21.G00.41.046 | Ancien coefficient hiérarchique C

$21.G00.41.047 | Ancien genre de navigation C

$21.G00.41.048 | Ancien statut BOETH C

$21.G00.41.049 Anugn complément de dispositif de politique C
publique

$21.G00.41.050 Ancien cas de mise a disposition externe d'un C

individu de |'établissement
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$21.G00.41.051

Ancienne catégorie de classement finale

521.G00.41.052

Ancien code régime de base risque maladie

$21.G00.41.053

Ancien code régime de base risque vieillesse

521.G00.41.054

Ancien identifiant du contrat d'engagement
maritime

$21.G00.41.055

Ancien college (CNIEG)

$21.G00.41.056

Ancienne forme d'aménagement du temps de
travail dans le cadre de I'activité partielle

521.G00.41.057

[FP] Ancien type de détachement

521.G00.41.058

Ancien positionnement dans la convention
collective

521.G00.41.059

Ancien code régime de base risque accident du
travail

521.G00.41.060

Ancien statut d'emploi du salarié

521.G00.41.061

Ancien code emplois multiples

$21.G00.41.062

Ancien code employeurs multiples

$21.G00.41.063

Ancien grade

$21.G00.41.064

[FP] Ancien indice complément de traitement
indiciaire (CTI)

521.G00.41.065

Ancien FINESS géographique

$21.G00.44

Assujettissement

$21.G00.44.001

Code taxe

$21.G00.44.002

Montant

$21.G00.44.003

Millésime de rattachement

fiscal
$21.G00.44.004 |V'|0tlf de r?on assujettissement a la taxe
d'apprentissage
Données $21.G00.45.001 |SIRET déclarant le contrat précédemment
$21.G00.45 précédemment 1.6 5 ro d déclaré précéd
déclarées $21.G00.45.00 Numeéro du contrat déclaré précédemment
$21.G00.50 $21.G00.50.001 | Date de versement
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$21.G00.50.002 | Rémunération nette fiscale o
$21.G00.50.003 | Numéro de versement C
$21.G00.50.004 | Montant net versé (0]
$21.G00.50.006 |Taux de prélévement a la source (0]
$21.G00.50.007 | Type du taux de prélévement a la source (0]
Versement $21.G00.50.008 | Identifiant du taux de prélévement a la source C
Individu $21.G00.50.009 | Montant de préléevement a la source (0]
$21.G00.50.011 | Montant de la part non imposable du revenu C
sacmsnon | et et s e e | g
$21.G00.50.013 | Montant soumis au PAS o
52160050020 | (008 s dams e rctl
$21.G00.51.001 |Date de début de période de paie )
$21.G00.51.002 | Date de fin de période de paie )
$21.G00.51.010 | Numéro du contrat (0]
$21.G00.51.011 |Type 0
$21.G00.51.012 | Nombre d'heures C
$21.G00.51 | Rémunération |>21:G00-51.013 '\;'I‘:”;a”t — 0
$21.G00.51.014 t—[ﬂdrlﬂnail;;(rarceizvr:muneratlon e la situation C
$21.G00.51.015 | Taux de conduite centrale nucléaire C
$21.G00.51.016 | Taux de majoration C
$21.G00.51.019 | Taux de rémunération cotisée C
$21.G00.51.020 |Taux de majoration ex-apprenti/ex-éléve C
$71.G00.52 $21.G00.52.001 |Type 0]
$21.G00.52.002 | Montant (0]

147



$21.G00.52.003 | Date de début de la période de rattachement C
Prime, $21.G00.52.004 | Date de fin de la période de rattachement C
gratification et -
indemnité $21.G00.52.006 | Numéro du contrat (0]
$21.G00.52.007 |Date de versement d'origine C
$21.G00.53.001 |Type o
$21.G00.53 Activité $21.G00.53.002 | Mesure (0]
$21.G00.53.003 | Unité de mesure C
$21.G00.54.001 |Type 0
. $21.G00.54.002 | Montant 0]
$21.G00.54 Au::aizlleumb(err;i de $21.G00.54.003 | Date de début de période de rattachement C
$21.G00.54.004 | Date de fin de période de rattachement C
$21.G00.54.005 | Numéro de contrat C
$21.G00.55.001 | Montant versé O
$21.G00.55.002 | Type de population C
$21.G00.55 | COMPosantde  Foi 0055003 | Code d'affectation 0
versement
$21.G00.55.004 | Période d'affectation (0]
$21.G00.55.005 |Identifiant du CRM a l'origine de la régularisation C
$21.G00.56.001 | Mois de I'erreur (0]
$21.G00.56.002 |Type d'erreur )
$21.G00.56.003 | Régularisation de la rémunération nette fiscale C
Régularisation de $21.G00.56.004 :?eé::l:\rération nette fiscale déclarée le mois de C
$21.G00.56 | prélevementala |521.G00.56.005 |Régularisation du taux de prélévement 2 la source C
source $21.G00.56.006 | Taux déclaré le mois de I'erreur C
$21.G00.56.007 Slfgc:lr:;c:nt de la régularisation du prélevement a la 0
$21.G00.56.008 Régularisation du montant de la part non C

imposable du revenu

=
HH

N[N NN N

B
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Régularisation du montant de I'abattement sur la

$21.G00.56.009 | base fiscale (non déduit de la rémunération nette C
fiscale)
$21.G00.56.010 |Régularisation du montant soumis au PAS C
cmssoss | oo pebeerts e | g
$21.G00.58.001 | Date de début de période de rattachement C
Elément de revenu | S21.G00.58.002 | Date de fin de période de rattachement C

>21.600.58 calculé en net  |$21.G00.58.003 |Type o]
$21.G00.58.004 | Montant o
$21.G00.60.001 | Motif de I'arrét ) (0] ) 0]
$21.G00.60.002 | Date du dernier jour travaillé O (0] (0] 0]
$21.G00.60.003 | Date de fin prévisionnelle O (0] (0] 0]
$21.G00.60.004 |Subrogation C (0]
$21.G00.60.005 | Date de début de subrogation C C
$21.G00.60.006 |Date de fin de subrogation C C

$21.G00.60 Arrét de travail
$21.G00.60.007 |IBAN C C
$21.G00.60.008 |BIC C C
$21.G00.60.010 |Date de la reprise C C ) C
$21.G00.60.011 | Motif de la reprise C C ) C
$21.G00.60.012 | Date de l'accident ou de la premiére constatation C C
$21.G00.60.600 |SIRET Centralisateur C C C
$21.G00.62.001 | Date de fin du contrat 0]
$21.G00.62.002 | Motif de la rupture du contrat 0] 0]

$21.G00.62 Fin de contrat $21.G00.62.003 | Date de notification de la rupture de contrat C
$21.G00.62.004 | Date de signature de la convention de rupture C
$21.G00.62.005 Date d'engagement de la procédure de C

licenciement
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$21.G00.62.006

Dernier jour travaillé et payé au salaire habituel

521.G00.62.008

Transaction en cours

$21.G00.62.011

Nombre de mois de préavis utilisés dans le cadre
du calcul CSP

$21.G00.62.013

Montant de l'indemnité de préavis qui aurait été
versée

$21.G00.62.014

Statut particulier du salarié

$21.G00.62.016

Maintien de |'affiliation du salarié au contrat
collectif

$21.G00.62.017

Modalité de déclaration de la fin du contrat
d'usage

$21.G00.62.018

Nombre de mois de préavis utilisés dans le cadre
du calcul PAP

$21.G00.62.019

Solde de congés acquis et non pris (ENIM)

$21.G00.62.020

Mois de la DSN mensuelle portant les derniers
éléments déclarés dans le FCTU

$21.G00.62.021

Refus de la proposition d'un CDI suite a CDD ou
contrat de mission

Préavis de fin de

$21.G00.63.001

Type réalisation et paiement du préavis

$21.G00.63 contrat $21.G00.63.002 | Date de début de préavis
$21.G00.63.003 | Date de fin de préavis
$21.G00.65.001 | Motif de suspension (0]
Autre suspension |$21.G00.65.002 | Date de début de la suspension (0]
$21.G00.65 L de. $21.G00.65.003 | Date de fin de la suspension C
I'exécution du
contrat $21.G00.65.004 | [FP] Position de détachement C
$21.G00.65.005 | Nombre de jours ouvrés de suspension C
) $21.G00.66.001 |Date de début 0]
$21.600.66 | empspartiel I 00.66.002 |Date de fin 0
Thérapeutique
$21.G00.66.003 | Montant (0]
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$21.G00.70.004

Code option retenue par le salarié

$21.G00.70.005

Code population de rattachement

$21.G00.70.007

Nombre d'enfants a charge

$21.G00.70.008

Nombre d'adultes ayants-droit (conjoint,
concubin, ...)

$21.G00.70.009

Nombre d'ayants-droit

$21.G00.70 PAr‘Zf\:IcIJ?/EEZe $21.G00.70.010 CN:”r;\Eér;S;(aY?nts—drmt autres (ascendants,
$21.G00.70.011 | Nombre d'enfants ayants-droit
$21.G00.70.012 |Identifiant technique Affiliation
$21.G00.70.013 |Identifiant technique Adhésion
$21.G00.70.014 | Date de début de I'affiliation
$21.G00.70.015 | Date de fin de I'affiliation
$21.G00.71 Comgf;;f;t:taire $21.G00.71.002 | Code régime Retraite Complémentaire
Affiliation a tort a
$21.G00.72 un régirr_1e de $21.G00.72.001 Code régime Retraite Complémentaire déclaré a
retraite tort
complémentaire
$21.G00.73.001 |Régime local Alsace-Moselle
$21.G00.73.002 | Code option
$21.G00.73.003 |Type
$21.G00.73.004 | Date de début de rattachement a I'ouvrant-droit
$21.G00.73 Ayant-droit $21.G00.73.005 | Date de naissance

$21.G00.73.006

Nom de famille

$21.G00.73.007

Numéro d'inscription au répertoire

$21.G00.73.008

NIR ouvrant-droit régime de base maladie

$21.G00.73.009

Prénoms

Olojof0j|Oj0o|O|0|O
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$21.G00.73.010

Code organisme d'affiliation a I'assurance maladie

$21.G00.73.011

Date de fin de rattachement a l'ouvrant-droit

$21.G00.78.001

Code de base assujettie

$21.G00.78.002

Date de début de période de rattachement

$21.G00.78.003

Date de fin de période de rattachement

C

C

0]

0]

o

$21.G00.78 Base assujettie | $21.G00.78.004 | Montant (0]

$21.G00.78.005 | Identifiant technique Affiliation C

$21.G00.78.006 | Numéro du contrat C

$21.G00.78.007 |Identifiant du CRM a l'origine de la régularisation C

$21.G00.79.001 |Type de composant de base assujettie )

$21.G00.79 E::;F;zzz?;tfii $21.G00.79.004 | Montant de composant de base assujettie )

$21.G00.79.005 |Identifiant du CRM a l'origine de la régularisation C

$21.G00.81.001 | Code de cotisation O

$21.G00.81.002 | Identifiant Organisme de Protection Sociale C

$21.G00.81.003 | Montant d'assiette C

$21.G00.81 Cotisation 551 500.81.004 | Montant de cotisation C
individuelle

$21.G00.81.005 | Code INSEE commune C

$21.G00.81.006 |Identifiant du CRM a l'origine de la régularisation C

$21.G00.81.007 | Taux de cotisation C

$21.G00.82.001 |Valeur (0]

$21.G00.82.002 | Code de cotisation )

Cotisation $21.G00.82.003 | Date de début de période de rattachement )

521.600.82 établissement | $21.G00.82.004 |Date de fin de période de rattachement 0

$21.G00.82.005 |Référence réglementaire ou contractuelle (0]

$21.G00.82.006 |Identifiant du CRM a l'origine de la régularisation C

$21.G00.83 $21.G00.83.001 | Date de début de période déclarée a tort (0]
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Période
d'affiliation a tort

aunrégimede |S21.G00.83.002 |Date de fin de période déclarée a tort (0]
retraite
complémentaire
$21.G00.84.001 |Code de base assujettie déclarée a tort (0]
Date de début de période de rattachement de la
Base assujettie | 5$21.G00.84.002 , s P (o)
déclarée 3 tort base déclarée a tort
éclarée a tor - -
$21.G00.84 | pour un régime de | $21.600.84.003 | D3t€ de fin de période de rattachement de la base | )
. déclarée a tort
retraite - —
complémentaire $21.G00.84.004 | Montant déclaré a tort 0
$21.G00.84.005 NEJmer,o qu contrat rattaché a la base assujettie c
déclarée a tort
$21.G00.85.001 Ider]tlflant du lieu de travail ou de |'établissement 0
utilisateur
$21.G00.85.002 |Code APET C
$21.G00.85.003 | Numéro, extension, nature, libellé de voie C
$21.G00.85.004 | Code postal C
Lieu de travail ou |521.G00.85.005 |Localité C
$21.G00.85 établissement |S21.G00.85.006 |Code Pays C
utilisateur $21.G00.85.007 | Code de distribution a I'étranger C
$21.G00.85.008 |Complément de la localisation de la construction C
$21.G00.85.009 SerV|'ce (.ie dlstrlbutl9n, complément de C
localisation de la voie
$21.G00.85.010 | Nature juridique (0]
$21.G00.85.011 | Code INSEE commune C
$21.G00.86.001 | Type 0
$21.G00.86 Ancienneté $21.G00.86.002 | Unité de mesure (0]
$21.G00.86.003 | Valeur (0]

0]
C
C
C
C
C
C
C
C
0]
C
(0]
(0]
(0]

O|l0|O0 ol o |[ojlojlojojojlojo| O
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$21.G00.86.005 | Numéro du contrat (0]
$21.G00.95.001 |Code de base assujettie déclarée a tort (0]
Balzse a_f,quetUe $21.G00.95.002 Date d(? deblut\de période de rattachement de la 0
déclarée a tort base déclarée a tort
$21.G00.95 pour un r(?glme de $21.G00.95.003 D?te dfe fl\n de période de rattachement de la base 0
base risque déclarée a tort
maladie, AT/MP |521.G00.95.004 |Montant déclaré a tort 0
ou vieillesse Numeéro du contrat rattaché a la base assujettie
$21.G00.95.005 , . C
déclarée a tort
$21.G00.98.001 |Identifiant de la SATD 0]
Saisie $21.G00.98.002 | Etat de prise en compte de la SATD 0
$21.G00.98 administrative a $71.G00.98.003 | M o
tiers détenteur : = ontant
$21.G00.98.004 | Mois de l'erreur C
$89.G00.32.001 | Profession ou qualité )
$89.G00.32.002 | Nom du bénéficiaire des honoraires C
$89.G00.32.003 | Prénom du bénéficiaire des honoraires C
$89.G00.32.004 | Siren du bénéficiaire des honoraires C
$89.G00.32.005 | Nic du bénéficiaire des honoraires C
$89.G00.32.006 | Raison sociale du bénéficiaire des honoraires C
e $89.G00.32.007 | Complément de localisation de la construction C
Bénéficiaire des
$83.G00.32 honoraires 5$89.G00.32.008 | Numéro, extension, nature et libellé de la voie C
$89.G00.32.009 | Code INSEE de la commune C
$89.G00.32.010 Serw.ce qe d|str|but|9n, complément de C
localisation de la voie
$89.G00.32.011 |Code postal C
$89.G00.32.012 | Localité C
$89.G00.32.013 | Code pays C
$89.G00.32.014 | Code de distribution a I'étranger C
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Code taux réduit ou dispense de retenue a la

$89.G00.32.015 C
source
$89.G00.32.016 | Montant TVA droits d'auteurs C
$89.600.32.017 | Millésime de rattachement 0
$89.G00.33 Avantagesen |589.G00.33.001 | Code type avantage en nature o
nature $89.G00.33.002 | Montant avantage en nature 0
$89.G00.35 Prise en charge |S89.G00.35.001 | Code modalité de prise en charge des indemnités 0
o des indemnités | $89.G00.35.002 | Montant de I'indemnité 0
) L 589.G00.43.001 | Code type de la rémunération 0
$89.G00.43 Rémunérations
$89.G00.43.002 | Montant de la rémunération 0
Droit $89.G00.67.001 | NIR e
sup.pleme_ntalre $89.G00.67.002 | Numéro technique temporaire C
acquis au titre des
régimes de $89.G00.67.003 | Montant de droit supplémentaire acquis 0
$89.G00.67 & ) , ) :
retraite $89.G00.67.004 | Pourcentage de droit supplémentaire acquis o
supplémentaire a
prestations $89.G00.67.005 (0]
définies Millésime de rattachement
$89.G00.87.001 | Code contexte (0]
$89.G00.87.002 | Nombre d'actions 0]
$89.G00.87.003 | Valeur unitaire de I'action (0]
$89.G00.87.004 | Fraction du gain d'acquisition de source frangaise C
$89.G00.87 Actions gratuites —
$89.G00.87.005 | Date d'attribution C
$89.G00.87.006 | Date d'acquisition définitive C
$89.G00.87.007 | Numéro d'inscription au répertoire C
$89.G00.87.008 | Numéro technique temporaire C
i i $89.G00.88.001 | Code contexte (0]
$89.GOO .88 Options sur.t|tres
(stock options) | 589.G00.88.002 | Nombre d'options 0
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$89.G00.88.003 | Valeur unitaire de I'action 0]

$89.G00.88.004 | Prix de souscription de I'action (0]

$89.G00.88.005 :rr:;;iac??edu gain de levée d'option de source C

$89.G00.88.006 | Date d'attribution C

$89.G00.88.007 | Date de levée de I'option C

$89.G00.88.008 | Numéro d'inscription au répertoire C

$89.G00.88.009 | Numéro technique temporaire C

$89.G00.89.001 | Nombre de titres O

$89.G00.89.002 | Prix d'acquisition des titres O

Bons de $89.G00.89.003 :)/zl:sur unitaire des titres au jour de |'exercice des 0

souscription de $89.G00.89.004 | Fraction du gain de source frangaise O
$89.G00.89 | parts de créateur — -

d'entreprise $89.G00.89.005 | Date d'acquisition des titres )

(BSPCE) $89.G00.89.006 Durée d‘gxercice de l'activité du bénéficiaire dans 0

I'entreprise

$89.G00.89.007 | Numéro d'inscription au répertoire C

$89.G00.89.008 | Numéro technique temporaire C

$89.G00.91.001 | Numéro d'inscription au répertoire C

$89.G00.91.002 | Nom de famille (0]

$89.G00.91.003 | Nom d'usage C

o $89.G00.91.004 | Prénoms (0]

$89.G00.91 '"d:;'l‘:‘:igon $89.G00.91.005 | Sexe C

$89.G00.91.006 | Date de naissance 0]

$89.G00.91.007 | Lieu de naissance 0]

$89.G00.91.008 | Numéro, extension, nature et libellé de la voie C

$89.G00.91.009 | Code postal C

OO0l jol0j0|0|O

OO0 jol0j0|0|0O
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$89.G00.91.010

Localité

$89.G00.91.011

Code pays

$89.G00.91.012

Code de distribution a I'étranger

$89.G00.91.013

Complément de la localisation de la construction

$89.G00.91.014

Service de distribution, complément de
localisation de la voie

$89.G00.91.015

Adresse mél

$89.G00.91.016

Matricule de I'individu dans I'entreprise

$89.G00.91.017

Statut du salarié (conventionnel)

OO0 O OO0 |0

OO0 O OO0 |0

Code statut catégoriel Retraite Complémentaire

(@]

$89.G00.91.018 obligatoire C

$89.G00.91.019 | Code département de naissance O

$89.G00.91.020 | Code pays de naissance )

$89.G00.91.021 | Numéro technique temporaire C

$89.G00.92.001 |Type 0o

$89.G00.92.002 | Code de base spécifique (0]

$89.G00.92.003 | Montant o]

$89.G00.92.004 | Date de début de période de rattachement (0]

$89.G00.92.005 | Date de fin de période de rattachement (0]

Bases spécifiques | ©89.G00.92.006 | Montant net fiscal du revenu versé C
$89.G00.92 individu non $89.G00.92.007 | Taux de prélévement a la source C
salarié $89.G00.92.008 | Type du taux de prélévement a la source C
$89.G00.92.009 |Identifiant du taux de prélévement a la source C

$89.G00.92.010 | Montant de préléevement a la source C

$89.G00.92.011 |Date de versement 0]

$89.G00.92.012 | Montant de la part non imposable du revenu C

$89.G00.92.013 | Montant soumis au PAS C

0]
(0]
C

OooojoojoojoojO0jl0OjO|O|ClojO0OjO| O |[OO|O| O OO|O[O
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Montant de I'abattement sur la base fiscale (non

.G00.92.014 s ) .
589.600.92.0 déduit du montant net fiscal du revenu versé) ¢
$89.G00.92.015 | Identifiant du CRM a l'origine de la régularisation C
$89.G00.92.016 | Montant net versé C
$89.G00.92.017 | Montant net social C
$89.G00.93.001 | Mois de l'erreur (0]
$89.G00.93.002 | Type d'erreur (0]
$89.G00.93.003 Regu’Iarlsatlon du montant net fiscal du revenu C
versé
$89.G00.93.004 IYIontant net fiscal du revenu versé le mois de C
I'erreur
$89.G00.93.005 | Régularisation du taux de préléevement a la source C
Régularisation de $89.G00.93.006 | Taux déclaré le mois de I'erreur C
$89.G00.93 | prélevementala |cgq 500.93.007 Montant de la régularisation du prélévement a la 0
source ) o source
$89.G00.93.008 Begularlsatlon du montant de la part non C
imposable du revenu
$89.G00.93.009 | Régularisation du montant soumis au PAS C
Régularisation du montant de I'abattement sur la
$89.G00.93.010 | base fiscale (non déduit du montant net fiscal du C
revenu versé)
$89.G00.93.013 Mlontalnt SOUTT]IS aulprelevement a lasource c
déclaré le mois de I'erreur
isati ivi $89.G00.94.001 |Code de cotisation (0]
$89.G00.94 Cotisation Inq[wdu on
non salarié $89.G00.94.002 | Montant de cotisation 0]
~1590.G00.90.001 | Nombre total de rubriques o
$90.G00.90 Total de I'envoi
$90.G00.90.002 | Nombre de DSN 0]
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42. Tableau des invocations

Identifiant de

. Intitulé de rubrique Controle
rubrique
$10.G00.00.008 Type de I'envoi CCH-11
$10.G00.01.002 Nic de I'émetteur de I'envoi CCH-11
$10.G00.01.005 Code postal CCH-12
$10.G00.01.006 Localité CCH-11
$20.G00.05.001 Nature de la déclaration CCH-11
$20.G00.05.001 Nature de la déclaration CCH-12
$20.G00.05.001 Nature de la déclaration CCH-13
$20.G00.05.002 Type de la déclaration CCH-11
$20.G00.05.002 Type de la déclaration CCH-13
$20.G00.05.002 Type de la déclaration CCH-14
$20.G00.05.002 Type de la déclaration CCH-15
$20.G00.05.002 Type de la déclaration CCH-16
$20.G00.05.003 Numeéro de fraction de déclaration CCH-11
$20.G00.05.006 Identifiant de la déclaration annulée ou remplacée | CCH-12
$20.G00.05.008 Champ de la déclaration CCH-11

t

01 - DSN mensuelle
04 - Signalement
arrét de travail
05 - Signalement

aarré
de travail
07 - Signalement fin
de contrat de travail
unique
08 - Signalement
amorgage
09 - DSN de
substitution

reprise suite




$20.G00.05.008 Champ de la déclaration CCH-12
$20.G00.05.009 Identifiant métier CCH-11
$20.G00.05.010 Devise de la déclaration SIG-11

$20.G00.05.011 Nature de I'événement déclencheur du signalement | CCH-11
$20.G00.05.011 Nature de I'événement déclencheur du signalement | CCH-12
$20.G00.05.011 Nature de I'événement déclencheur du signalement | CCH-13
$20.G00.05.011 Nature de I'événement déclencheur du signalement | CCH-14
$20.G00.05.012 Dernier SIRET connu pour ancien numéro de contrat | CCH-11
$21.G00.06.005 Code postal CCH-11
$21.G00.06.006 Localité CCH-11
$21.G00.06.012 Implantation de I'entreprise SIG-11

$21.G00.11.004 Code postal CCH-11
$21.G00.11.005 Localité CCH-11
$21.G00.11.017 Nature juridique de I'employeur CCH-11
$21.G00.11.019 Date d’effet de I'adhésion au dispositif TESE/CEA SIG-11

$21.G00.11.024 Demande de sortie de la DSN CCH-11
$21.G00.12.001 Type d’usage CCH-11
$21.G00.12.001 Type d’usage CCH-12
$21.G00.12.001 Type d’usage CCH-13
$21.G00.13.003 Nombre BOETH externe CCH-11
$21.G00.13.004 Millésime de rattachement CCH-11
$21.G00.13.004 Millésime de rattachement CCH-12
$21.G00.15.001 Référence du contrat de Prévoyance CCH-11
$21.G00.15.001 Référence du contrat de Prévoyance CCH-13
$21.G00.15.001 Référence du contrat de Prévoyance CCH-14
$21.G00.15.003 Code délégataire de gestion CCH-11
$21.G00.15.003 Code délégataire de gestion CCH-12
$21.G00.15.003 Code délégataire de gestion CCH-13
$21.G00.15.003 Code délégataire de gestion CCH-14
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$21.G00.15.005 Identifiant technique Adhésion CCH-11
$21.G00.16.001 Date de la modification SIG-11

$21.G00.20.001 Identifiant Organisme de Protection Sociale CCH-12
$21.G00.20.001 Identifiant Organisme de Protection Sociale CCH-13
$21.G00.20.002 Entité d'affectation des opérations CCH-11
$21.G00.20.002 Entité d'affectation des opérations CCH-12
$21.G00.20.003 BIC CCH-12
$21.G00.20.004 IBAN CCH-12
$21.G00.20.004 IBAN CCH-13
$21.G00.20.005 Montant du versement CCH-12
$21.G00.20.005 Montant du versement CCH-13
$21.G00.20.006 Date de début de période de rattachement CCH-11
$21.G00.20.006 Date de début de période de rattachement CCH-12
$21.G00.20.007 Date de fin de période de rattachement CCH-11
$21.G00.20.007 Date de fin de période de rattachement CCH-12
$21.G00.20.007 Date de fin de période de rattachement CCH-13
$21.G00.20.008 Code délégataire de gestion CCH-11
$21.G00.20.008 Code délégataire de gestion CCH-12
$21.G00.20.008 Code délégataire de gestion CCH-13
$21.G00.20.008 Code délégataire de gestion CCH-14
$21.G00.20.008 Code délégataire de gestion CCH-15
$21.G00.20.010 Mode de paiement CCH-12
$21.G00.20.010 Mode de paiement CCH-14
$21.G00.20.010 Mode de paiement SIG-13

$21.G00.20.010 Mode de paiement SIG-14

$21.G00.20.012 SIRET Payeur CCH-11
$21.G00.20.012 SIRET Payeur CCH-12
$21.G00.20.012 SIRET Payeur CCH-13
$21.G00.20.012 SIRET Payeur CCH-14
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$21.G00.20.013 Identifiant du CRM a l'origine de la régularisation CCH-11
$21.G00.20.014 Identifiant du versement CCH-11
$21.G00.22.002 Entité d'affectation des opérations CCH-13
$21.G00.22.003 Date de début de période de rattachement CCH-11
$21.G00.22.004 Date de fin de période de rattachement CCH-11
$21.G00.22.004 Date de fin de période de rattachement CCH-12
$21.G00.22.005 Montant total de cotisations CCH-11
$21.G00.22.006 Identifiant du CRM a l'origine de la régularisation CCH-11
$21.G00.23.006 Code INSEE commune CCH-11
$21.G00.23.007 Identifiant du CRM a l'origine de la régularisation CCH-11
$21.G00.30.001 Numéro d'inscription au répertoire CCH-11
$21.G00.30.001 Numéro d'inscription au répertoire CCH-13
$21.G00.30.001 Numéro d'inscription au répertoire CCH-14
$21.G00.30.001 Numéro d'inscription au répertoire CCH-15
$21.G00.30.001 Numéro d'inscription au répertoire CCH-16
$21.G00.30.006 Date de naissance CCH-11
$21.G00.30.006 Date de naissance CCH-12
$21.G00.30.007 Lieu de naissance CCH-11
$21.G00.30.009 Code postal CCH-12
$21.G00.30.010 Localité CCH-11
$21.G00.30.014 Code département de naissance CCH-11
$21.G00.30.020 Numéro technique temporaire CCH-12
$21.G00.30.020 Numéro technique temporaire CCH-13
$21.G00.30.020 Numéro technique temporaire CCH-14
$21.G00.30.020 Numeéro technique temporaire CCH-15
$21.G00.30.025 Niveau de dipléme préparé par l'individu CCH-11
$21.G00.30.029 Libellé du pays de naissance CCH-11
$21.G00.31.001 Date de la modification CCH-12
$21.G00.31.001 Date de la modification SIG-11
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$21.G00.31.011 Ancienne date de naissance CCH-12
$21.G00.34.001 Facteur d'exposition CCH-11
$21.G00.34.002 Numeéro du contrat CCH-11
$21.G00.40.001 Date de début du contrat CCH-13
$21.G00.40.001 Date de début du contrat CCH-15
$21.G00.40.001 Date de début du contrat SIG-14

Code statut catégoriel Retraite Complémentaire
521.600.40.003 obligatoire : ° CCH-11

Code statut catégoriel Retraite Complémentaire
521.600.40.003 obligatoire : ° CCH-16

Code statut catégoriel Retraite Complémentaire
521.600.40.003 obligatoire : ° CCH-17
$21.G00.40.003 Coc_le sta.tut catégoriel Retraite Complémentaire

obligatoire SIG-12
$21.G00.40.003 Coc_le sta.tut catégoriel Retraite Complémentaire

obligatoire SIG-15
$21.G00.40.005 Code complément PCS-ESE CCH-11
$21.G00.40.005 Code complément PCS-ESE CCH-12
$21.G00.40.005 Code complément PCS-ESE CCH-13
$21.G00.40.005 Code complément PCS-ESE CCH-14
$21.G00.40.005 Code complément PCS-ESE CCH-16
$21.G00.40.005 Code complément PCS-ESE CCH-18
$21.G00.40.005 Code complément PCS-ESE CCH-19
$21.G00.40.005 Code complément PCS-ESE CCH-21
$21.G00.40.005 Code complément PCS-ESE SIG-20
$21.G00.40.008 Dispositif de politique publique et conventionnel CCH-11
$21.G00.40.008 Dispositif de politique publique et conventionnel CCH-12
$21.G00.40.008 Dispositif de politique publique et conventionnel CCH-13
$21.G00.40.008 Dispositif de politique publique et conventionnel CCH-14
$21.G00.40.008 Dispositif de politique publique et conventionnel CCH-15
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$21.G00.40.008 Dispositif de politique publique et conventionnel CCH-16
$21.G00.40.009 Numeéro du contrat CCH-12
$21.G00.40.009 Numéro du contrat CCH-13
$21.G00.40.009 Numeéro du contrat CCH-15
$21.G00.40.010 Date de fin prévisionnelle du contrat CCH-11
$21.G00.40.010 Date de fin prévisionnelle du contrat CCH-12
$21.G00.40.011 Unité de mesure de la quotité de travail CCH-11
$21.G00.40.011 Unité de mesure de la quotité de travail CCH-12
$21.G00.40.011 Unité de mesure de la quotité de travail CCH-13
$21.G00.40.011 Unité de mesure de la quotité de travail SIG-14

$21.G00.40.011 Unité de mesure de la quotité de travail CCH-15

Quotité de travail de référence de I'entreprise pour

521.600.40.012 la catégorie de salarié CCH-11
$21.G00.40.014 Modalité d'exercice du temps de travail CCH-11
$21.G00.40.018 Code régime de base risque maladie CCH-14
$21.G00.40.019 Identifiant du lieu de travail CCH-11
$21.G00.40.019 Identifiant du lieu de travail CCH-12
$21.G00.40.020 Code régime de base risque vieillesse CCH-12
$21.G00.40.021 Motif de recours CCH-12
$21.G00.40.021 Motif de recours SIG-11

$21.G00.40.021 Motif de recours CCH-13
$21.G00.40.022 Code caisse professionnelle de congés payés CCH-11
$21.G00.40.027 Code affectation Assurance chGmage CCH-11
$21.G00.40.027 Code affectation Assurance chGmage CCH-12
$21.G00.40.029 Type de gestion de I'Assurance chbmage CCH-11
$21.G00.40.029 Type de gestion de I'Assurance chGmage SIG-12

$21.G00.40.030 Date d'adhésion CCH-11
$21.G00.40.030 Date d'adhésion SIG-12

$21.G00.40.031 Date de dénonciation CCH-11
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$21.G00.40.031 Date de dénonciation SIG-13
$21.G00.40.032 Date d'effet de la convention de gestion CCH-11
$21.G00.40.033 Numéro de convention de gestion CCH-11
$21.G00.40.033 Numéro de convention de gestion CCH-12
$21.G00.40.039 Code régime de base risque accident du travail CCH-11
$21.G00.40.040 Code risque accident du travail CCH-11
$21.G00.40.040 Code risque accident du travail CCH-12
$21.G00.40.040 Code risque accident du travail CCH-15
$21.G00.40.041 Positionnement dans la convention collective CCH-11
$21.G00.40.042 Code statut catégoriel APECITA CCH-11
$21.G00.40.043 Taux de cotisation accident du travail SIG-11
$21.G00.40.046 Identifiant de I'établissement utilisateur CCH-11
$21.G00.40.046 Identifiant de I'établissement utilisateur CCH-12
$21.G00.40.046 Identifiant de I'établissement utilisateur CCH-13
$21.G00.40.050 Numéro objet spectacle CCH-11
[FP] Code complément PCS-ESE pour la fonction
521.600.40.052 publique d'Etaf(NNE) i CCH-11
$21.G00.40.053 Nature du poste CCH-11
[FP] Quotité de travail de référence de I'entreprise
$21.G00.40.054 pour la catégorie de salarié dans I’"hypothese d’un
poste a temps complet CCH-11
$21.G00.40.057 [FP] Indice brut CCH-11
$21.G00.40.057 [FP] Indice brut CCH-12
$21.G00.40.058 [FP] Indice majoré CCH-11
$21.G00.40.059 [FP] Nouvelle bonification indiciaire (NBI) CCH-11
$21.G00.40.060 [FP] Indice brut d'origine CCH-11
$21.G00.40.060 [FP] Indice brut d'origine CCH-12
[FP] Indice brut de cotisation dans un emploi
521.600.40.061 supérieur (article 15) i CCH-11
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$21.G00.40.061

[FP] Indice brut de cotisation dans un emploi

supérieur (article 15) CCH-12
$21.G00.40.062 [FP] Ancien employeur public CCH-11
[FP] Indice brut d’origine ancien salarié employeur
$21.G00.40.063 public CCH-11
[FP] Indice brut d’origine ancien salarié employeur
$21.G00.40.063 public CCH-12
[FP] Indice brut d’origine sapeur-pompier
521.600.40.064 professionnel (SPP) CCH-11
[FP] Indice brut d’origine sapeur-pompier
521.600.40.064 professionnel (SPP) CCH-12
$21.G00.40.065 [FP] Malntler? du Fraltement d'origine d'un
contractuel titulaire CCH-11
$21.G00.40.065 [FP] Malntler? du Fraltement d'origine d'un
contractuel titulaire CCH-12
$21.G00.40.066 [FP] Type de détachement CCH-11
$21.G00.40.069 Niveau de rémunération CCH-11
$21.G00.40.071 Coefficient hiérarchique CCH-11
Cas de mise a disposition externe d'un individu de
521.600.40.074 I'établissement CCH-11
$21.G00.40.075 Catégorie de classement finale CCH-11
$21.G00.40.076 Identifiant du contrat d'engagement maritime CCH-11
Forme d'aménagement du temps de travail dans le
521.600.40.078 cadre de I'activité partielle CCH-11
Forme d'aménagement du temps de travail dans le
521.600.40.078 cadre de I'activité partielle CCH-12
$21.G00.40.079 Grade CCH-11
[FP] Indice complément de traitement indiciaire
$21.G00.40.080 () CCH-11
[FP] Indice complément de traitement indiciaire
$21.G00.40.080 (cTl) CCH-12
$21.G00.40.081 FINESS géographique CCH-11
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$21.G00.41.001 Date de la modification CCH-12
$21.G00.41.001 Date de la modification CCH-13
$21.G00.41.001 Date de la modification CCH-14
$21.G00.41.001 Date de la modification CCH-15
$21.G00.41.001 Date de la modification CCH-16
$21.G00.41.001 Date de la modification SIG-11

$21.G00.41.021 Ancienne date de début du contrat SIG-11

$21.G00.41.028 Profondeur de recalcul de la paie CCH-11
$21.G00.41.028 Profondeur de recalcul de la paie CCH-12
$21.G00.41.028 Profondeur de recalcul de la paie CCH-13
$21.G00.41.028 Profondeur de recalcul de la paie CCH-14
$21.G00.41.028 Profondeur de recalcul de la paie CCH-15
$21.G00.44.001 Code taxe CCH-11
$21.G00.44.001 Code taxe CCH-12
$21.G00.44.003 Millésime de rattachement CCH-11

Motif de non assujettissement a la taxe

521.600.44.004 d'apprentissage J CCH-11
$21.G00.50.001 Date de versement CCH-13
$21.G00.50.001 Date de versement CCH-14
$21.G00.50.001 Date de versement CCH-15
$21.G00.50.003 Numéro de versement CCH-11
$21.G00.50.003 Numéro de versement CCH-12
$21.G00.50.007 Type du taux de prélévement a la source CCH-11
$21.G00.50.008 Identifiant du taux de préléevement a la source CCH-11
$21.G00.50.009 Montant de prélévement a la source CCH-11
$21.G00.51.001 Date de début de période de paie CCH-11
$21.G00.51.002 Date de fin de période de paie CCH-11
$21.G00.51.002 Date de fin de période de paie CCH-13
$21.G00.51.002 Date de fin de période de paie SIG-14
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$21.G00.51.010 Numéro du contrat CCH-11
$21.G00.51.010 Numeéro du contrat CCH-12
$21.G00.51.011 Type CCH-11
$21.G00.51.011 Type CCH-12
$21.G00.51.011 Type CCH-13
$21.G00.51.011 Type CCH-15
$21.G00.51.011 Type CCH-16
$21.G00.51.011 Type CCH-17
$21.G00.51.012 Nombre d'heures CCH-12
$21.G00.51.012 Nombre d'heures SIG-11

$21.G00.51.012 Nombre d'heures SIG-13

$21.G00.51.013 Montant SIG-11

FP] Taux de rémunération de la situation

521.600.51.014 ‘[‘;ldrlministrative CCH-11
$21.G00.52.001 Type CCH-11
$21.G00.52.001 Type CCH-20
$21.G00.52.001 Type CCH-21
$21.G00.52.001 Type CCH-22
$21.G00.52.001 Type CCH-23
$21.G00.52.001 Type CCH-24
$21.G00.52.001 Type CCH-27
$21.G00.52.001 Type CCH-29
$21.G00.52.001 Type CCH-31
$21.G00.52.001 Type CCH-32
$21.G00.52.001 Type CCH-33
$21.G00.52.003 Date de début de la période de rattachement CCH-12
$21.G00.52.004 Date de fin de la période de rattachement CCH-11
$21.G00.52.004 Date de fin de la période de rattachement CCH-13
$21.G00.52.006 Numéro du contrat CCH-11
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$21.G00.52.006 Numéro du contrat CCH-12
$21.G00.52.007 Date de versement d'origine SIG-11

$21.G00.52.007 Date de versement d'origine SIG-12

$21.G00.53.001 Type CCH-11
$21.G00.53.002 Mesure CCH-11
$21.G00.53.002 Mesure CCH-12
$21.G00.53.003 Unité de mesure CCH-12
$21.G00.53.003 Unité de mesure CCH-13
$21.G00.53.003 Unité de mesure CCH-14
$21.G00.53.003 Unité de mesure CCH-15
$21.G00.53.003 Unité de mesure SIG-11

$21.G00.53.003 Unité de mesure SIG-13

$21.G00.54.004 Date de fin de période de rattachement CCH-11
$21.G00.54.004 Date de fin de période de rattachement SIG-12

$21.G00.55.003 Code d'affectation CCH-11
$21.G00.55.004 Période d'affectation CCH-11
$21.G00.55.005 Identifiant du CRM a l'origine de la régularisation CCH-11
$21.G00.56.001 Mois de I'erreur CCH-11
$21.G00.56.002 Type d'erreur CCH-11
$21.G00.56.002 Type d'erreur CCH-12
$21.G00.56.002 Type d'erreur CCH-13
$21.G00.56.002 Type d'erreur CCH-14
$21.G00.56.002 Type d'erreur CCH-15
$21.G00.56.002 Type d'erreur CCH-16
$21.G00.56.002 Type d'erreur CCH-17
$21.G00.56.002 Type d'erreur CCH-18
$21.G00.56.002 Type d'erreur CCH-26
$21.G00.56.002 Type d'erreur CCH-27
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$21.G00.56.008

Régularisation du montant de la part non imposable

du revenu CCH-11
$21.G00.56.010 Régularisation du montant soumis au PAS CCH-11
$21.G00.58.002 Date de fin de période de rattachement CCH-11
$21.G00.58.002 Date de fin de période de rattachement CCH-12
$21.G00.58.002 Date de fin de période de rattachement CCH-13
$21.G00.58.002 Date de fin de période de rattachement CCH-14
$21.G00.60.001 Motif de 'arrét CCH-12
$21.G00.60.001 Motif de 'arrét CCH-14
$21.G00.60.001 Motif de I'arrét SIG-13
$21.G00.60.002 Date du dernier jour travaillé CCH-12
$21.G00.60.002 Date du dernier jour travaillé CCH-13
$21.G00.60.002 Date du dernier jour travaillé SIG-14
$21.G00.60.002 Date du dernier jour travaillé CCH-16
$21.G00.60.002 Date du dernier jour travaillé CCH-17
$21.G00.60.002 Date du dernier jour travaillé CCH-18
$21.G00.60.005 Date de début de subrogation CCH-11
$21.G00.60.005 Date de début de subrogation SIG-12
$21.G00.60.006 Date de fin de subrogation CCH-11
$21.G00.60.006 Date de fin de subrogation CCH-12
$21.G00.60.007 IBAN CCH-11
$21.G00.60.008 BIC CCH-11
$21.G00.60.010 Date de la reprise CCH-11
$21.G00.60.010 Date de la reprise SIG-12
$21.G00.60.010 Date de la reprise SIG-13
$21.G00.60.011 Motif de la reprise CCH-12
$21.G00.60.012 Date de I'accident ou de la premiére constatation CCH-11
$21.G00.60.012 Date de I'accident ou de la premiére constatation SIG-13
$21.G00.60.012 Date de I'accident ou de la premiére constatation SIG-14
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$21.G00.62.001 Date de fin du contrat CCH-11
$21.G00.62.001 Date de fin du contrat SIG-13
$21.G00.62.002 Motif de la rupture du contrat CCH-11
$21.G00.62.002 Motif de la rupture du contrat CCH-12
$21.G00.62.002 Motif de la rupture du contrat CCH-13
$21.G00.62.002 Motif de la rupture du contrat CCH-14
$21.G00.62.003 Date de notification de la rupture de contrat CCH-11
$21.G00.62.003 Date de notification de la rupture de contrat CCH-12
$21.G00.62.004 Date de signature de la convention de rupture CCH-11
$21.G00.62.005 Date d'engagement de la procédure de licenciement | CCH-11
$21.G00.62.005 Date d'engagement de la procédure de licenciement | CCH-12
$21.G00.62.006 Dernier jour travaillé et payé au salaire habituel CCH-12
$21.G00.62.006 Dernier jour travaillé et payé au salaire habituel CCH-14
$21.G00.62.006 Dernier jour travaillé et payé au salaire habituel CCH-15
$21.G00.62.006 Dernier jour travaillé et payé au salaire habituel CCH-16

Nombre de mois de préavis utilisés dans le cadre du
521.600.62.011 calcul CSP ° CCH-11
$21.G00.62.013 Monltant de l'indemnité de préavis qui aurait été

versee CCH-11
$21.G00.62.017 Modalité de déclaration de la fin du contrat d'usage |CCH-11
$21.G00.62.017 Modalité de déclaration de la fin du contrat d'usage |CCH-12

Nombre de mois de préavis utilisés dans le cadre du
521.600.62.018 calcul PAP i CCH-11
$21.G00.62.019 Solde de congés acquis et non pris (ENIM) CCH-12
$21.G00.63.001 Type réalisation et paiement du préavis CCH-11
$21.G00.63.001 Type réalisation et paiement du préavis CCH-12
$21.G00.63.001 Type réalisation et paiement du préavis CCH-13
$21.G00.63.001 Type réalisation et paiement du préavis CCH-14
$21.G00.63.002 Date de début de préavis CCH-11
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$21.G00.63.002 Date de début de préavis CCH-13
$21.G00.63.002 Date de début de préavis CCH-14
$21.G00.63.002 Date de début de préavis CCH-15
$21.G00.63.002 Date de début de préavis CCH-16
$21.G00.63.003 Date de fin de préavis CCH-13
$21.G00.63.003 Date de fin de préavis CCH-14
$21.G00.65.001 Motif de suspension SIG-11
$21.G00.65.002 Date de début de la suspension CCH-11
$21.G00.65.002 Date de début de la suspension CCH-13
$21.G00.65.002 Date de début de la suspension SIG-12
$21.G00.65.003 Date de fin de la suspension CCH-11
$21.G00.65.004 [FP] Position de détachement CCH-11
$21.G00.66.002 Date de fin SIG-11
$21.G00.70.012 Identifiant technique Affiliation CCH-11
$21.G00.70.013 Identifiant technique Adhésion CCH-11
$21.G00.70.013 Identifiant technique Adhésion CCH-12
$21.G00.70.014 Date de début de I'affiliation SIG-11
$21.G00.70.015 Date de fin de I'affiliation CCH-11
$21.G00.70.015 Date de fin de I'affiliation SIG-12
$21.G00.71.002 Code régime Retraite Complémentaire CCH-12
$21.G00.71.002 Code régime Retraite Complémentaire CCH-13
$21.G00.71.002 Code régime Retraite Complémentaire SIG-11
$21.G00.71.002 Code régime Retraite Complémentaire SIG-14
$21.G00.71.003 Référence adhésion employeur SIG-11
$21.G00.72.001 Code régime Retraite Complémentaire déclaré a tort | CCH-11
$21.G00.72.002 Référence adhésion employeur déclarée a tort CCH-11
$21.G00.72.002 Référence adhésion employeur déclarée a tort SIG-12
$21.G00.73.004 Date de début de rattachement a I'ouvrant-droit SIG-11
$21.G00.73.005 Date de naissance CCH-11
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$21.G00.73.007 Numéro d'inscription au répertoire CCH-11
$21.G00.73.007 Numeéro d'inscription au répertoire CCH-12
$21.G00.73.011 Date de fin de rattachement a |'ouvrant-droit CCH-11
$21.G00.78.001 Code de base assujettie CCH-11
$21.G00.78.001 Code de base assujettie CCH-13
$21.G00.78.001 Code de base assujettie CCH-14
$21.G00.78.001 Code de base assujettie CCH-24
$21.G00.78.001 Code de base assujettie CCH-25
$21.G00.78.001 Code de base assujettie CCH-26
$21.G00.78.001 Code de base assujettie SIG-18

$21.G00.78.001 Code de base assujettie SIG-19

$21.G00.78.001 Code de base assujettie SIG-23

$21.G00.78.003 Date de fin de période de rattachement CCH-12
$21.G00.78.003 Date de fin de période de rattachement CCH-15
$21.G00.78.003 Date de fin de période de rattachement CCH-16
$21.G00.78.003 Date de fin de période de rattachement SIG-11

$21.G00.78.003 Date de fin de période de rattachement SIG-17

$21.G00.78.004 Montant CCH-11
$21.G00.78.005 Identifiant technique Affiliation CCH-11
$21.G00.78.005 Identifiant technique Affiliation CCH-12
$21.G00.78.007 Identifiant du CRM a l'origine de la régularisation CCH-11
$21.G00.79.001 Type de composant de base assujettie CCH-11
$21.G00.79.001 Type de composant de base assujettie CCH-12
$21.G00.79.001 Type de composant de base assujettie CCH-13
$21.G00.79.001 Type de composant de base assujettie CCH-14
$21.G00.79.001 Type de composant de base assujettie CCH-16
$21.G00.79.001 Type de composant de base assujettie CCH-17
$21.G00.79.001 Type de composant de base assujettie SIG-18

$21.G00.79.001 Type de composant de base assujettie SIG-19
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$21.G00.79.005 Identifiant du CRM a l'origine de la régularisation CCH-11
$21.G00.81.001 Code de cotisation CCH-11
$21.G00.81.001 Code de cotisation CCH-13
$21.G00.81.001 Code de cotisation CCH-15
$21.G00.81.001 Code de cotisation CCH-16
$21.G00.81.001 Code de cotisation CCH-17
$21.G00.81.002 Identifiant Organisme de Protection Sociale CCH-11
$21.G00.81.003 Montant d'assiette CCH-11
$21.G00.81.003 Montant d'assiette CCH-12
$21.G00.81.004 Montant de cotisation CCH-11
$21.G00.81.004 Montant de cotisation CCH-12
$21.G00.81.004 Montant de cotisation CCH-13
$21.G00.81.005 Code INSEE commune CCH-11
$21.G00.81.006 Identifiant du CRM a l'origine de la régularisation CCH-11
$21.G00.82.002 Code de cotisation CCH-14
$21.G00.82.002 Code de cotisation CCH-21
$21.G00.82.002 Code de cotisation CCH-22
$21.G00.82.002 Code de cotisation CCH-23
$21.G00.82.002 Code de cotisation CCH-24
$21.G00.82.003 Date de début de période de rattachement CCH-11
$21.G00.82.003 Date de début de période de rattachement CCH-12
$21.G00.82.005 Référence réglementaire ou contractuelle CCH-12
$21.G00.82.005 Référence réglementaire ou contractuelle CCH-14
$21.G00.82.006 Identifiant du CRM a l'origine de la régularisation CCH-11
$21.G00.83.001 Date de début de période déclarée a tort CCH-11
$21.G00.83.002 Date de fin de période déclarée a tort CCH-11
$21.G00.83.002 Date de fin de période déclarée a tort CCH-12
Date de début de période de rattachement de la
521.600.84.002 base déclarée a tor:t CCH-11
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$21.G00.84.003

Date de fin de période de rattachement de la base

déclarée a tort CCH-11
Date de fin de période de rattachement de la base
521.600.84.003 déclarée a tort CCH-12
Date de fin de période de rattachement de la base
521.600.84.003 déclarée a tort CCH-13
Identifiant du lieu de travail ou de I'établissement
521.G00.85.001 utilisateur CCH-11
Identifiant du lieu de travail ou de I'établissement
521.600.85.001 utilisateur CCH-12
Identifiant du lieu de travail ou de I'établissement
521.600.85.001 utilisateur CCH-13
$21.G00.85.002 Code APET CCH-11
$21.G00.85.002 Code APET CCH-12
$21.G00.85.004 Code postal CCH-12
$21.G00.85.005 Localité CCH-11
$21.G00.85.011 Code INSEE commune CCH-11
$21.G00.85.012 Code civilité CCH-11
$21.G00.85.013 Nom de famille CCH-11
$21.G00.85.014 Nom d'usage CCH-11
$21.G00.85.015 Prénoms CCH-11
$21.G00.85.016 Date de naissance CCH-11
$21.G00.85.016 Date de naissance CCH-12
$21.G00.85.017 Lieu de naissance CCH-11
$21.G00.86.001 Type CCH-12
$21.G00.86.002 Unité de mesure CCH-12
$21.G00.86.003 Valeur CCH-12
$21.G00.86.005 Numéro du contrat CCH-14
$21.G00.86.003 Valeur CCH-11
$21.G00.86.005 Numéro du contrat CCH-11

HH
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$21.G00.98.004 Mois de I'erreur CCH-11
$89.G00.32.001 Profession ou qualité CCH-12
$89.G00.32.003 Prénom du bénéficiaire des honoraires CCH-11
$89.G00.32.003 Prénom du bénéficiaire des honoraires CCH-12
$89.G00.32.005 Nic du bénéficiaire des honoraires CCH-11
$89.G00.32.006 Raison sociale du bénéficiaire des honoraires CCH-11
$89.G00.32.011 Code postal CCH-12
$89.G00.32.012 Localité CCH-11
$89.G00.32.017 Millésime de rattachement CCH-11
$89.G00.67.001 NIR CCH-11
$89.G00.67.001 NIR CCH-12
$89.G00.67.001 NIR CCH-13
$89.G00.67.001 NIR CCH-14
$89.G00.67.001 NIR CCH-15
$89.G00.67.002 Numeéro technique temporaire CCH-11
$89.G00.67.002 Numéro technique temporaire CCH-12
$89.G00.67.005 Millésime de rattachement CCH-11
$89.G00.87.004 Fraction du gain d'acquisition de source francgaise CCH-11
$89.G00.87.005 Date d'attribution CCH-11
$89.G00.87.005 Date d'attribution SIG-12

$89.G00.87.006 Date d'acquisition définitive CCH-11
$89.G00.87.006 Date d'acquisition définitive SIG-12

$89.G00.87.007 Numeéro d'inscription au répertoire CCH-11
$89.G00.87.007 Numéro d'inscription au répertoire CCH-12
$89.G00.87.007 Numéro d'inscription au répertoire CCH-13
$89.G00.87.007 Numeéro d'inscription au répertoire CCH-14
$89.G00.87.007 Numéro d'inscription au répertoire CCH-15
$89.G00.87.008 Numéro technique temporaire CCH-12
$89.G00.87.008 Numéro technique temporaire CCH-13
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Fraction du gain de levée d'option de source

$89.G00.88.005 francaise CCH-11
$89.G00.88.006 Date d'attribution CCH-11
$89.G00.88.006 Date d'attribution SIG-12

$89.G00.88.007 Date de levée de I'option CCH-11
$89.G00.88.007 Date de levée de I'option SIG-12

$89.G00.88.008 Numeéro d'inscription au répertoire CCH-11
$89.G00.88.008 Numeéro d'inscription au répertoire CCH-12
$89.G00.88.008 Numeéro d'inscription au répertoire CCH-13
$89.G00.88.008 Numeéro d'inscription au répertoire CCH-14
$89.G00.88.008 Numeéro d'inscription au répertoire CCH-15
$89.G00.88.009 Numeéro technique temporaire CCH-12
$89.G00.88.009 Numeéro technique temporaire CCH-13
$89.G00.89.005 Date d'acquisition des titres SIG-11

$89.G00.89.007 Numeéro d'inscription au répertoire CCH-11
$89.G00.89.007 Numeéro d'inscription au répertoire CCH-12
$89.G00.89.007 Numeéro d'inscription au répertoire CCH-13
$89.G00.89.007 Numeéro d'inscription au répertoire CCH-14
$89.G00.89.007 Numéro d'inscription au répertoire CCH-15
$89.G00.89.008 Numeéro technique temporaire CCH-12
$89.G00.89.008 Numéro technique temporaire CCH-13
$89.G00.91.001 Numeéro d'inscription au répertoire CCH-11
$89.G00.91.001 Numéro d'inscription au répertoire CCH-12
$89.G00.91.001 Numeéro d'inscription au répertoire CCH-13
$89.G00.91.001 Numéro d'inscription au répertoire CCH-14
$89.G00.91.001 Numéro d'inscription au répertoire CCH-15
$89.G00.91.006 Date de naissance CCH-11
$89.G00.91.006 Date de naissance CCH-12
$89.G00.91.009 Code postal CCH-11
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$89.G00.91.010 Localité CCH-11
Code statut catégoriel Retraite Complémentaire
589.600.91.018 obligatoire : CCH-11
Code statut catégoriel Retraite Complémentaire

589.600.91.018 obligatoire : ° SIG-12

$89.G00.91.019 Code département de naissance CCH-11
$89.G00.91.021 Numéro technique temporaire CCH-12
$89.G00.91.021 Numeéro technique temporaire CCH-13
$89.G00.91.021 Numeéro technique temporaire CCH-14
$89.G00.91.021 Numéro technique temporaire CCH-15
$89.G00.92.001 Type CCH-11
$89.G00.92.001 Type CCH-12
$89.G00.92.001 Type CCH-13
$89.G00.92.001 Type CCH-14
$89.G00.92.001 Type CCH-15
$89.G00.92.005 Date de fin de période de rattachement CCH-11
$89.G00.92.005 Date de fin de période de rattachement SIG-12

$89.G00.92.006 Montant net fiscal du revenu versé CCH-12
$89.G00.92.007 Taux de prélévement a la source CCH-11
$89.G00.92.008 Type du taux de prélévement a la source CCH-11
$89.G00.92.008 Type du taux de prélevement a la source CCH-12
$89.G00.92.009 Identifiant du taux de prélévement a la source CCH-11
$89.G00.92.010 Montant de prélévement a la source CCH-12
$89.G00.92.010 Montant de prélevement a la source CCH-11
$89.G00.92.011 Date de versement CCH-12
$89.G00.92.013 Montant soumis au PAS CCH-11
$89.G00.92.015 Identifiant du CRM a l'origine de la régularisation CCH-11
$89.G00.92.016 Montant net versé CCH-11
$89.G00.92.017 Montant net social CCH-11
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$89.G00.93.001 Mois de I'erreur CCH-11
$89.G00.93.001 Mois de I'erreur CCH-12
$89.G00.93.002 Type d'erreur CCH-11
$89.G00.93.002 Type d'erreur CCH-12
$89.G00.93.002 Type d'erreur CCH-13
$89.G00.93.002 Type d'erreur CCH-14
$89.G00.93.002 Type d'erreur CCH-16
$89.G00.93.002 Type d'erreur CCH-17
$89.G00.93.002 Type d'erreur CCH-18
$89.G00.93.002 Type d'erreur CCH-19
$89.G00.93.002 Type d'erreur CCH-20
$89.G00.93.002 Type d'erreur CCH-21
$89.G00.93.008 Régularisation du montant de la part non imposable CCH-11
du revenu
$89.G00.93.009 Régularisation du montant soumis au PAS CCH-11
$89.G00.94.001 Code de cotisation CCH-11
5$89.G00.94.001 Code de cotisation CCH-12
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Identifi.ant de Intitulé de rubrique Controle
rubrique
$10.G00.00.008 Type de I'envoi CCH-11
$10.G00.01.002 Nic de I'émetteur de I'envoi CCH-11
$10.G00.01.005 Code postal CCH-12
$10.G00.01.006 Localité CCH-11
$20.G00.05.001 Nature de la déclaration CCH-11
$20.G00.05.001 Nature de la déclaration CCH-12
$20.G00.05.001 Nature de la déclaration CCH-13
$20.G00.05.002 Type de la déclaration CCH-11
$20.G00.05.002 Type de la déclaration CCH-13
$20.G00.05.002 Type de la déclaration CCH-14
$20.G00.05.002 Type de la déclaration CCH-15
$20.G00.05.002 Type de la déclaration CCH-16
$20.G00.05.003 Numéro de fraction de déclaration CCH-11
$20.G00.05.006 Identifiant de la déclaration annulée ou remplacée | CCH-12
5$20.G00.05.008 Champ de la déclaration CCH-11
5$20.G00.05.008 Champ de la déclaration CCH-12
$20.G00.05.009 Identifiant métier CCH-11
$20.G00.05.010 Devise de la déclaration SIG-11
$20.G00.05.011 Nature de I'événement déclencheur du signalement | CCH-11

01 - DSN mensuelle

04 - Signalement
arrét de travail

05 - Signalement

a arrét

by

reprise suite

de travail

07 - Signalement fin
de contrat de travail

unique

08 - Signalement

amorgage

09 - DSN de
substitution

180



$20.G00.05.011 Nature de I'événement déclencheur du signalement | CCH-12
$20.G00.05.011 Nature de I'événement déclencheur du signalement | CCH-13
$20.G00.05.011 Nature de I'événement déclencheur du signalement | CCH-14
$20.G00.05.012 Dernier SIRET connu pour ancien numéro de contrat | CCH-11
$21.G00.06.005 Code postal CCH-11
$21.G00.06.006 Localité CCH-11
$21.G00.06.012 Implantation de I'entreprise SIG-11

$21.G00.11.004 Code postal CCH-11
$21.G00.11.005 Localité CCH-11
$21.G00.11.017 Nature juridique de I'employeur CCH-11
$21.G00.11.019 Date d’effet de I'adhésion au dispositif TESE/CEA SIG-11

$21.G00.11.024 Demande de sortie de la DSN CCH-11
$21.G00.12.001 Type d’usage CCH-11
$21.G00.12.001 Type d’usage CCH-12
S$21.G00.12.001 Type d’usage CCH-13
S$21.G00.13.003 Nombre BOETH externe CCH-11
$21.G00.13.004 Millésime de rattachement CCH-11
$21.G00.13.004 Millésime de rattachement CCH-12
$21.G00.15.001 Référence du contrat de Prévoyance CCH-11
$21.G00.15.001 Référence du contrat de Prévoyance CCH-13
$21.G00.15.001 Référence du contrat de Prévoyance CCH-14
$21.G00.15.003 Code délégataire de gestion CCH-11
$21.G00.15.003 Code délégataire de gestion CCH-12
$21.G00.15.003 Code délégataire de gestion CCH-13
$21.G00.15.003 Code délégataire de gestion CCH-14
$21.G00.15.005 Identifiant technique Adhésion CCH-11
$21.G00.16.001 Date de la modification SIG-11
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$21.G00.20.001 Identifiant Organisme de Protection Sociale CCH-12
$21.G00.20.001 Identifiant Organisme de Protection Sociale CCH-13
$21.G00.20.002 Entité d'affectation des opérations CCH-11
$21.G00.20.002 Entité d'affectation des opérations CCH-12
$21.G00.20.003 BIC CCH-12
$21.G00.20.004 IBAN CCH-12
$21.G00.20.004 IBAN CCH-13
$21.G00.20.005 Montant du versement CCH-12
$21.G00.20.005 Montant du versement CCH-13
$21.G00.20.006 Date de début de période de rattachement CCH-11
$21.G00.20.006 Date de début de période de rattachement CCH-12
$21.G00.20.007 Date de fin de période de rattachement CCH-11
$21.G00.20.007 Date de fin de période de rattachement CCH-12
$21.G00.20.007 Date de fin de période de rattachement CCH-13
$21.G00.20.008 Code délégataire de gestion CCH-11
$21.G00.20.008 Code délégataire de gestion CCH-12
$21.G00.20.008 Code délégataire de gestion CCH-13
$21.G00.20.008 Code délégataire de gestion CCH-14
$21.G00.20.008 Code délégataire de gestion CCH-15
$21.G00.20.010 Mode de paiement CCH-12
$21.G00.20.010 Mode de paiement CCH-14
$21.G00.20.010 Mode de paiement SIG-13

$21.G00.20.010 Mode de paiement SIG-14

$21.G00.20.012 SIRET Payeur CCH-11
$21.G00.20.012 SIRET Payeur CCH-12
$21.G00.20.012 SIRET Payeur CCH-13
$21.G00.20.012 SIRET Payeur CCH-14
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$21.G00.20.013 Identifiant du CRM a l'origine de la régularisation CCH-11
$21.G00.20.014 Identifiant du versement CCH-11
$21.G00.22.002 Entité d'affectation des opérations CCH-13
$21.G00.22.003 Date de début de période de rattachement CCH-11
$21.G00.22.004 Date de fin de période de rattachement CCH-11
$21.G00.22.004 Date de fin de période de rattachement CCH-12
$21.G00.22.005 Montant total de cotisations CCH-11
$21.G00.22.006 Identifiant du CRM a l'origine de la régularisation CCH-11
S$21.G00.23.006 Code INSEE commune CCH-11
$21.G00.23.007 Identifiant du CRM a l'origine de la régularisation CCH-11
$21.G00.30.001 Numéro d'inscription au répertoire CCH-11
$21.G00.30.001 Numéro d'inscription au répertoire CCH-13
$21.G00.30.001 Numéro d'inscription au répertoire CCH-14
$21.G00.30.001 Numéro d'inscription au répertoire CCH-15
$21.G00.30.001 Numéro d'inscription au répertoire CCH-16
$21.G00.30.006 Date de naissance CCH-11
$21.G00.30.006 Date de naissance CCH-12
$21.G00.30.007 Lieu de naissance CCH-11
$21.G00.30.009 Code postal CCH-12
$21.G00.30.010 Localité CCH-11
$21.G00.30.014 Code département de naissance CCH-11
$21.G00.30.020 Numéro technique temporaire CCH-12
$21.G00.30.020 Numéro technique temporaire CCH-13
$21.G00.30.020 Numéro technique temporaire CCH-14
$21.G00.30.020 Numéro technique temporaire CCH-15
$21.G00.30.025 Niveau de dipléme préparé par l'individu CCH-11
$21.G00.30.029 Libellé du pays de naissance CCH-11
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$21.G00.31.001 Date de la modification CCH-12
$21.G00.31.001 Date de la modification SIG-11

$21.G00.31.011 Ancienne date de naissance CCH-12
S$21.G00.34.001 Facteur d'exposition CCH-11
$21.G00.34.002 Numéro du contrat CCH-11
$21.G00.40.001 Date de début du contrat CCH-13
$21.G00.40.001 Date de début du contrat CCH-15
$21.G00.40.001 Date de début du contrat SIG-14

$21.G00.40.003 ggﬁ;s:c'z::t catégoriel Retraite Complémentaire CCH-11
$21.G00.40.003 ggﬁ;s:c'z::t catégoriel Retraite Complémentaire CCH-16
$21.G00.40.003 ggﬁ;s:c'z::t catégoriel Retraite Complémentaire CCH-17
$21.G00.40.003 ggﬁ;s:c'z::t catégoriel Retraite Complémentaire SIG-12

$21.G00.40.003 gﬁlc?gas:ctoai::t catégoriel Retraite Complémentaire SIG-15

$21.G00.40.005 Code complément PCS-ESE CCH-11
5$21.G00.40.005 Code complément PCS-ESE CCH-12
$21.G00.40.005 Code complément PCS-ESE CCH-13
5$21.G00.40.005 Code complément PCS-ESE CCH-14
5$21.G00.40.005 Code complément PCS-ESE CCH-16
$21.G00.40.005 Code complément PCS-ESE CCH-18
$21.G00.40.005 Code complément PCS-ESE CCH-19
$21.G00.40.005 Code complément PCS-ESE CCH-21
5$21.G00.40.005 Code complément PCS-ESE SIG-20

$21.G00.40.008 Dispositif de politique publique et conventionnel CCH-11
$21.G00.40.008 Dispositif de politique publique et conventionnel CCH-12
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$21.G00.40.008 Dispositif de politique publique et conventionnel CCH-13
$21.G00.40.008 Dispositif de politique publique et conventionnel CCH-14
$21.G00.40.008 Dispositif de politique publique et conventionnel CCH-15
$21.G00.40.008 Dispositif de politique publique et conventionnel CCH-16
$21.G00.40.009 Numéro du contrat CCH-12
$21.G00.40.009 Numéro du contrat CCH-13
$21.G00.40.009 Numeéro du contrat CCH-15
$21.G00.40.010 Date de fin prévisionnelle du contrat CCH-11
$21.G00.40.010 Date de fin prévisionnelle du contrat CCH-12
$21.G00.40.011 Unité de mesure de la quotité de travail CCH-11
$21.G00.40.011 Unité de mesure de la quotité de travail CCH-12
$21.G00.40.011 Unité de mesure de la quotité de travail CCH-13
$21.G00.40.011 Unité de mesure de la quotité de travail SIG-14

$21.G00.40.011 Unité de mesure de la quotité de travail CCH-15
$21.G00.40.012 gucc;ii;z:rtiaet:ja;viglgséréférence de l'entreprise pour CCH-11
$21.G00.40.014 Modalité d'exercice du temps de travail CCH-11
$21.G00.40.018 Code régime de base risque maladie CCH-14
$21.G00.40.019 Identifiant du lieu de travail CCH-11
$21.G00.40.019 Identifiant du lieu de travail CCH-12
$21.G00.40.020 Code régime de base risque vieillesse CCH-12
$21.G00.40.021 Motif de recours CCH-12
$21.G00.40.021 Motif de recours SIG-11

$21.G00.40.021 Motif de recours CCH-13
$21.G00.40.022 Code caisse professionnelle de congés payés CCH-11
$21.G00.40.027 Code affectation Assurance chomage CCH-11
$21.G00.40.027 Code affectation Assurance chomage CCH-12
$21.G00.40.029 Type de gestion de I'Assurance chOmage CCH-11
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$21.G00.40.029 Type de gestion de I'Assurance chGmage SIG-12

$21.G00.40.030 Date d'adhésion CCH-11
$21.G00.40.030 Date d'adhésion SIG-12

$21.G00.40.031 Date de dénonciation CCH-11
$21.G00.40.031 Date de dénonciation SIG-13

$21.G00.40.032 Date d'effet de la convention de gestion CCH-11
$21.G00.40.033 Numéro de convention de gestion CCH-11
$21.G00.40.033 Numéro de convention de gestion CCH-12
$21.G00.40.039 Code régime de base risque accident du travail CCH-11
$21.G00.40.040 Code risque accident du travail CCH-11
$21.G00.40.040 Code risque accident du travail CCH-12
$21.G00.40.040 Code risque accident du travail CCH-15
$21.G00.40.041 Positionnement dans la convention collective CCH-11
$21.G00.40.042 Code statut catégoriel APECITA CCH-11
$21.G00.40.043 Taux de cotisation accident du travail SIG-11

$21.G00.40.046 Identifiant de I'établissement utilisateur CCH-11
$21.G00.40.046 Identifiant de I'établissement utilisateur CCH-12
$21.G00.40.046 Identifiant de I'établissement utilisateur CCH-13
$21.G00.40.050 Numéro objet spectacle CCH-11
$21.G00.40.052 LFnglgziedc'ngl&rEEr;t PCS-ESE pour la fonction CCH-11
$21.G00.40.053 Nature du poste CCH-11

[FP] Quotité de travail de référence de I'entreprise
$21.G00.40.054 pour la catégorie de salarié dans I’hypothése d’un CCH-11
poste a temps complet

$21.G00.40.057 [FP] Indice brut CCH-11
S$21.G00.40.057 [FP] Indice brut CCH-12
S$21.G00.40.058 [FP] Indice majoré CCH-11
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$21.G00.40.059 [FP] Nouvelle bonification indiciaire (NBI) CCH-11

5$21.G00.40.060 [FP] Indice brut d'origine CCH-11

$21.G00.40.060 [FP] Indice brut d'origine CCH-12

$21.G00.40.061 [FP],Ir.\dlce brgt de cotisation dans un emploi CCH-11
supérieur (article 15)

$21.G00.40.061 [FP],Ir.\dlce brgt de cotisation dans un emploi CCH-12
supérieur (article 15)

521.G00.40.062 [FP] Ancien employeur public CCH-11

$21.G00.40.063 [FP] !ndlce brut d’origine ancien salarié employeur CCH-11
public

$21.G00.40.063 [FP] !ndlce brut d’origine ancien salarié employeur CCH-12
public

$21.G00.40.064 [FP] Indilce brut d’origine sapeur-pompier CCH-11
professionnel (SPP)

$21.G00.40.064 [FP] Indilce brut d’origine sapeur-pompier CCH-12
professionnel (SPP)

$21.G00.40.065 [FP] MamtlerT du tcraltement d'origine d'un CCH-11
contractuel titulaire

$21.G00.40.065 [FP] MamtlerT du tcraltement d'origine d'un CCH-12
contractuel titulaire

$21.G00.40.066 [FP] Type de détachement CCH-11

$21.G00.40.069 Niveau de rémunération CCH-11

$21.G00.40.071 Coefficient hiérarchique CCH-11

$21.G00.40.074 C|?S de_ mise a disposition externe d'un individu de CCH-11
I'établissement

$21.G00.40.075 Catégorie de classement finale CCH-11

$21.G00.40.076 Identifiant du contrat d'engagement maritime CCH-11

$21.G00.40.078 Forme d a'mepafg,emen.t du temps de travail dans le CCH-11
cadre de l'activité partielle

$21.G00.40.078 Forme d'aménagement du temps de travail dans le CCH-12

cadre de l'activité partielle
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$21.G00.40.079 Grade CCH-11
$21.G00.40.080 EE:_]l)Indice complément de traitement indiciaire CCH-11
$21.G00.40.080 EE:_]l)Indice complément de traitement indiciaire CCH-12
$21.G00.40.081 FINESS géographique CCH-11
$21.G00.41.001 Date de la modification CCH-12
$21.G00.41.001 Date de la modification CCH-13
$21.G00.41.001 Date de la modification CCH-14
$21.G00.41.001 Date de la modification CCH-15
$21.G00.41.001 Date de la modification CCH-16
$21.G00.41.001 Date de la modification SIG-11

$21.G00.41.021 Ancienne date de début du contrat SIG-11

$21.G00.41.028 Profondeur de recalcul de la paie CCH-11
521.G00.41.028 Profondeur de recalcul de la paie CCH-12
$21.G00.41.028 Profondeur de recalcul de la paie CCH-13
$21.G00.41.028 Profondeur de recalcul de la paie CCH-14
$21.G00.41.028 Profondeur de recalcul de la paie CCH-15
$21.G00.44.001 Code taxe CCH-11
$21.G00.44.001 Code taxe CCH-12
$21.G00.44.003 Millésime de rattachement CCH-11
$21.G00.44.004 (I;/'I:;:‘rien;ssr;;ZSUJettlssement a la taxe CCH-11
$21.G00.50.001 Date de versement CCH-13
S$21.G00.50.001 Date de versement CCH-14
$21.G00.50.001 Date de versement CCH-15
$21.G00.50.001 Date de versement CCH-16
S$21.G00.50.003 Numéro de versement CCH-11
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S$21.G00.50.003 Numéro de versement CCH-12

$21.G00.50.007 Type du taux de prélévement 3 la source CCH-11
$21.G00.50.008 Identifiant du taux de prélévement a la source CCH-11
$21.G00.50.009 Montant de prélévement a la source CCH-11
$21.G00.51.001 Date de début de période de paie CCH-11
$21.G00.51.002 Date de fin de période de paie CCH-11
$21.G00.51.002 Date de fin de période de paie CCH-13
$21.G00.51.002 Date de fin de période de paie SIG-14

$21.G00.51.010 Numéro du contrat CCH-11
§$21.G00.51.010 Numéro du contrat CCH-12
$21.G00.51.011 Type CCH-11
$21.G00.51.011 Type CCH-12
$21.G00.51.011 Type CCH-13
$21.G00.51.011 Type CCH-15
S$21.G00.51.012 Nombre d'heures CCH-12
S$21.G00.51.012 Nombre d'heures SIG-11

$21.G00.51.012 Nombre d'heures SIG-13

$21.G00.51.013 Montant SIG-11

[FP] Taux de rémunération de la situation

$21.G00.51.014 administrative CCH-11
$21.G00.52.001 Type CCH-11
$21.G00.52.001 Type CCH-20
$21.G00.52.001 Type CCH-21
$21.G00.52.001 Type CCH-22
$21.G00.52.001 Type CCH-23
$21.G00.52.001 Type CCH-24
$21.G00.52.001 Type CCH-27
$21.G00.52.001 Type CCH-29
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$21.G00.52.001 Type CCH-31
$21.G00.52.001 Type CCH-32
$21.G00.52.001 Type CCH-33
$21.G00.52.003 Date de début de la période de rattachement CCH-12
$21.G00.52.004 Date de fin de la période de rattachement CCH-11
$21.G00.52.004 Date de fin de la période de rattachement CCH-13
$21.G00.52.004 Date de fin de la période de rattachement CCH-14
$21.G00.52.006 Numéro du contrat CCH-11
$21.G00.52.006 Numéro du contrat CCH-12
$21.G00.52.007 Date de versement d'origine SIG-11

$21.G00.52.007 Date de versement d'origine SIG-12

$21.G00.52.007 Date de versement d'origine CCH-13
$21.G00.53.001 Type CCH-11
$21.G00.53.002 Mesure CCH-11
$21.G00.53.002 Mesure CCH-12
S$21.G00.53.003 Unité de mesure CCH-12
S$21.G00.53.003 Unité de mesure CCH-13
$21.G00.53.003 Unité de mesure CCH-14
S$21.G00.53.003 Unité de mesure CCH-15
$21.G00.53.003 Unité de mesure SIG-11

$21.G00.53.003 Unité de mesure SIG-13

$21.G00.54.004 Date de fin de période de rattachement CCH-11
$21.G00.54.004 Date de fin de période de rattachement SIG-12

S$21.G00.54.005 Numéro de contrat CCH-11
S$21.G00.54.005 Numéro de contrat CCH-12
S$21.G00.55.003 Code d'affectation CCH-11
$21.G00.55.004 Période d'affectation CCH-11
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$21.G00.55.005 Identifiant du CRM a l'origine de la régularisation CCH-11
$21.G00.56.001 Mois de I'erreur CCH-11
$21.G00.56.002 Type d'erreur CCH-11
$21.G00.56.002 Type d'erreur CCH-12
$21.G00.56.002 Type d'erreur CCH-13
$21.G00.56.002 Type d'erreur CCH-14
$21.G00.56.002 Type d'erreur CCH-15
$21.G00.56.002 Type d'erreur CCH-16
$21.G00.56.002 Type d'erreur CCH-17
$21.G00.56.002 Type d'erreur CCH-18
$21.G00.56.002 Type d'erreur CCH-26
$21.G00.56.002 Type d'erreur CCH-27
$21.G00.56.008 Sjgrtél\:l:jtlon du montant de la part non imposable CCH-11
$21.G00.56.010 Régularisation du montant soumis au PAS CCH-11
$21.G00.58.002 Date de fin de période de rattachement CCH-11
$21.G00.58.002 Date de fin de période de rattachement CCH-12
$21.G00.58.002 Date de fin de période de rattachement CCH-13
$21.G00.58.002 Date de fin de période de rattachement CCH-14
$21.G00.60.001 Motif de |'arrét CCH-12
$21.G00.60.001 Motif de I'arrét CCH-14
$21.G00.60.001 Motif de I'arrét SIG-13

$21.G00.60.002 Date du dernier jour travaillé CCH-12
$21.G00.60.002 Date du dernier jour travaillé CCH-13
$21.G00.60.002 Date du dernier jour travaillé SIG-14

$21.G00.60.002 Date du dernier jour travaillé CCH-16
$21.G00.60.002 Date du dernier jour travaillé CCH-17
$21.G00.60.002 Date du dernier jour travaillé CCH-18
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$21.G00.60.005 Date de début de subrogation CCH-11
$21.G00.60.005 Date de début de subrogation SIG-12

$21.G00.60.006 Date de fin de subrogation CCH-11
$21.G00.60.006 Date de fin de subrogation CCH-12
$21.G00.60.007 IBAN CCH-11
$21.G00.60.008 BIC CCH-11
$21.G00.60.010 Date de la reprise CCH-11
$21.G00.60.010 Date de la reprise SIG-12

$21.G00.60.010 Date de la reprise SIG-13

$21.G00.60.011 Motif de la reprise CCH-12
$21.G00.60.012 Date de I'accident ou de la premiére constatation CCH-11
$21.G00.60.012 Date de l'accident ou de la premiére constatation SIG-13

$21.G00.60.012 Date de l'accident ou de la premiére constatation SIG-14

$21.G00.62.001 Date de fin du contrat CCH-11
$21.G00.62.001 Date de fin du contrat SIG-13

$21.G00.62.002 Motif de la rupture du contrat CCH-11
$21.G00.62.002 Motif de la rupture du contrat CCH-12
$21.G00.62.002 Motif de la rupture du contrat CCH-13
$21.G00.62.002 Motif de la rupture du contrat CCH-14
$21.G00.62.003 Date de notification de la rupture de contrat CCH-11
$21.G00.62.003 Date de notification de la rupture de contrat CCH-12
$21.G00.62.004 Date de signature de la convention de rupture CCH-11
$21.G00.62.005 Date d'engagement de la procédure de licenciement | CCH-11
$21.G00.62.005 Date d'engagement de la procédure de licenciement | CCH-12
$21.G00.62.006 Dernier jour travaillé et payé au salaire habituel CCH-12
$21.G00.62.006 Dernier jour travaillé et payé au salaire habituel CCH-14
$21.G00.62.006 Dernier jour travaillé et payé au salaire habituel CCH-15
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$21.G00.62.006 Dernier jour travaillé et payé au salaire habituel CCH-16
$21.G00.62.011 CNacT::JIr::esge mois de préavis utilisés dans le cadre du CCH-11
$21.G00.62.013 \l)/;c;;\;:nt de l'indemnité de préavis qui aurait été CCH-11
$21.G00.62.017 Modalité de déclaration de la fin du contrat d'usage | CCH-11
$21.G00.62.017 Modalité de déclaration de la fin du contrat d'usage | CCH-12
$21.G00.62.018 CN;:JI;);;ie mois de préavis utilisés dans le cadre du CCH-11
$21.G00.62.019 Solde de congés acquis et non pris (ENIM) CCH-12
$21.G00.62.021 Egi::atizfrzir:s?grslltlon d'un CDI suite a CDD ou CCH-11
$21.G00.63.001 Type réalisation et paiement du préavis CCH-11
$21.G00.63.001 Type réalisation et paiement du préavis CCH-12
$21.G00.63.001 Type réalisation et paiement du préavis CCH-13
$21.G00.63.001 Type réalisation et paiement du préavis CCH-14
$21.G00.63.002 Date de début de préavis CCH-11
$21.G00.63.002 Date de début de préavis CCH-13
$21.G00.63.002 Date de début de préavis CCH-14
$21.G00.63.002 Date de début de préavis CCH-15
$21.G00.63.002 Date de début de préavis CCH-16
$21.G00.63.003 Date de fin de préavis CCH-13
$21.G00.63.003 Date de fin de préavis CCH-14
$21.G00.65.001 Motif de suspension SIG-11

$21.G00.65.002 Date de début de la suspension CCH-11
$21.G00.65.002 Date de début de la suspension CCH-13
$21.G00.65.002 Date de début de la suspension SIG-12

$21.G00.65.003 Date de fin de la suspension CCH-11
$21.G00.65.004 [FP] Position de détachement CCH-11
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$21.G00.66.002 Date de fin SIG-11
$21.G00.70.012 Identifiant technique Affiliation CCH-11
$21.G00.70.013 Identifiant technique Adhésion CCH-11
$21.G00.70.013 Identifiant technique Adhésion CCH-12
$21.G00.70.014 Date de début de I'affiliation SIG-11
$21.G00.70.015 Date de fin de I'affiliation CCH-11
$21.G00.70.015 Date de fin de I'affiliation SIG-12
$21.G00.71.002 Code régime Retraite Complémentaire CCH-12
$21.G00.71.002 Code régime Retraite Complémentaire CCH-13
$21.G00.71.002 Code régime Retraite Complémentaire SIG-11
$21.G00.71.002 Code régime Retraite Complémentaire SIG-14
$21.G00.72.001 :Z(;)r(:e régime Retraite Complémentaire déclaré a CCH-11
$21.G00.73.004 Date de début de rattachement a I'ouvrant-droit SIG-11
$21.G00.73.005 Date de naissance CCH-11
$21.G00.73.007 Numéro d'inscription au répertoire CCH-11
$21.G00.73.007 Numéro d'inscription au répertoire CCH-12
$21.G00.73.011 Date de fin de rattachement a I'ouvrant-droit CCH-11
521.G00.78.001 Code de base assujettie CCH-11
521.G00.78.001 Code de base assujettie CCH-13
$21.G00.78.001 Code de base assujettie CCH-14
$21.G00.78.001 Code de base assujettie CCH-24
521.G00.78.001 Code de base assujettie CCH-25
5$21.G00.78.001 Code de base assujettie CCH-26
$21.G00.78.001 Code de base assujettie SIG-18
5$21.G00.78.001 Code de base assujettie SIG-19
521.G00.78.001 Code de base assujettie SIG-23
$21.G00.78.003 Date de fin de période de rattachement CCH-12
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$21.G00.78.003 Date de fin de période de rattachement CCH-15
$21.G00.78.003 Date de fin de période de rattachement CCH-16
$21.G00.78.003 Date de fin de période de rattachement SIG-11

$21.G00.78.003 Date de fin de période de rattachement SIG-17

$21.G00.78.004 Montant CCH-11
$21.G00.78.005 Identifiant technique Affiliation CCH-11
$21.G00.78.005 Identifiant technique Affiliation CCH-12
$21.G00.78.007 Identifiant du CRM a l'origine de la régularisation CCH-11
$21.G00.79.001 Type de composant de base assujettie CCH-11
$21.G00.79.001 Type de composant de base assujettie CCH-12
$21.G00.79.001 Type de composant de base assujettie CCH-13
$21.G00.79.001 Type de composant de base assujettie CCH-14
$21.G00.79.001 Type de composant de base assujettie CCH-16
$21.G00.79.001 Type de composant de base assujettie CCH-17
$21.G00.79.001 Type de composant de base assujettie SIG-18

$21.G00.79.001 Type de composant de base assujettie SIG-19

$21.G00.79.005 Identifiant du CRM a l'origine de la régularisation CCH-11
$21.G00.81.001 Code de cotisation CCH-11
S$21.G00.81.001 Code de cotisation CCH-13
$21.G00.81.001 Code de cotisation CCH-15
$21.G00.81.001 Code de cotisation CCH-16
S$21.G00.81.001 Code de cotisation CCH-17
$21.G00.81.002 Identifiant Organisme de Protection Sociale CCH-11
$21.G00.81.003 Montant d'assiette CCH-11
$21.G00.81.003 Montant d'assiette CCH-12
$21.G00.81.004 Montant de cotisation CCH-11
$21.G00.81.004 Montant de cotisation CCH-12
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S$21.G00.81.004 Montant de cotisation CCH-13
$21.G00.81.005 Code INSEE commune CCH-11
$21.G00.81.006 Identifiant du CRM a l'origine de la régularisation CCH-11
S$21.G00.82.002 Code de cotisation CCH-14
$21.G00.82.002 Code de cotisation CCH-21
$21.G00.82.002 Code de cotisation CCH-22
$21.G00.82.002 Code de cotisation CCH-23
$21.G00.82.002 Code de cotisation CCH-24
$21.G00.82.003 Date de début de période de rattachement CCH-11
$21.G00.82.003 Date de début de période de rattachement CCH-12
521.G00.82.005 Référence réglementaire ou contractuelle CCH-12
$21.G00.82.005 Référence réglementaire ou contractuelle CCH-14
$21.G00.82.006 Identifiant du CRM a l'origine de la régularisation CCH-11
$21.G00.83.001 Date de début de période déclarée a tort CCH-11
$21.G00.83.002 Date de fin de période déclarée 3 tort CCH-11
$21.G00.83.002 Date de fin de période déclarée a tort CCH-12
$21.G00.84.002 Date d(le deb,ut\de période de rattachement de la CCH-11
base déclarée a tort
$21.G00.84.003 D:j\te dfe fl‘n de période de rattachement de la base CCH-11
déclarée a tort
$21.G00.84.003 D:’:\te d? fl‘n de période de rattachement de la base CCH-12
déclarée a tort
$21.G00.84.003 D:’:\te d? fl‘n de période de rattachement de la base CCH-13
déclarée a tort
$21.G00.85.001 Idt.ar\tlflant du lieu de travail ou de I'établissement CCH-11
utilisateur
$21.G00.85.001 Idt.ar\tlflant du lieu de travail ou de I'établissement CCH-12
utilisateur
$21.G00.85.001 Identifiant du lieu de travail ou de I'établissement CCH-13

utilisateur
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$21.G00.85.002 Code APET CCH-11
$21.G00.85.002 Code APET CCH-12
$21.G00.85.004 Code postal CCH-12
$21.G00.85.005 Localité CCH-11
S$21.G00.85.011 Code INSEE commune CCH-11
$21.G00.86.001 Type CCH-12
$21.G00.86.001 Type CCH-13
$21.G00.86.001 Type CCH-14
$21.G00.86.002 Unité de mesure CCH-12
$21.G00.86.003 Valeur CCH-12
$21.G00.86.005 Numéro du contrat CCH-14
$21.G00.86.003 Valeur CCH-11
$21.G00.86.005 Numéro du contrat CCH-11
$21.G00.98.004 Mois de I'erreur CCH-11
$89.G00.32.001 Profession ou qualité CCH-12
$89.G00.32.003 Prénom du bénéficiaire des honoraires CCH-11
$89.G00.32.003 Prénom du bénéficiaire des honoraires CCH-12
$89.G00.32.005 Nic du bénéficiaire des honoraires CCH-11
$89.G00.32.006 Raison sociale du bénéficiaire des honoraires CCH-11
$89.G00.32.011 Code postal CCH-12
$89.G00.32.012 Localité CCH-11
$89.G00.32.017 Millésime de rattachement CCH-11
$89.G00.67.001 NIR CCH-11
$89.G00.67.001 NIR CCH-12
$89.G00.67.001 NIR CCH-13
$89.G00.67.001 NIR CCH-14
$89.G00.67.001 NIR CCH-15
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$89.G00.67.002 Numéro technique temporaire CCH-11
$89.G00.67.002 Numéro technique temporaire CCH-12
$89.G00.67.005 Millésime de rattachement CCH-11
$89.G00.87.004 Fraction du gain d'acquisition de source francaise CCH-11
$89.G00.87.005 Date d'attribution CCH-11
$89.G00.87.005 Date d'attribution SIG-12

$89.G00.87.006 Date d'acquisition définitive CCH-11
$89.G00.87.006 Date d'acquisition définitive SIG-12

5$89.G00.87.007 Numéro d'inscription au répertoire CCH-11
5$89.G00.87.007 Numéro d'inscription au répertoire CCH-12
589.G00.87.007 Numéro d'inscription au répertoire CCH-13
5$89.G00.87.007 Numéro d'inscription au répertoire CCH-14
5$89.G00.87.007 Numéro d'inscription au répertoire CCH-15
5$89.G00.87.008 Numéro technique temporaire CCH-12
5$89.G00.87.008 Numéro technique temporaire CCH-13
$89.G00.88.005 fFrr:rf;c:ggedu gain de levée d'option de source CCH-11
$89.G00.88.006 Date d'attribution CCH-11
$89.G00.88.006 Date d'attribution SIG-12

589.G00.88.007 Date de levée de |'option CCH-11
5$89.G00.88.007 Date de levée de I'option SIG-12

$89.G00.88.008 Numéro d'inscription au répertoire CCH-11
$89.G00.88.008 Numéro d'inscription au répertoire CCH-12
$89.G00.88.008 Numéro d'inscription au répertoire CCH-13
$89.G00.88.008 Numéro d'inscription au répertoire CCH-14
$89.G00.88.008 Numéro d'inscription au répertoire CCH-15
$89.G00.88.009 Numéro technique temporaire CCH-12
$89.G00.88.009 Numéro technique temporaire CCH-13
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$89.G00.89.005 Date d'acquisition des titres SIG-11

$89.G00.89.007 Numéro d'inscription au répertoire CCH-11
$89.G00.89.007 Numéro d'inscription au répertoire CCH-12
$89.G00.89.007 Numéro d'inscription au répertoire CCH-13
$89.G00.89.007 Numéro d'inscription au répertoire CCH-14
$89.G00.89.007 Numéro d'inscription au répertoire CCH-15
$89.G00.89.008 Numéro technique temporaire CCH-12
$89.G00.89.008 Numéro technique temporaire CCH-13
$89.G00.91.001 Numéro d'inscription au répertoire CCH-11
$89.G00.91.001 Numéro d'inscription au répertoire CCH-12
$89.G00.91.001 Numéro d'inscription au répertoire CCH-13
$89.G00.91.001 Numéro d'inscription au répertoire CCH-14
$89.G00.91.001 Numéro d'inscription au répertoire CCH-15
$89.G00.91.006 Date de naissance CCH-11
$89.G00.91.006 Date de naissance CCH-12
$89.G00.91.009 Code postal CCH-11
$89.G00.91.010 Localité CCH-11
$89.G00.91.018 gcbalcilgast’;aitrzt catégoriel Retraite Complémentaire CCH-11
$89.G00.91.018 gcbalcilgast’;aitrzt catégoriel Retraite Complémentaire SIG-12

$89.G00.91.019 Code département de naissance CCH-11
$89.G00.91.021 Numéro technique temporaire CCH-12
$89.G00.91.021 Numéro technique temporaire CCH-13
$89.G00.91.021 Numéro technique temporaire CCH-14
$89.G00.91.021 Numéro technique temporaire CCH-15
$89.G00.92.001 Type CCH-11
$89.G00.92.001 Type CCH-12
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$89.G00.92.001 Type CCH-13
$89.G00.92.001 Type CCH-14
$89.G00.92.001 Type CCH-15
$89.G00.92.005 Date de fin de période de rattachement CCH-11
$89.G00.92.005 Date de fin de période de rattachement SIG-12

$89.G00.92.006 Montant net fiscal du revenu versé CCH-12
$89.G00.92.007 Taux de prélévement a la source CCH-11
$89.G00.92.008 Type du taux de prélévement 3 la source CCH-11
$89.G00.92.008 Type du taux de prélévement 3 la source CCH-12
$89.G00.92.009 Identifiant du taux de prélévement a la source CCH-11
$89.G00.92.010 Montant de prélévement a la source CCH-12
$89.G00.92.010 Montant de prélévement a la source CCH-11
$89.G00.92.011 Date de versement CCH-12
$89.G00.92.013 Montant soumis au PAS CCH-11
$89.G00.92.015 Identifiant du CRM a l'origine de la régularisation CCH-11
$89.G00.92.016 Montant net versé CCH-11
$89.G00.92.017 Montant net social CCH-11
$89.G00.93.001 Mois de l'erreur CCH-11
$89.G00.93.001 Mois de I'erreur CCH-12
5$89.G00.93.002 Type d'erreur CCH-11
5$89.G00.93.002 Type d'erreur CCH-12
5$89.G00.93.002 Type d'erreur CCH-13
$89.G00.93.002 Type d'erreur CCH-14
$89.G00.93.002 Type d'erreur CCH-16
$89.G00.93.002 Type d'erreur CCH-17
$89.G00.93.002 Type d'erreur CCH-18
$89.G00.93.002 Type d'erreur CCH-19
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$89.G00.93.002 Type d'erreur CCH-20
$89.G00.93.002 Type d'erreur CCH-21
$89.G00.93.008 zsgril\i;:jtlon du montant de la part non imposable CCH-11
$89.G00.93.009 Régularisation du montant soumis au PAS CCH-11
$89.G00.94.001 Code de cotisation CCH-11
$89.G00.94.001 Code de cotisation CCH-12
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